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Munkaegészségiigyi kockazatok és foglalkozas-egészségligyi meghetegedések a
mezdgazdasagban

A mez6gazdasag veszélyes lGzem. Szamtalan egészségkdrositd hatds érheti a mezbgazdasagi
dolgozoét, amely sulyos, esetenként haldlos megbetegedést okozhat. Azonban ezen hatdsok
megel&zhetdk, legaldbbis mérsékelhet6k egy olyan orvosi ellatds igénybevételével, amely a
klinikai tudas mellett, jelent6s munkabiztonsagi, mdiszaki ismeretekkel is rendelkezik, a
foglalkozas-egészségiigyi orvosi ellatassal.

Ez az orvosi diszciplina specidlis képzettséggel, képesitéssel és gyakorlati tuddssal tudja csak
biztositani megfelel6 szinvonalon védeni a dolgozdék egészségét. Elfogadhatatlan, hogy szamtalan
mas szakvizsgaval rendelkez6 orvos pl. belgydgyasz, haziorvos, b6rgydgyasz stb. véllal foglalkozas-
egészségligyi ellatast, becsapva ezzel a munkaltatét, a munkavallalét az érdekképviseleti
szervezeteket azzal, hogy 6 is képes biztositani a dolgozdk egészségének megbrzését. Szamtalan
munkaligyi per esetén taldlkozhatunk olyan orvosi véleménnyel, hogy a munkavallalé ,alkalmas”
a munkakor elldtdsara, amikor a foglalkozds-egészségligyi szakérté megadllapitja, hogy az
lehetetlen. Ezekben az esetekben birdsdg nem az orvost, hanem a munkaltatét marasztalja el,
mert 6 felel az egészséges és biztonsagos munkafeltételek megteremtéséért.(3)

Foglalkozasegészségiigyi orvosi diszciplina:
A foglalkozds-egészségligyi szolgdlat: olyan, elsGsorban preventiv szolgdlatot jelent, amelynek

feladata egyrészt a munkahelyi megterhelés (fizikai, szellemi, lelki) és a munkakdrnyezeti kéroki
tényez6k (fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocidlis, ergondmiai) felkutatasa, folyamatos
ellen6rzése; masrészt javaslattétel ezek egészséget nem karositd szinten tartasanak mddszereire;
harmadrészt a munka adaptaldsa a munkavallalok képességeihez testi, szellemi és lelki egészségi
allapotuknak megfelel6en; negyedrészt a munkavallalok egészségének ellen6rzése munkajukkal
kapcsolatban; (WHO, ILO))

A diszciplina célja, hogy a munkavallalé egészségesen toOltse munkas éveit, esetleges
(nép)betegsége korai stadiumban keriljon felfedezésre, lehet6leg egészségesen érje meg az
Oregségi nyugdijkort, munkds évei alatt se foglalkozdsi se foglalkozassal 06sszefliggé
megbetegedés, se népbetegség ne alakuljon ki nala. (4)



Jogszabalyi hattér

A foglalkozds-egészségligy létrehozdsat a ILO 161-s egyezmény ratifikdldsa (13/1988-s
torvényerejli rendeletben tette kotelez6vé Magyarorszagon), az XClll. toérvény a
munkavédelemrdl 58. §-ban, elGirja, hogy a munkaltato, a kilon jogszabalyban meghatdrozottak
szerint és valamennyi munkavallaléjara kiterjed6en foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatdst
koteles biztositani. A foglalkozds-egészségligyi szolgaltatds biztositasa torténhet a munkaltatd
altal mikodtetett vagy a munkaltatdval kotott szerz6dés alapjan kils6 szolgaltatd atjan. 1997. évi
CLIV. torvény ,az egészséglgyr6l” 53§ -ban 2015. évi CXXIIl. térvény az egészségugyi
alapellatasrél 17§-a irja el6 a foglalkozads-egészségligy feladatait. A 89/1995 (VII.14)
kormanyrendelet rendelkezik a foglalkozas-egészségligyi szolgalat altal ellathatd létszamrdl, a
foglalkozas-egészségi osztalyokrol, amely lehet ,,A” ,,B” ,C” és ,,D” osztdly.(3).

A mez6gazdasagot nagyon magas egészségiigyi kockazati csoportba sorolja a kormanyrendelet,
,,B” foglalkozas-egészségiigyi csoportba tartozik.

IV.1. A mezégazdasagban jelentkez6 egészségi kockazatok

Klima

Az agazat valamennyi teriiletén ki vannak téve a dolgozdk klimavaltozdsnak. Sokszor nagy
melegben, magas paratartalomban dolgoznak, amely sulyos esetleg haldlos h6kimeriilést okozhat
a nyari id6szakban.

A téli id6szakokban ugyanilyen megterhelést okoz az extrém hideg, amely kiléndsen igénybe
veszi a sziv-érrendszert.

Nehéz fizikai munka

A gépesités el6tt egy araté munkas napi energiaforgalma elérte a 7000 kil kaldriat, ami a fizikai
munka abszolut fels6 hatarértéke, mert ennyi tapanyagot nem tud felvenni egy emberi
tapcsatorna. Bar ezen a terhelést jelentGsen csokkentették a kilonbozé gépek bevezetése és
alkalmazasa, de a munka ma is nehéz fizikai munkdnak szamit, amelyhez hozzdaddédik a gépek
okozta magas baleseti kockazat.

Egésztest és helyi rezgés (vibracid)

A mez6gazdasagban szamtalan olyan gépet, eszkdzt haszndlnak, amelynek a rezgése komoly
megbetegedést okozhatnak, a csontokban, iziiletekben, idegekben, erekben és a
gerincoszlopban.

Porok

A mez6gazdasagban szerves és szervetlen porok expoziciéjaval taldlkozhatunk. Mindketts sulyos
—elsésorban tidé- megbetegedést okozhat.

A szerves porok, gabona és nem gabona ndvényi anyagok, penészgombak, sporak, mikrotoxinok,
endotoxinok, rovarokbdl, atkakbdl, madarakbdl, eml6sdkbél, takarmanymaradékokbol
szarmazhatnak.

A szervetlen porok eredete: a talaj Osszetev6i, kvarc, agyag illetve a talaj javitok,
novényvédGbszerek. Ezen porok ugyancsak sulyos légz6rendszeri megbetegedést okozhatnak.
Bioldgiai koroki tényezok

Ezek lehetnek —tobbek kozott- allatrél-emberre terjed6 baktériumok, virusok. A legismertebb a
kullanccsal terjed6 korokozok, amely agyhartyagyulladdst (virus) és az u.n. Lyme kort (baktérium)
okozza. Hasonlé sulyos kdrképeket okozhat, a fert6zott nyul, hércsog, egér. (3)



Ergondémiai koroki tényez6k

A munkavégzés-ergonémia foglalkozik a munkahely, a munkaeszk6zok, a munkakornyezet
kialakitasaval, a munkavégzés soran fellép6 terhel6 hatasok meghatdrozasaval, értékelésével,
csokkentésének mddjaival. A feladatok megoldasa a fizikai munkat végzé embereknél elsGsorban
a terhelés mérséklésére, munkdjuk hatékonysaganak novelésére, a munkahelyi balesetek
kockazatanak csokkentésére iranyul. Ennek kiilonos jelent6sége van a mezégazdasagban, ahol
sajat epidemioldgiai vizsgdlataink soran megdllapithaté volt a nagyon magas mozgasszervi
megbetegedések szama, mas munkavallaldéi populacidhoz viszonyitva.

A fizikai ergondmia mellett nagy jelent6sége van a kognitiv (psichés) ergondmianak is, amely a
gépekhez hasznalt szoftwereknek a munkavallaléhoz valé megfelel§ illesztését jelenti.

N6vényvéddsszerek

A novényvédelemben a rendkiviil mérgez6 vegyi anyagok mellett, az egészségre kevésbé
veszélyes az u.n bioldgiai névényvéddbszerek is megjelentek. Ennek ellenére e tertletre kiilondsen
kell figyelnie a foglalkozas-egészségiigyi orvosnak.

Magyarorszagon csak engedélyezett névényvéddbszerek keriilhetnek felhasznaldsra. Emellett is be
kell tartani az u.n. varakozasi id6ket:

Munkaegészségligyi varakozdsi id6: A permetezést kovet6en hany nap mulva mehet be a dolgozé
a permetezett teriletre, egészségkarosodas nélkiil.

Egészségligyi vdrakozdsi idd: A permetezést kovetéen hany nap mulva fogyaszthaté a termék,
vagyis szallithatd ki az tizletekbe.

IV.2. Pszihoszocialis kockazati tényez6k

Pszichoszocialis kockazatnak minGsil a munkavéllalot a munkahelyén ér6 azon hatdsok
(konfliktusok, munkaszervezés, munkarend, foglalkoztatasi jogviszony bizonytalansdga stb.)
Osszessége, amelyek befolydsoljdk az e hatdsokra adott valaszreakcioit, illet6leg ezzel
Osszefliggésben stressz, munkabaleset, lelki eredetli szervi (gyomorfekély, infarktus, panik
betegség, depresszid stb.) megbetegedés kovetkezhet be. A mezégazdasagban ez a kockazat
hatvanyozottan jelentkezik, hiszen termel6k piaci ereje altaldban kicsi, igy kénytelenek
arelfogaddként viselkedni. A fogyasztdk kereslete rugalmatlanul reagdl az darvaltozasokra. A
termelt mennyiséget a termel6k nem tudjak kozvetlenil meghatarozni, azt kiilsé tényezdk is
jelent6sen befolyasoljak, mint példaul az id6jaras. Amennyiben egy termel8 beruhdzasi dontést
hoz, annak hosszu tavld hatasa van, hiszen a mez6gazdasagi termelésre szant foldet nehéz mas
célra hasznositani. A mez6gazdasagban a globalis klimavaltozds a legjelent6sebb kockazati
tényez6, mivel ennek okai és hatdsai nem pontosan ismertek. Szamithatunk azonban arra, hogy e
tényez6 jelent6sége és az altala okozott kovetkezmény noévekszik, igy a mezégazdasagban
tapasztalhatd psychoszocialis kockdzat a jovében még jelent6sebb lesz.(6)

Kozegészségiigyi viszonyok

A mez6gazdasagban a szabadtéri munka szinte megakaddlyozza a megfelel6 higénés,
kOozegészségligyi viszonyok kialakitasat. Az étkezés, kézmosas egyéb fizioldgiai funkcidkhoz
sziikséges koriilmények biztositasa. Ezek hidanya szintén -—elsGsorban gyomor-bélrendszeri-
megbetegedéseket okozhatnak. (3)

A foglalkozds-egészségligy feladata, hogy ismerje mindazon egészségi kockdzatokat, amellyel
mezdbgazdasagban munka-egészségligyi feladatainak ellatdsa sordn taldlkozik, és azokat képes
legyen 6sszevetni a munkavdllalok egészségi dllapotdval.



Legfontosabb foglalkozas-egészségligyi feladatok a mezégazdasagban:

a) a munkaegészséglgyi vizsgalata soran feltart adatok ismeretében elemezze az egyes munkakornyezeti
kéroki tényez6k emberre kifejtett hatdsat, az ember valaszreakcidjat, feltarja ez utdbbiakra jellemz6
paramétereket;

b) kidolgozza a foglalkozasi megbetegedések korai felismerésére alkalmas eljarasokat;

c) meghatarozza a munkavallalé munkavégzéssel kapcsolatos 6sszes megterhelését;

d) a munkavallalé orvosi vizsgalataval megallapitsa annak terhelhetdségét, hogy elddntse a munkavallalé
adott munkakoérre, szakmara valdé egészségi alkalmassagat, és meghatarozza a foglalkoztathatdsag
feltételeit;

e) a munkakdrnyezet és a munka jellegének ismeretében meghatdrozza az alkalmassagi vizsgalatok
gyakorisagat;

f) a munkavallalét a munkakor ellatasara alkalmasnak vagy alkalmatlannak mindsitse, tovabba
meghatdrozza, hogy milyen munkakornyezetben, mely feltételek mellett alkalmas munkavégzésre;

g) fokozott figyelmet forditson a fiatalkordak, a nék, a terhes nék, a szoptatds anyak, az idéskoruak, az
idult betegek, a fogyatékosok egészségi allapotanak ellenGrzésére munkavégzésiik soran (u.n. vulnerabilis
csoportok);

h) a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkozasi rehabilitacidjat kezdeményezze, illetéleg abban
részt vegyen.

Fenti feladatok a munkavédelmi térvényben is szerepelnek. E szerint a szervezett munkavégzés
keretében foglalkoztatott munkavallaléd csak olyan munkdra és akkor alkalmazhaté, ha annak
ellatdsdhoz megfelel6 élettani adottsagokkal rendelkezik, egészsége és testi épsége varhatdan
nem karosodik, tevékenysége sem mdsok szdmdra, sem utddaira nem jelent veszélyt.

A munkakori alkalmassdagi vizsgalatokat a munkahelyeket jél ismerd foglalkozas-egészségligyi
orvosnak kell elvégeznie és neki kell dontenie a munkavallalé munkakdri orvosi alkalmassagarol,
korlatozott alkalmassagardl vagy alkalmatlansagdatdl egy adott munkakorben. Ehhez szamos
esetben kiegészit6 szakvizsgalatokra (els6sorban laboratdriumi) lehet sziiksége.

A foglalkozas-egészségligyi orvosnak nagy figyelmet kell forditania a munkavallalok
felvildgositasara, hogy ismerjék azokat az egészségkdarositd kockdzatokat, amelyeket a
munkavégzés kapcsan el kell viselnilik, és ugyanakkor tisztaban legyenek az ellenik valé
védekezés lehetGségeivel, beleértve a megfelel6 munkahelyi magatartds szabalyait is.

Fontos, hogy ezeket az informacidkat a munkavallalék munkdba |épésiiket megel6z6en vagy Uj
technolégia bevezetése el6tt megkapjak, mert ebben az esetben dontési lehetéségik van a
munkafeladat vallaldasara vagy elutasitasara.

Legf6bb cél a foglalkozasi megbetegedések megelGzése.

Foglalkozasi megbetegedés a munkavégzés, foglalkozas gyakorldsa kdzben bekovetkezett olyan
heveny vagy idilt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kovet6en megjelené vagy kialakuld idilt
egészségkarosodast, amely a munkafolyamat soradn el6fordulé fizikai, kémiai, bioldgiai, pszicho
szocidlis és ergonémiai tényezbkre vezethetd vissza, illetve a munkavallalék az optimalisnal
nagyobb vagy kisebb igénybevételének kovetkezménye. Egyértelmlen megallapithatd, hogy a
betegség kivaltd oka a foglalkozasban keresend6, vagyis ha a kivalté okot megsziintetjlik, akkor
egyetlen ilyen eset sem fordulhat el6. A foglalkozasi megbetegedések kialakulasa és formdja a
munkaval kapcsolatos tényez6k hatdsatdl, a behatasi idejétél, és intenzitasatdl fliggenek. A
betegség jelentkezhet heveny, félheveny és idilt formdban. Heveny megbetegedés okozhat
azonnal vagy néhany déra utdn jelentkezd haldl pl. extrém nydri melegben napszuras, héguta
vagy névényvéddlszer okozta mérgezésben. Az idilt betegségek néhany év utdn alakulnak ki,
mig a késGi hatdsok pl. a foglalkozasi daganatok t6bb évtized utan.



A klinikai kép a foglalkozasi megbetegedések tulnyomd tobbségében nem jellemz8. Azonos vagy
hasonld klinikai kép nem foglalkozasi eredet(i betegségekben is el6fordulhat. A foglalkozasi
megbetegedés akkor igazolhatd, ha Osszeilleszthet6k a betegségi tiinetek és a munkahigienes
adatokkal. A betegség megdllapitdsdhoz a munkavégzésre, munkakdrnyezetre vonatkozé adatok
sohasem nélkiilozhet6k. A foglalkozasi megbetegedés megallapitasa egyedi, orvosi szakértelmet
és tudast igényel. Sokszor egy altaldnos orvosban vagy belgydgydszban fel sem meril a betegség
foglalkozasi eredete, mivel a kotelez6en rogzitendd adataik kozott nem is szerepel a paciens
munkakére igy a betegek adatainak rogzitésekor a foglalkozasara az esetek tobbségében ra sem
kérdeznek.

A foglalkozdasi megbetegedéseket be kell jelenteni a Kormanyhivatal Munkavédelmi

Osztalyara, ki kell vizsgdlni és a foglalkozas-egészségiigy orszagos szintjén az OKI Munkahigiénés
és Foglalkozas-egészségligyi Igazgatdsagan el kell fogadni. A betegségek 90%-t a foglalkozas-
egészségligyi szakorvos jelenti be.

Foglalkozas-egészségiigyi problémak a mez6gazdasagban

A foglalkozdas-egészségligyi ellatds csak a szervezett munkavégzés keretében dolgozdkra
kotelez6. A bevezet6ben bemutatott statisztikai adatokbdl lathatd, ez a kisebb populacid.
Ugyanakkor a nem a szervezett formaban dolgozdknak is célszer( akkor is, ha nincs is panaszuk,
évente felkeresni a foglalkozas-egészségligyi szakellatd helyeket, hogy ott megtorténjenek a
specidlis foglalkozds-egészségligyi vizsgalatok, ezaltal megel6zzék azokat a sulyos
megbetegedéseket, amelynek foglalkozasi eredetét hazi vagy koérhazi orvosuk nem fogja
felismerni. A foglalkozas-egészségligyi szakellatd helyek jegyzéke megtaldlhaté a www.omfi.hu
honlapon.
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