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GINOP-5.3.4-16 A munkahelyi egészseg és biztonsag fejlesztése cimi felhivas

7. sz. melléklete
KUTATASI TERV MINIMALIS TARTALMI KOVETELMENY!I
Maximum 2 oldal

Bevezetés: Kutatas cime, témavalasztas indoklasa, problémafelvetés, tarsadaimi vonatkozasok,
hipotézis.

A mezbgazdasagban, erdbgazdasagban dolgozo idésédd munkavallaldk jé életmindsegének,
munkavégzd képessége megdrzesének nemzetgazdasagi jelentésége.

Celkitiizés: A kutatds célja, elézménye, a valasztott téma (jszeriisége, relevanciaja, a kutatasi téma
munkavédelemi és tudomanyos jelentdsége, kapcsolodasa a Felhivas 3.1.2.2 e) pontjéhoz.

Témavalasztas indoklasa: A 65 év felettiek szamaban drasztikus emelkedés varhatd 2050-ig: az EU |
Uj tagallamaiban ez a korosztaly 88%-kal, a régi tagallamokban 75%-kal lesz népesebb, mint 2004-
ben. A XXI. szazad f8 celkitlizése a mindsegi dregedeés és Sregkor.

Az dregedés az élet termeészetes velejardja. Az idbésebb munkavallalok fontos részet képezik a
modern tarsadalmak munkaerejének. Az idésebb munkavallalok mas nemzedékekhez képest eltérd
készségekkel és kompetencidkkal rendelkeznek. Nélk(lik szakemberhiannyal, a strukturélis és
haldzatépitési kapacitasok elégielenségéve!l kell szembenézni. Ezért jelentés annak vizsgalata, mily
médon brizhetd meg a mindségi, egészséges idéskor.

Problémafelvetés:

Az iddstdés és iddskor nem egységes mintaként kezelhets, a harmadik életszakasz nem a "szirkék
tdmege”, hanem az egyedi (dos¢dés normal és kdros elvéltozasainak sokfelesége. Nem a "naptari
évek” szerint iddsadiink, s igen nagy kuldnbségek vannak az egyes idbs emherek egészségét és
eletminbségét kifejezd jellemzdk kozott, Mivel az idésbdés az egész életut folyamataival
Osszefuggésben alakul, fontos jellemzéje a teljes életut ugynevezett "Funkcionalis Kapacitasanak”
(FK) alakulasa.

Az dregedés folyamatat jelentésen befolyasolja egy életen &t végzett munka, mivel a munkavégzéshi!
&5 a munkakornyezetb8l szamtalan egészség karositd kockazat szarmazik, amely hatassal van a
dolgozdk egészségére, munkavégzd képességére.

Tarsadalmi vonatkozéasok :

Hazanrkban a foglalkozas-egészseégiigyi szolgalatok 2015-ben a Mezdgazdaség, erddgazdatkodas,
halaszat” cimil nemzetgazdasagi agban 77.261 f6 szervezett munkavégzés keretében dolgozo
munkavallalat lattak el. A KHS szerint ezen égazatban alkalmazasban alldk 6sszes szama 78,9 ezer
f.

A fenti két adatot vesszik figyelembe megallapithato, hogy a szolgaiatok majdnem minden
munkavallalot elérnek, amely lehetové teszi olyan egészségvédd beavatkozdsok megvalésitasat,
amely tarsadalmi hatasa jelentds.

Hipotézis:

A szakszerlien végzett és rendszeresen kontrollalt munkahelyi kockazathecslés és az arra adaptalt
orvosi €3 munkavédelmi megeldzd intézkedések élethosszon &t optimalis szinten tartjak a
munkavallalok egészségét, munkavégzd képességst

A kutatas célja:
Megismerni a mezdgazdasagi Gzemekben elvégzett kockézatbecslés adatait, a kockazatokra adaptalt
megelbzesi intézkedéseket és azok hatasat a munkavallalok egészségi allapotara.

Elézmény: 1995 dta kotelezd minden szervezett munkavégzésben dolgezé munkavallald szamara
foglalkozas-egészségigyi ellatast biztositasa. 2000 ota minden munkahelyen a munkaltatd koteles

kockazatbecslést vegezni. ]
‘ : Eutdpai Unib
'...‘ F’ Eurtipa) Strukturilis
T s Beruhazas Alapok

M ALY AR AL . "
LA AN YA BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENY) @

A téma Ujszerlisége, hogy a munkdalatd fenti két kotelezettségének hatasat senki sem vizsgaita a
mezdgazdasagban, a munkavalialok- elsésorban az iddsodé munkavallaiok- munkavegzd
kepességére. A témavalasztas relevancidjat, munkavédelmi és tudomanyos jelentbségét is ez utdbbi
megallapitas jelenti.

Munka é&s idéterv: Kutatas megvalositasanak tervezett modja — feladatok, kutatdsi moédszerek,
Utemezés negyedéves hontasban.
A kutatds médja.on-line kérdbives felmérés, munkaltatok és foglalkozas-egészsegigyi orvosok
kérében.

Az idéterv 1 éves, amelynek (temezése az alabbi

Elsé negyedév: kérddivek szakmai tartalmanak kidolgozasa

Masodik negyedév.a kutatasba bevonhatd mezdgazdasagi dgazat munkaltatdinak és foglalkozas-
egeészsegiigyi orvosainak felkutatasa, a kérddivek kikildése.

Harmadik negyedév:a beérkezett kérddivek adatainak feldelgozasa

Negyedik negyedév: Eredmenyek, kévetkeztetések levonasa.

vart eredmények, hasznositas: Varhaté eredmények, a kutatasi eredmények alkalmazasi
lehetdségei, tovabba tervezett hasznositasa.

Azon idbs6dd dolgozok, akik egészséges és biztonsagos mezdgazdasagi munkakdrmyezetben
dolgoznak, hosszabb idelg megbtrzik munkavégzd keépessegliket, mint az e terlleten a
kockazatbecslést elmulasztd, foglalkozas-egészségigy ellatast nemn biztositdé munkaitatoknal
dolgozok.

Fontosabb feldolgozni kivant irodalom, egyéb informacidforrasok:

- Thomas C. Blaisdell, Jr.: Old-age insurance for agriculturat workers in western europe
https:/fiwww.ssa.gov/policy/docsissb/vinB/ivInBp19. pdf

- Agriculture, Forestry, and Fishing Research at NICSH
hitp:/fbooks.google. hu/books/about/Agriculture_Forestry_and_Fishing_Researc.html?id=6Q5kAgA
AQBAJ&redir_esc=y

- Balogh Katalin: Egészséges munkahelyet minden életkorban
.Foglalkozas-egészsegugy” cimd folydirat 2016. 2. szam 130-136 pp.

- Balogh Katalin: . nemzetkézi: Munkavédelem az EU-ban a 2015. évben a déntéshozo és
végrehajté szervezetek tevékenységének tiikrében. Munkafeliigyeleti vezetSk Bizottsaga
{SLIC Senior Labour Inspectors Committee)

JFoglalkozas-egészségugy” cimii folyéirat 2016. 1. szam 51-54 pp.

- Dr. Gronai Eva, Dr. Téglasyné Bacsi Maria (szerkesztették)

Foglalkozas-egészségiigy Tananyag a foglalkozas-egészségilgyi szakapolok részére
ENKK kiadd 2015.

- Dr. Gronai Eva — Dr. Kapas Zsolt — Dr. Plette Richard
Munkaegészségiigy ¢. kinyv Complex Kiado 2010.

- Dr. Gabris Laszlo: A mezdgazdasag lizemegészségilgyének gyakoriati dtmutatoéja,

Medicina 1983. J

Lektor neve, tovabba igazsagligyi szaként6i, kamarai tagsag, illetve munkavédelmi hatésag

altal kiadott munkabiztonsdgi szakértgi engedélyek jegyzék megjelélése:
Dr. Hazay Balazs féorvos, foglalkozas-orvostan szakorvos, a Magyar Orvosi Kamara Foglalkozas- |
orvostani Tagozatanak eindke; a Szakmai Kollégium Foglalkozas-orvostan Tagozatanak tagja J
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