SEGEDLET

munkavédelmi oktatasi tematika osszeallitasahoz

A munkavallalok és a vezetOk egészséget nem veszélyeztetd, biztonsdgos munkavégzeéssel kapcsolatos
tudasa, valamint munkavédelem iranti elkételezettsége a munkahelyi kockazatértékelésen alapulo,
munkakorokre lebontott tematika alapjan rendszeresen megtartott elméleti és gyakorlati
munkavédelmi oktatdssal ndvelhetd. A hatékony munkavédelmi oktatds eredményeként csokkenhet a
munkavégzéssel 6sszefiiggd balesetek, foglalkozasi megbetegedések szama. E célok megvalositasahoz
nyujt tamogatast €z az irAnymutatas.

A munkaltaté munkavédelmi oktatasi kotelezettsége

A munkavédelmi oktatasi kotelezettségrol a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XCIII. torvény
(Mvt.) 55. § rendelkezik:

A munkaltatonak oktatas keretében gondoskodnia kell arr6l, hogy a munkavallalo elsajatitsa és a
foglalkoztatas teljes iddtartama alatt rendelkezzen az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a sziikséges szabalyokat, utasitasokat és
egyéb informaciokat. Az oktatast rendes munkaidében kell megtartani. Az oktatds elvégzését a

tematika megjelolésével és a résztvevok alairasaval ellatva irdsban kell rogziteni.

Az eldirt ismeretek megszerzéséig a munkavallalé 6nalléan nem foglalkoztathato.

Mikor kell a munkavallalokat munkavédelmi oktatasban részesiteni?

Az Mvt. 55. § alapjan:

a munkavallalé munkaba allasakor,

munkahely, illetve munkak6r megvaltozasa esetében,

az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kdvetelményeinek valtozasakor,
munkaeszkoz atalakitasakor,

uj munkaeszkoz lizembe helyezésekor,

uj technologia bevezetésekor,
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jogszabaly vagy szabvany altal meghatarozott esetekben, példaul:

— & munkaeszkézok és haszndalatuk biztonsagi és egészségiigyi kovetelményeinek minimalis szintjérél szo6lo
10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet 22. § (2) bekezdés, 24. §, 37. §, 60. § (3) bekezdés, 64. § f) pont

— a munkavallalok munkahelyen t0rténd egyéni véddeszkéz hasznalatanak minimalis biztonsagi és
egészségvédelmi kovetelményeirdl sz616 65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet 4. § (6) bekezdés

— az elsésorban hdtsériilések kockdazataval jaro kézi tehermozgatds minimalis egészségi €és biztonsagi
kovetelményeirdl szol6 25/1998. (XI1. 27.) EiM rendelet 4. §

— abioldgiai tényezdk hatasanak kitett munkavallalok védelmérdl szolo 61/1999. (XII.1.) EGiM rendelet 9. §

— amunkahelyek kémiai biztonsdgadrdl sz616 25/2000. (IX. 30.) EiM-SzCsM rendelet 9. §

— a foglalkozasi eredetli rdkkeltd anmyagok elleni védekezésrdl és az altaluk okozott egészségkarosodasok
megeldzésérdl szo16 26/2000. (IX. 30.) EaM. rendelet 12. §

— a munkavallalokat ér6 zajexpoziciora vonatkozd minimalis egészségi és biztonsagi kovetelményekrdl szolo
66/2005. (XI1I. 22.) EiiM rendelet 11. §

— a rezgésexpozicionak kitett munkavallalokra vonatkoz6 minimalis egészségi és munkabiztonsagi
kovetelményekrdl szo16 22/2005. (V1. 24.) EGiM rendelet 6. §
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— az Emeldgép Biztonsdgi Szabalyzat kiadasardl sz616 47/1999. (VIIL 4.) GM rendelet melléklete 1. fejezet 1.3.,
5.6.,6.1., 6.2., pontok, IV. fejezet 4.2. pont

— A& Mezdgazdasagi Biztonsdgi Szabadlyzat kiadasardl szolo 16/2001. (II1.3.) FVM rendelet melléklete 1.5.1.,
153.,43.1.1.,434.,438.,448.,4.8.1. pontok

—  az Erdészeti Biztonsdgi Szabdlyzat kiadasarol sz616 15/1989. (X. 8.) MEM rendelet melléklete 1.5., 1.7., 1.9.,
3.1.2. pontok

— ,,Munkavédelem. Veszélyes berendezésekben beszdllassal végzett munkak biztonsagtechnikai kovetelményei”
cimit MSZ-09-57.0033:1990 szabvany 2. figgelék 3.1. pont

Mikor kell idészakos oktatasban részesiteni a munkavallalot?

Az oktatast jogszabalyban meghatarozott id6szakonként (példa: a 47/1999. (VIII. 4.) GM rendelet
melléklete 1. fejezet, 6.2. pont értelmében az emeldgép kezeld, a kotdzé és a karbantartd esetében
legalabb évente), ennek hianyaban a munkaltatd belsé szabalyzata szerinti rendszerességgel — a
megvaltozott vagy Uj kockazatokat, megel6zési intézkedéseket is figyelembe véve — Kkell
megismételni.

Ki allitja 6ssze a munkavédelmi oktatas tematikajat és ki tarthatja meg az oktatast?

Az Mvt. 57. § (3) bekezdés f) pontja alapjan a munkavédelmi oktatasban, igy a tematika
kidolgozasaban is munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezé személynek kell kozremitkédnie. A
jogszabaly a munkavédelmi oktatds megtartdsdt nem mindsiti munkabiztonsagi szaktevékenységnek,
ezért az oktatast tartd személynek nem sziikséges rendelkeznie az Mvt.-ben el6irt munkavédelmi
szakképesitéssel.

Milven szempontok alapjan kell 6sszeallitani a munkavédelmi oktatasi tematikat?

Az oktatési tematika alapjat a munkavédelmi szempontb6l fontos szabalyok, utasitasok képezik. Ezek
elsdsorban a munkavédelmi targyt jogszabalyok vonatkozo részei (pl. veszélyes tevékenységek
biztonsagi szabalyzatai, a munkavégzéssel Osszefiiggd kozlekedésbiztonsagi, egészségligyi,
elsésegélynyujtasi tudnivalok), a munkaltatd belsd utasitasai (pl. munkavédelmi szabalyzat, teleprend,
iizemrend, technologiai, miiveleti, kezelési, karbantartdsi utasitdsok, mentési, menekiilési terv),
valamint szabvanyok, miiszaki dokumentaciok, gépkonyvek eléirasai lehetnek.

Az dltaldanos tudnivalok ismertetéséhez sziikséges legfontosabb elméleti elemek

> amunkaltato jogai, kotelezettségei, felelossége

> amunkavallalok jogai, kotelezettségei

> Sériilékeny csoportba tartozo munkavallalokkal (pl. terhes, nemrégen sziilt nék, fiatalkoruak,
1d6sodok, megvaltozott munkaképességliek) kapcsolatos foglalkoztatasi szabalyok

munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos tudnivalok

Y

> alapvet6 magatartasi szabalyok a munkahelyen

> Oltozohelyiségek, tisztalkodo- és mellékhelyiségek, pihendhelyek hasznalataval kapcsolatos
tudnivalok

» munkabalesetekkel kapcsolatos altalanos tudnivalok (lehetéség szerint példaval illusztralva)

> elsOsegélynyujtassal kapcsolatos altalanos tudnivaldk (pl. képzett elsésegélynyujtok kiléte,
els6segélynyujto felszerelés fellelhetésége)

> villamos berendezések kezelésének altalanos szabalyai
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A munkahelyre vonatkozo specidlis tudnivalok ismertetéséhez sziikséges legfontosabb elméleti és
gyakorlati elemek

>
>

>
>

a munkakornyezet veszélyei (pl. szabadtér, zart tér, hideg, meleg, UV sugarzas, allatok)

a munkahelyre, a tevékenységre vonatkozo szabdlyok (jogszabalyok, szabvanyok,
munkavédelmi szabalyzat, teleprend, {izemeltetési utasitas stb.)

a létesitmények hasznalatanak szabalyai

ideiglenes munkdk sordn alkalmazandd szabalyok (pl. karbantartds esetén a munkateriilet
atadasa-atvétele)

a munkavégzéssel kapcsolatos kozlekedés szabalyai

rendkiviili helyzetben (pl. havaria) a menekiilés, a mentés szabalyai

A munkakdorre vonatkozo specidlis tudnivalok ismertetéséhez sziikséges legfontosabb elméleti és
gyakorlati elemek

>

Y

a munkavégzéssel jaro, helyi koriilményekbodl adodo veszélyek, artalmak, azok elharitasanak
modja, rendkiviili helyzetekben tanusitandé magatartas
a technologiai, miiveleti, kezelési és karbantartasi utasitasok
a kezelend6 munkaeszk6zok miikodésének, hasznalatanak szabalyai
a kezelendd6 munkaeszk6zok biztonsagi berendezéseinek miikodésével kapcsolatos
tudnivalok
a kiilon jogszabalyokban meghatarozott kéroki tényezék, amelyek hatdsa a munkavallalokat
az adott tevékenység végzése soran érheti, pl.:
» biologiai koroki tényezék (baktériumok, virusok, parazitdk, gombak - a
véddoltasokkal kapcsolatos tudnivalok)
= kémiai koroki tényez6k (pl. veszélyes anyagok/keverékek, rakkelték)
» fizikai (pl. zaj, rezgés, sugarzo ho, ionizal6 sugarzas)
» ergonomiai koroki tényezok (pl. kézi tehermozgatas)
az egyéni védoeszkozok juttatasanak szabalyai
az egyéni véd6eszkozok viselésének, hasznalatanak szabalyai (elmélet és gyakorlat)
a munkavégzés hatokdrében tartozkodok védelmének szabalyai
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