A Versenyszféra és a Kormany Alland6é Konzulticiés Forumanak
MEGALLAPODASA

a minimalbér és garantalt bérminimum emelésérol,
valamint a keresetnovelési ajanlasrol

. A Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultaciés Férumanak (tovabbiakban: VKF)
tagjai megallapodtak arr6l, hogy 2019. januar 1-jétdl a kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) havi bruttd6 Osszege 149.000 forint, a garantalt bérminimum havi bruttd

Osszege 195.000 forint lesz.

. A felek ajanlasként fogalmazzék meg a versenyszféraban a 2019. évi bérekrol folytatando
targyalasokhoz a keresetek atlagosan 8%-os novelését. A felek kijelentik, hogy a bérajanlas
mértékét iranymutatasnak tartjak, és minden vallalkozast annak sajat iizleti, pénziigyi és

bérpiaci helyzetének megfeleld béremelésre 6sztondznek.

. Az agazati és helyi bértargyalasok szerepét felerdsiti, hogy a hazai munkaerépiacon jelentds
valtozasok zajlanak. Az egyes teriiletekre tovabbra is jellemzé munkaer6tobblet mellett
szamos agazatban, régidban, munkakdrben novekszik a munkaerShidny, illetve egyre
nagyobb kihivast jelent a munkaeré megtartasa is. A VKF ajanlja, hogy a bértargyalasok
résztvevoi fokozott aktivitassal és felelosséggel, differencialt béremelésekkel reagaljanak a
munkaerdpiaci helyzetre. A lehetd legszélesebb korben valdsuljon meg béremelés, ugy
azonban, hogy az ne vezessen munkahelyek megsziinéséhez. A munkaerdigény kielégitését,
illetve a munkaeré megtartasat a vallalkozdsok magasabb bérnoveléssel segitsék eld. A
bértargyaldsokon az egyeztetések résztvevoi vegyek figyelembe a vallalkozasok verseny-,
jovedelemtermel$ és koltségviseld képességét, valamint a munkavallalok helyzetének

javitasat.

. A munkavallalok jovedelmi pozicidinak megdrzése, illetve javitasa érdekében a

munkaltatok éljenek a béren kiviili juttatasok alkalmazasanak lehetoségével is.

. A munkahelyi béralkuk eldsegitése érdekében a munkéltatok bocsassak a szakszervezetek
rendelkezésére a bértargyalasokra valo felkésziiléshez sziikséges — altalanosan elvarhatd —
munkaiigyi és gazdalkodasi informaciokat. A szakszervezeti adatkérést ne utasitsak el a

szoban forgd adatok iizleti titokka nyilvanitasaval.



6. A felek megéllapodnak, hogy 2020. januar 1-jét6l a minimalbér sszege 161.000 forint, a

garantélt bérminimum &sszege 210.600 forint legyen. A bérajanlas mértékét 2020-ban 8%-
ban éllapitjak meg.

. A felek a megallapodas masodik évére (2020) vonatkoz6 minimélbér, garantalt bérminimum
€s bérajanlas mértékét arra a makrogazdasagi prognozisra alapozva hatéroztdk meg, hogy
2019-ben az inflacié 2,7%, a GDP ndvekedés 3,9%, a termelékenység novekedés 2,9%
koriil alakul, illetve 2019. julius 1-jétél 2%-os, majd 2020. jilius 1-jétd] tovabbi 2%-os

munkaltato6i szociélis hozzéjarulas cs6kkenés valosul meg.

. Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben a fent emlitett hdrom makrogazdasagi
mutaté barmelyike legaldbb 1%-kal, vagy a hdrom mutaté dsszesen legalabb 2%-kal eltér az
eldrejelzéstol, vagy a feltételezett jarulékcsokkentés nem, vagy elérelathatéan nem valésul

meg, Ggy a 2020-ra vonatkoz6 mértékek ujratargyalandok.
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Alulirott Varga Mihaly pénziigyminiszter a jelen megegyezés szovegét megismertem, tAmogatom

¢és kezdeményezem, hogy a 2019. évi kotelez6 legkisebb munkabért és garantélt bérminimumot az

1. pontban foglalt mértékkel egyez6en Magyarorszag Kormanya hirdesse ki.
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