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Vezet6i Osszefoglalé

A Kkutatas legfontosabb megallapitasa az agrarszakoktatasi intézmények vezetdinek,
szaktanarainak az interjai alapjan és a diakok valaszai alapjan is az, hogy igény mutatkozik egy
korszer(i ismereteket tartalmaz6 munkavallaloi ismeretek tananyagra. Mind az intézményvezetdi,
mind a szaktanari, mind a didk oldalrdl is egyetértettek a kutatasi mintaba bekeriilt egyének
abban, hogy sziikséges és indokolt a munkaerdpiacra kilép6 diakok szamara a ,,Munkavallaloi
ismeretek” tananyag kidolgozasa. Jelen Osszefoglald keretében azokat a lényeges pontokat,

javaslatokat foglaljuk 6ssze, melyekre a tananyagfejlesztés soran figyelemmel kell lenni:
Tamogato javaslatok:

interaktiv tananyagként, tréningmodszerek alkalmazasaval keriiljon bevezetésre;
Kiscsoportos bontasban keriiljon bevezetésre;

gyakorlatorientaltsag keriiljon a kozéppontba, a fejlesztés soran;

YV V V V

fokozatosan keriiljon bevezetésre, idét kell hagyni a felkésziilésre, ne ,,ad hoc” médon

legyen az iskolakra eréltetve;

Y

ne legyen szamonkérés, a tulterheltség miatt — felvilagosito jellegii legyen;

Y

keriiljon kozpontilag kidolgozasra az agrarszakoktatasban dolgozo didkok palyautjanak

kovetése — mindségbiztositas jelleggel;

» megfelelo tervezéssel, tombosités mddszerével keriiljon beillesztésre a tanrendbe;

» e-learning modszerrel keriiljon bevezetésre — a didkok jelenlegi tlterheltsége miatt;

» oktatofilmeken keresztiil keriiljon bemutatdsra a tananyag, ne hagyomanyos
tankonyvként jelenjen meg;

» szakkor jellegli legyen, ne legyen kotelezo;

» ha bevezetésre kertil, a végzos diakoknal kell bevezetni, el6bb nincs értelme;

» kulcskérdés az oktato kivalasztasa és a hitelesség, felkésziiltség;
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ne szaktanar tanitsa, kiilsds eldadokra van sziikség, vagy mar végzett diakra — hitelesebb;
témakortdl fliggden a hagyomanyos és az ij modszerek 6tvozése javasolt;

az ¢élethosszig tart6 tanulas, a fekete- és sziirkegazdasag hatranyai keriiljenek bele;

Y V VYV V

a diakok a hagyomanyos oktatasi modszert, a hagyomanyos tanora keretében javasoljak

a bevezetést;

» a tanulok kicsivel tobb, mint fele teljes mértékben fontosnak tartja a munkavallaloi
1smeretek bevezetést;

» adidkok kétharmada szamara rendkiviil fontos a jové kérdéskore, gyakran gondolkodnak
azon, hogy mi lesz veliik az iskola befejezését kovetden;

» a valaszolok 49% -a szokott a munkavallalassal kapcsolatos témaban informaldédni az
interneten szivesebben kérdeznek az oktatotol, mert télik hamarabb szamithatnak
valaszra és megbizhatobb forrasnak is tartjak az internetnél;

» avalaszolok koriilbeliil 10%-a nyilatkozott ugy, hogy még nem tudja mi lesz a feladata,

iskola utan;

» a fiatalok ugy érzik, leginkabb a csaladjukra és sziileikre szamithatnak a jovében,;
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A kutatas koriilményeinek a bemutatasa

Jelen szakmai értékel6 tanulmany a GINOP-5.3.5-18-2018-00063 azonositészamu a
wMunkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és oktatasa a munkaeropiacra belépé fiatalok
részére az agrarszakoktatasban” megnevezési projekt keretében megvalosuld kutatas elsd
pillérének keretében késziilt. A MEDOSZ érdekvédelmi szervezetként fontosnak tartja, hogy
napjainkban minden munkavallaldo birtokaban legyen az alapvet6 munkajogi ismereteknek.
Korszeri tudéassal rendelkezzen a XXI. szazad digitalis vildgaban az Onismereti-és
kommunikaciés technikakkal, illetve ismerje a munkaerépiac alapvetd tulajdonséagait,
allaskeresési technikak birtokdban legyen; rugalmasan €s magabiztosan tudjon reagédlni a
folytonosan valtozé vilagunkra. Kiilondsen fontos ez a fiatal munkavallalok esetében, akiknek
nem csak az oktatasi intézményben elsajatitott elméleti tudas gyakorlati alkalmazasaban kell
helyt allniuk palyakezd6ként, hanem minden az ujdonsag erejével hat szamukra, ami az

allasinterju pillanatatol kezdve a munkaba 1épés egy-két évét kovetden torténik veliik.

A projekt centralis eleme a ,,Munkavallaloi ismeretek az agraroktatas részére” targyl tananyag
fejlesztés, melyet  jelen  kutatasi  pillér  egészit ki, egy  ugynevezett
Allapotfelméréssel/Igényfelméréssel ~ és  majdan a  pilotoktatdst  kovetéen  egy
Elégedettségméréssel. Az eredmények megbizhatosaga érdekében a kvalitativ és kvantitativ
modszerek Otvozésével végeztiik és majd végezzik az adatgydijtést. Osszességében
megallapithaté, hogy az iskoldk pozitivan reagaltak a felkérésre. Aktivan vettek részt a

szaktanarok, igazgatok és a didkok is az adatfelvételben.

Ez az , Allapotfelmérés™ az intézményvezetdk, a szaktanarok, illetve a didkok véleményének és
tapasztalatainak feltérképezését, bemutatasat tiizte ki célul. Az orszag kiilonb6ozé régiojabol
Osszesen nyolc oktatasi intézmény keriilt be a mintaba (/. szamu tablazat). A mintaba keriilt

intézmények vezetd beosztasu pedagdgusai részérdl nagyfoka egylittmiikddési hajlandosagot
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és oktatisa a

tapasztaltunk, kifejezetten oriiltek a lehetdségnek, szivesen osztottak meg a véleményiiket és 6

tapasztalatukat. Egy valaszold kivételével tidvozolték a tananyagkidolgozasat, mar magat a

kezdeményezést is.

1. szamu tablazat

Oktatasi Intézmény Neve Oktatasi Intézmény Cime Elso pillér
Masodik pillér

Roth Gyula Erdészeti, Faipari,
Kertészeti, Kornyezetvédelmi
Szakgimnazium, Szakkoézépiskola és | 9400 Sopron; Szent Gyérgy u.9. Els6 és masodik pillér
Kollégium
Kiss ~ Ferenc Erdészetl | > Sseged: Jozsef Attila sgt.26. | Elsé pillér
Szakgimnazium
Bedo L .Albert o lilrdesze’t ! 6783; Asotthalom, Kiss Ferenc L
Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Krt.76. Els6 és masodik pillér
Kollégium
AM . , . ASZK-.Pete,r\.'asarl 3250, Pétervasara, Keglevich ut w11
Mezogazdasagi  Szakgimnaziuma, 19, Els6 pillér
Szakkozépiskolaja és Kollégiuma
Kenderesi Mezogazdasagi
Szakgimnazium, Szakkozépiskola és | 5331; Kenderes, Szt.Istvan ut 27. | Els6 pillér
Kollégium
Seékics Elemér Mezbgazdasigl & | 5, 1o oroonmikiss, Aimassy |
Elelmiszeripari Szakgimnazium, it 50, Els6 Pillér
Szakkozépiskola és Kollégium
Kisalfoldi Agrarszakképzési
Centrum — Vepi  Mezogazdasagl |, 5; 0 o ons mre u.36-38. Els§ és masodik pillér
Technikum, Szakképzo Iskola és
Kollégium
Vas Megyel SZC  Razs6 lmre | oq00 psmend Rakoczi u.2. Els6 & méasodik pillér
Technikum
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Az adatfelvételre 2020. oktober 20-t6l november 26-ig tartd iddszakban keriilt sor. A kutatas
részleteirdl levélben értesitettiik az intézményvezetoket és lehetdséget biztositottunk résziikre
elézetesen, a felmeriilé kérdések feltételére (1. szamu melléklet: Intézményeknek irt levél). Ezzel
a lehetéséggel egy intézmény vezetdje élt. Osszesen tizendt interjut készitettiink el, elézetes
idépontegyeztetést kovetden. Természetesen, a didkok véleményére is kivancsiak voltunk, online
kérddiv segitségével ismerhettiik meg véleményliket, igényiiket elképzelésiiket a jovovel
kapcsolatban. Eredetileg 6tszaz fore terveztiik a mintat, azonban kérdéseinkre hétszazotvennyolc
6 valaszolt. Ez a magas Kkitoltési arany is azt mutatja, hogy a fiatalokat nagyon foglalkoztatja a
munkavallalassal kapcsolatos kérdések kore. Fontos megjegyezniink, hogy a kitdltés onkéntes

alapon tortént, az intézmények annak kit6ltését nem tették kotelezove a didkoknak.

A félig strukturalt interjuk, egy a Megbizo altal jovahagyott interjifonal segitségével késziiltek.
E kvalitativ kutatdsi modszer lehetdséget teremtett a vélemények, Osszegylijtésére a téma
részletes, kimerité feltarasat segitették eld. Nagysagrendileg intézményenként egy
intézményvezetovel és egy szaktanarral - a virushelyzetre tekintettel- telefonon keresztiil félig
strukturalt interjut készitettiink. A kérdések az interjtialany altalanos vélekedésen tul, mely a napi
munkavégzés nehézségeire vonatkozott, arra keresték a valaszt, hogy hogyan latjadk a
pedagogusok a didkjaik elhelyezkedési esélyeit napjaink munkaerdpiacan, illetve milyen
intézkedéseket tartandnak sziikségesnek, annak érdekében, hogy a didkok esélyei novekedjenek
ezzel elosegitve, novelve a pozitiv jovOkép kialakulasat a varhatoan agrarszektorban

elhelyezkedd palyakezddk korében.

A diakok részére online kérd6ivet juttatunk el az intézmények kozremiikodésével, mely anonim
modon tette lehetdveé a didkok véleményének és elvardsainak a megismerését. A tanuldi kérdéiv
tizennyolc kérdésbol allt. Arrol kérdeztiik a diakokat, hogy mennyire szovi at a gondolatvilagukat

a munkavallaldssal kapcsolatos kérdések kore. Milyennek latjak elhelyezkedési esélyeiket.
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Szoktak-e err6l a témardl a csaladon beliil, barataikkal beszélgetni. Egyediil érzik-e magukat a
problémaikkal vagy az iskola, csalad segit nekik, ha kérdéseik meriilnek fel a munkavilagaval
kapcsolatban. Arra is kivancsiak voltunk, hogy az 1j tananyag esetében milyen modszerrel

tanulndnak szivesen, a frontalis vagy az interaktiv modszer lenne inkabb a megfeleld szamukra.

A kérdéivet 65,3% fit hallgatd és 34,7% lany hallgato toltotte ki. Az intézmények szerinti
megoszlas adatait a 2. szamu abra mutatja. A legtobb valaszold a Székacs Elemér Mez6gazdasagi
Szakgimnazium és Szakkozépiskola didkjai korébol kertilt ki (207 £6). Ezt koveti a Vas Megyei

SZC Razs6 Imre Technikum, ahonnan 159 kérddiv érkezett.

1. szamu abra

Nemed

\ ’ Férfi

@rati 653 @ne 34.7
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2. szamu dabra

Kérjiik, jelold meg, mely oktatasi intézmény tanuldja vagy!

Ila Erdészeti, Faipari, Kertészeti, Kérmyezetvédelmi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
Kiss Ferenc Erdészeti Szakgimnazium

Bedd Albert Erdészeti Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium

AM ASzK - Pétervdsadrai Mezdgazdasdgi Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja €s Kollégiuma

Kenderesi Mezégazdaséagi Szakgimnazium, Szakkozepiskeola és Kollégium

Székacs Elemér Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szakkazépiskola és Kollégium

Kisalftldi Agrarszakképzési Centrum Vépi Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium

Vas Megyei SZC Rézsd Imre Technikum 21.14%

0 5 10 15 20 25 30

W Valasztasi arany

A tobbféle kutatdsi modszer Otvozése széles spektrumban vildgitott rd a problémas
hianyteriiletekre, mind az oktat6i mind a tanuloi oldalon. Az adatok kezelését az informacios
onrendelkezési jogrol €és az informacidszabadsagrol szolo 2011.évi CXIII torvény altal eldirt

kotelezettségek betartasaval, anonim méddon végeztiik.

SZECHENYI @
Eurépai Unié

Eurbpai Szocidlis

Alap

MAGYARORSZAG
AWl BEFEKTETES A JOVOBE




(&
WEP[Osz

GINOP-5.3.5-18-2018-00063 ,Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozisa és oktatisa a
munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

Online kérdoivek valaszai — Az agrarszakoktatasban tanulok
véleménye
Kiegyensulyozott jovo?

A kérddiv elsd részében annak probaltunk utdna jarni, hogy a didkok hogyan vélekednek a
jelenlegi helyzetiikr6l. Mennyire foglalkoztatja ket az, hogy mi var rdjuk a munkaerdpiacon,
mennyire tartjdk fontosnak, hogy a szakmai ismereteken tul — amire az iskola felkésziti Oket —
egyéb ismeretekkel is rendelkezzenek, példaul arra vonatkozdéan, mire kell figyelniiik az elsé
munkahelyiikon a szerzddéskotéskor. Melyik foglalkoztatasi formanak mi az eldnye €s mi a
hatranya. Sziikség van-e egy altalanos jellegli ismeretre a munkaerdpiacrol, a munkavilagarol. A
valaszolok aranya erre a kérdésre 100%-s volt, minden valaszad6 fontosnak tartotta megosztani
veliink a véleményét. A tanuldk kicsivel tobb, mint fele (53,8%) teljes mértékben fontosnak vagy
fontosnak tartja a munkavallaloi ismereteket és csupan elenyészd azok aranya, akik egy tizfok
skalan o6t alatti értéket jeloltek meg (3,8%). Ez az adat alatamasztja, és egyben megerdsiti a
MEDOSZ altal tervezett kutatas létjogosultsagat. A célcsoport egyértelmiien kifejezésre juttatta
azt, hogy fontos a palyakezd6k szamara, hogy rendelkezzenek munkaerépiaci és munkajogi

ismeretekkel.
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3. szdamu dabra @

Véleményed szerint a munka vilagaban mennyire fontos, hogy a palyakezd6é munkavallalo
a szakmajahoz tartozo szakismereteken tul munkajogi és munkaerdpiaci ismeretekkel
rendelkezzen?

10 teljes mértékben fontas 40.77%

13.06%

16.09%

1 egyaltalan nem fontos

= Valasztss arsny
Természetesen jelenleg is megtaldlhatoak mar bizonyos elemei a tanrendben ezeknek az
ismereteknek. Ez az interjukbdl is kideriilt. Van olyan intézmény, ahol Foglalkoztatas 1.
Foglalkoztatas 2. megnevezéssel tanulnak ilyet a diakok, de ez inkabb munkavédelmi ismereteket
tartalmazo tudasanyag €és nem munkajogi €s munkaerdpiaci targykdrben keriilt bevezetésre. Mas
intézményekben a kiilonboz6 szakorak keretében esik szo az Onéletrajzirasrol, vagy alapjogi
ismeretekr6l. A kommunikacids ismeretek a magyar orak részét képezik néhany esetben, de
semmiképpen nem a munkahelyi viselkedésrdl, az Aallasinterjin vald kommunikacids

alapismeretekrél szoInak, hanem leginkabb elméleti szinten meriilnek ki az elmondottak.

A valaszold tanulok a pénziigyi ismereteket emlitették a legnagyobb aranyban (58,9%), mint
olyan témakort, amir6l mar hallottak eddigi tanulméanyaik soran, ezt kdveti a munkaerdpiac
jellemz6i (45,8%), majd a munkaviszony létesitése, koriilményei, jogi alapismeretek (45%) téma.
Hasonldéan magas ardnyban keriilt kivalasztasra a vallalkozasi ismeretek, a kommunikécios

stratégiak és a tanuldsi stratégidk témakor. Az élethosszig tartd tanuldsrél, a fekete- és
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sziirkegazdasag hatranyairdl nagyon alacsony aranyban hallottak a valaszolok. Megkozelitéleg
a negyediik hallott mar az eddigi tanulmanyai soran a szakszervezetekrdl (23,58%), palyazati
alapismeretekrol (23,97%), egyenld banasmodrol (24,24%). Harmaduk pedig az allaskereséséi
technikakrol (29,14%).

4. szamu abra

Az alabbi ismeretek koziil melyekrol hallottal az iskolaban? Kérlek, jelold meg azokat a
témakoroket, melyekrol mar szo esett eddigi tanulmanyaid soran!

Tanulasj stratégia fejlesztés 37.48%
Kommunikdciés stratégiak 38.81%
Munkaerdépiac jellemz6i 45.83%
Fekete és szlrke foglalkoztatds kovetkezményei 9.4%
Karriertervezés - életcélok - 36.69%
Alldskeresési technikak 29.14%
Allaspalyazat osszeallitdsa 15.89%
Konfliktuskezelési technikadk 23.97%
Munkaviszony Iétesitése, ... ényei, jogi alapismerstek - 45.03%
Munkanélkiliség kezelése - 21.99%
Munkahelyvaltoztatds 20.93%
Vallalkozas |étesitése, vallalkozéi ismeretek 44.9%
Elethosszi tanulas / lifelong learning 9.67%
Palyazati alapismeretek 23.97%
Szakszervezetek 23.58%
Kamarak | 22.12%
Egyenl§ bandsméd 24.24%
Pénzugyi alapismeretek 58.94
L T T T T T 1

0 10 20 30 40 50 60

W Vilasztasi arany

A

korébban hallott ismeretekkel nem tulsdgosan elégedettek a tanulok, atlagosan 5,51-re értékeltek
az atadott informaciokat egy tizfokt skalan. A median értéke 7-es, a modusz értéke 1-es, ez az
érték volt a leggyakrabban el6forduld érték, tehat a véalaszolok leggyakrabban a legrosszabb
értékelést adtak erre a kérdésre, ami azt jelzi, hogy tobben voltak teljesen elégedetlenek, mint

elégedettek.
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5. szamu abra

Osszességében mennyire voltal elégedett a korabban hallott ismeretekkel, amiket az el6z6
kérdés soran bejeloltél?

10 teljes mértékben elégedett 25.46%

1 egyéltaldn nem elégedett

) 5 10 15 20 25 30

W V&lasztasi arény

Az intézményvezetOkkel és a szaktanarokkal készitett interjuk alapjan a mérleg nyelve
egyértelmiien az interaktiv modszerek felé billent, a bevezetni tervezett munkavallaloi ismeretek
tantargy esetében. Természetesen, a diakokat is megkérdeztiik, hogy melyik oktatasi format
tartandk a legjobbnak. Erdekes modon, az érintettek a megkérdezett diakok pont az ellenkez6jét
tartjdk jobbnak, mint a tanarok. Otvenszazalékban a hagyomanyos oktatdsi modszert
valasztottak, hagyomanyos tanora keretében. Ezt koveti a sorban az egyedi, személyre szabott
interaktiv modon, tréning modszereket alkalmazva iskolai tandra keretében valasz, melyet a
valaszolok 20,7% tartana jonak. 15,5% digitalis formaban, online médon tudja elképzelni az
oktatési format, és a legkevésbé népszerti a kiscsoportos oktatas keretében, tanoran kiviil, szakkor
jelleggel forma volt, melyre csupan 13,8% szavazott. Az erre a kérdésre adott valaszok szoges

ellentétben allnak azzal az elképzeléssel, melyet a pedagdgusok gondolnak a hatékony modszer
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tekintetében. Ok, a legfontosabbnak a szakkor jelleget és az interaktiv modszert tartottak kivétel

nélkiil és teljes mértékben elutasitottak a téma jellegébdl fakaddan a hagyomanyos médszereket.

6. szdmu dbra

Melyik tipusi oktatasi format tartanad a legjobbnak a Munkavallaloi ismeretek
oktatasara? Kérjiik, valasz a kovetkezok koziil!

Egyedi, személyre szabott interaktiv médon, tréning mddszereket alkalmazva iskolai tandra keretében.
Kiscsoportos oktatds keretében, tandran kivil, szakkar jelleggel.
Digitélis forméban, online médon.

Hagyomanyos oktatasi médszerrel tandra keretében. 50.07%

I T T T T 1
10 20 30 40 50 60

B vilasztdsi ardny

Felndttként azt gondoljuk, hogy ez a téma erdsen foglalkoztatja a didkokat - jol gondoljuk -, a
didkok valaszai megerdsitik ezt. Varjak az oOndllova valast, melyet egyértelmiien a
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedés tesz lehetové. A didkok kicsivel kevesebb, mint fele
(40,2%) naponta gondol ra, hogy mi var ra majd a munkavilagaban az iskola elvégzése utan.
Megoszlott a pedagdgusok véleménye abban, hogy a jovokép rozsaszin, egy irrealis kép él-e a
gyerekek fejében a jovdjiikkel kapcsolatban vagy feketén 14tjak a jovot és nem is probalnak tenni
azért, hogy jobban alakuljanak a dolgaik. Volt a valaszoloknak egy rétege, akik az
érdektelenséget latjak jellemzonek ennél a generacional. A valaszok alapjan elmondhatd, hogy
a didkok 33%-a rendszeresen gondolkozik a jovdjén, azon, hogy mi lesz vele az iskola befejezését

kovetden. Megallapithatjuk, hogy azt is, hogy a didkok kétharmada szdmara rendkiviil fontos a
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jOovo kérdéskore. Ez 1étjogosultsagot ad a projekt kozponti feladatanak az elvégzésére, miszerint
igen is sziikséges egy korszeri ismereteket tartalmazo tananyagot kidolgozni, fejleszteni
célzottan az agrarszakoktatasban tanulok részére. Elenyész6 azok ardnya, akik soha nem
gondolnak a munkavallalassal kapcsolatos kérdésekre (3,6%) illetve csak ritkan jut esziikbe arra

gondolni (9,8%).

7. szamu abra

Mennyire foglalkoztatnak a munkavilagaval kapcsolatos kérdések, a munkakereséssel és a
jovobeni foglalkoztatassal kapcsolatos gondolatok? Most allitasokat fogsz olvasni. Kérem,
valasztd ki koziiliik a legjellemzobbet!

Mindig gondolok ra, mi var rdm a munka vildgdban az iskola elvégzése utan

Rendszeresen gondolok arra, mi var rdm a munka vildgdban az iskola elvégzése utan.

Az esetek nagyjabdl felében gondolok ra.

Ritkan gondolok az iskola elvégzését kovetd idészakra

Soha nem gondolok rd, mi var rdm a munka vildgdban az iskola elvégzés utdn egyeldre nem érdekel, majd lesz valahogy.

F T T T T 1
Q 10 20 30 40 50

B vilasztasi ardny

Kiilonbozd kutatasi eredmények azt mutatjak, hogy a fiatalok generacidjara jellemzd, hogy nincs
kivel megbeszélni a problémaikat, az 6ket foglalkoztatd kérdések megvalaszolatlanul maradnak.

Ezt a napjainkban jellemzd jelenséget azzal magyarazzak, hogy a virtualis vildgban valo 1étezés
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kovetkezménye az, hogy a személyes szoros kapcsolatok meggyengiiltek. A mi adataink azonban
ezt cafoljak, hiszen megkérdeztiik a tanulokat arrdl, hogy a munkavildgaval kapcsolatban
felmeriilt kérdéseikre altaldban milyen médon kapnak valaszt. Elenyészé azoknak a szdma 1,
2%, akik ugy nyilatkoztak, hogy otthon nem tudnak kihez fordulni, kérdéseikkel, bar egyetlenegy
ember is soknak mondhato, abban az esetben, ha kérdései megvalaszolatlanul maradnak. A
valaszolok kozel kétharmada 72,4%-a otthon biztosan megkapja a kérdéseire a valaszt. 5,84%-
nak a csaladja nem beszélget ilyen témar6l, 14,2% nem kap valaszt a kérdéseire és 5,7%-nak

nincsennek kérdései.

8. szamu dbra

A munkavilagaval kapcsolatban felmeriilé6 kérdések tisztazasara milyen modon kapsz
altalaban valaszt? Van lehetéséged kérdezni? Most allitasokat fogsz olvasni, kérem,
valasztd ki koziiliik a legjellemzobbet!

Igen, van lehetéségem kérdezni, és a kérdéseimre vadlaszt kapnom otthon. 72.94%
Igen, van lehetdségem kérdezni, de a kérdéseimre a legtobb esetben nem kapok valaszt otthon. -
Nincs lehet6ségem a kérdezni otthon, nem beszélgetunk ilyen témakrol.

Nincsennek a munkavildgaval kapcsolatos kérdéseim.

Nem tudom kihez forduljak otthon a munkavilagaval kapcsolatos kérdésekkel.

r T T T 1
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W Vilasztasi ardny
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9. szdmu dabra

A munkavilagaval kapcsolatban felmeriild kérdések tisztazasara milyen modon kapsz
altalaban valaszt? Van lehetoséged kérdezni? Most allitasokat fogsz olvasni, kérem,
valasztd ki koziiliik a legjellemzdbbet!

Igen, van lehetGségem kérdeznl, és a kérdéseimre valaszt kapnom az Iskoldban az oktatéimtél a tanérak keretében. 59.15%

Igen, van lehetGségem kérdezni, és a kérdéseimre valaszt kapnom az iskoldban az oktat6imtél a tanérak keretén kival. - 26.53%
Igen, van lehetdségem kérdezni, de a kérdéseimre ditaldban nem kapok vélaszt 4.38%
Nincs lehetdségem a kérdezni az iskoldban, nem beszélgetink ilyen témakrol. -8 2.79%
Nincsennek a munkavildgaval kapcsolatos kérdéseim. 5.04%
Nem tudom kihez forduljak az iskolaban a munkavilagaval kapcsolatos kérdésekkel. 2.12%
L T T T 1
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B Valasztasi arany

A helyzet egy picit arnyaltabb, ha azt vizsgaljuk, hogy az iskoldban tudnak-e a témarol
beszélgetni. A valaszadok 59,2%-a nyilatkozott iigy, hogy tanorak keretében szoktak beszélgetni
a témarol, tanorakon kiviili beszélgetésekrol 26,5% szamolt be. Azok aranya, akik nem kapnak
valaszt a kérdéseikre az iskolaban 4,38%, illetve 2,12% azok aranya, akik nem tudnak kihez
fordulni az iskolaban a kérdéseikkel. Osszességében elmondhaté, hogy a munkavallalas el6tt 4116
fiatalok tobbsége a munkaerdpiacra valod kilépéssel kapcsolatos kérdéseikre mind otthon, mind

az iskolaban megkapjak a valaszokat.

Ebben az ¢letkorban a legfontosabb a kortarscsoport a didkok szamara. Arra is rakérdeztiink,
hogy szoktak-e a barataikkal és osztalytarsaikkal, a munkavilagaval kapcsolatos kérdésekrél
beszélgetni. Az eddig tapasztaltak megerdsitést kaptak ennél a kérdésnél is. A megkérdezettek
kétharmada az, akiknél téma a barati tarsasagban a jovobeni munkavallalds. Egy tizfoku skalan
atlagosan 5,5 re soroltak a téma gyakorisaganak felbukkanasat. A valaszadok 10,5%-a adott 10
pontot erre a kérdésre, 6k azok, akiknél nagyon gyakran felmeriil a téma a barati-, osztalytarsi

beszélgetések soran. Fontos, megjegyezni, hogy a medidn és a modusz érteke is 5.
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10. szdmu abra

Osztalytarsaiddal, barataiddal szoktatok beszélgetni a munkavilagaval kapcsolatban
felmeriilo kérdésekrdl, pl. milyen lesz munkat keresni, milyen lesz dolgozni, stb.?

@uen 715 @nem 285

Az informacidszerzés bazisa a csaladon, a baratokon és osztalytarsakon tal természetesen
leginkabb az internet. A véalaszolok 49% -a szokott e témaban informalddni az interneten. Joval
nagyobb aranyu ,,igen” valaszt vartunk ennél a kérdésnél. Azok, akik hasznaljak, azok leginkabb
a Google-t; a Facebookot és a mezégazdasagi témajh oldalakat szoktak latogatni, a Profession.hu
oldalt, kiilonb6z6 erdészetek oldalat, a NEFAG honlapjat, Orszagos Magyar Vadaszkamara
honlapjat. Volt aki, az Iskolaszovetkezeteket emlitette, és voltak, akik a WIKIPEDIAT.

Azok, akik gy nyilatkoztak, hogy nem hasznaljak ilyenre az internetet, azt a valaszt adtak, hogy
hamarabb valaszt kapnak az oktatoiktol a kérdéseikre, €s még biztosak is lehetnek a jo valaszban,

mig az interneten sok olyan informacio6 talalhatd, ami nem hiteles.

Ahogy az iskolavezetokt6l és a szaktanaroktol is a diakoktol is megkérdeztiik, hogy hogyan itélik
meg a tanulmanyaikkal szerzett képesitésiiket, milyen annak a hasznalati értéke napjainkban. Az

alabbi valaszokat kaptuk:
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11. szamu abra

A jelenlegi tanulmanyaiddal szerzett képesités

Nem ér semmit IG.BG%

Komolyabb végzettség megszerzésének eléfeltétele 17.02%

e e —" _51.06%

Teljes értékd, elegendd egy jo allashely betdltéséhez 25.07%

T T T T T T T T T 1
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W Vilasztasi ardny

A legtobb didk ugy érzi, hogy haszndlhato a képesités, amit az adott oktatdsi intézményben
szereznek meg, de érdemes lesz majd a jovében kiegésziteni. Ezt a valaszt adta a megkérdezettek
51%-a. A minta negyede (25,07%) teljes értékiinek tartja a leendd végzettségét, amely elegendd
lehet a késobbiekben egy jo allas betoltéséhez. A valaszolok 17%-a pedig ugy nyilatkozott, hogy

komolyabb végzettség megszerzésének eldfeltétele.

A sajat esélyiiket a didkok atlagosan 6,39-re értékelték egy tizfoku skalan. Azok, akik 10 pontot
vagy 9 pontot adtak, nagyon konnylinek latjak az elhelyezkedési esélyekeit, 6k a kisebbség
17,67%. Azok, akik a legsotétebben latjak a jovot, tehat a ,,nagyon nehéz” valaszt adtak 3,3%-
at teszi ki a valaszoloknak, ami ténylegesen 25 {6t jelent. A median (kézépérték): 6; a modusz
(leggyakrabban valasztott érték): 5. Megallapithatjuk, hogy a diakok altal festett kép arnyaltabb,
mint amit a pedagogusokkal készitett interjuk soran kaptunk. Az intézményvezeték és a
szaktanarok pozitiv képet festetettek és a legjellemzébb szofordulat a kovetkezd volt az

interjukban: ,alapvetéen a mi didkjaink elhelyezkedési esélyeik nagyon jok”. Ez azzal
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magyarazhatdé, hogy az erre a kérdésre adott tanuléi valaszokban mar egyértelmiien
megmutatkoznak az egyéni kiilonbségek, a személyes félelmek a jovotdl, melyrdl esetleg a
didkok nem beszélnek a tandraiknak, tovabba az intézményvezetdk természetesen a valaszaik

soran igyekeztek pozitiv képet festeni a sajat intézményiikrol.

12. szamu dbra

Véleményed szerint, dsszességében mennyire lesz konnyii vagy nehéz a munkavilagaba
torténé beilleszkedés, ha megprobalsz minden tényezot figyelembe venni?

10 nagyon kénnyd

9

19.79%

8
7
6

20.18%

Noow k!

1 nagyon nehéz
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B vilasztasi ardny

A vélaszolok a legsiirgetobb feladataiknak az iskola elvégzését kovetden a munkahely keresését
tartjak. Ez volt a nyitott kérdésiinkre a leggyakrabban adott valasz. Leggyakrabban az alabbi
szokapcsolatokkal egyiitt: jol fizetd; gyorsan/minél elébb; szakmdaban; tanulmdnyok folytatasa
és mellette munkavallalas; kozeli munkahely keresése; megbizhato; jol fizetd; idedlis munkahely
keresése; sajat vallalkozas beinditasa; jo légkor legyen-modern technikai eszkozok; olyan dllast
talalni, ami nem robot; stabil. A munkakeresés utan a leggyakoribb valasz a tovabbtanulas volt,

leginkabb a technikumi végzettség megszerzését illetve a szakirdnyu egyetemi felvételi és a
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jelentkezés keriilt emlitésre. Ez 6sszhangban van azzal az eredménnyel, melyet a pedagdgusok @
interjiiban lattunk. Legalabb ilyen fontos feladatként jelentkezik a jogositvany megszerzése €s a
nyelvvizsga. Voltak olyan valaszolok, akik a csaladalapitast, parkeresést is emlitették. Alacsony
volt azok aranya, akik az onalldésodast, a ,,sziilokrél valo levalast” tartjadk szamon rajuk varo

fontos feladatként.

A valaszolok koriilbeliil 10%-a nyilatkozott ugy, hogy még nem tudja mi lesz a feladata. Ez elég
magas ardnynak mondhat6 és egyben azt is jelenti, hogy létjogosultsaga van egy olyan képzési
tananyag bevezetésének, mely komplex modon, korszerli ismerethalmazzal késziti fel a végzds

didkokat az iskolat kovetd évekre, a munkaerdpiacon valé boldogulasra.

13. szdmu abra

Hogy latod, melyek lesznek a legsiirgetobben megoldand6 feladataid az
érettségi/szakvizsga megszerzését kovetoen?

Nvewvusc;AlNl

Ji a .
OQDqunyf SZerezn
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Arra a kérdésre, hogy van-e¢ valaki, akikre szamithatnak a feladatok megoldasaban egyértelmiien
az igen valaszok voltak tobbségben. A fiatalok ugy érzik, leginkabb a csaladjukra és sziileikre
szamithatnak a jovoben. Azonban az iskolakkal valo jo viszonyt jelzi, hogy nagyon gyakran
emlitették a sziilok mellett a diakok, az iskolat és a tanarokat is, mint olyan csoportot akikre

szamithatnak.

14. szamu abra

IGEN

SZULEIM

NINCS

Az értékszociologidban gyakran hasznaljak kérdésként a ,,Hdrom kivansag” tartalmi kérdést. Az
ilyen tipust kérdésre altalaban szivesen valaszolnak a megkérdezettek, hiszen mindenki szeret
fantazialni arrol, hogy milyen is lenne, ha korlatok nélkiil teljesiilhetnének az elképzelései, az
emberek szivesen beszélnek a vagyaikrol, almaikr6l. Ez a kérdés jol illeszkedik a kutatas
tematikajaba, hiszen az agrarszakoktatasban tanuld didkok jovdjérdl szol, amibe természetesen
helyet kaphatnak a ,kivdnsagok” is. Az eredmények azt mutattdk, hogy a valaszolok nagy
tobbségénél (71%) nagyon gyakran szerepel a jovO kérdése a beszélgetések soran. Arra a
kérdésre - ,,Ha lenne hdrom kivansdagod mit kivannal?” - az altalanos értékek, mint az egészség
(76 emlités) és a boldogsag (86 emlités) természetesen nagy hangstlyt kaptak a kivansagok

rangsoraban melyek a csalddi boldogsaggal, vilagbékével, sikeres vizsgdaval egylitt keriiltek
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emlitésre. A szerelem, ami legyen rok, végtelen és igazi tizenot esetben keriilt fel a listara, a

szeretet tiz alkalommal.

Sokszor halljuk, hogy a ,,pénz” nem boldogit, a gazdasag és a pénz a fiatalok kivansag listajan
ezek szaztiz alkalommal szerepelnek. A megkérdezettek sok, végtelen, elegendd, rengeteg
pénzrol tesznek emlitést. A munkavilagaval kapcsolatos kivansagok vezeto helyet foglalnak el a
listan, miszerint a munkavallalas el6tt allo fiatalok jo, tokéletes, kivaléo munkalehetéséget, jo
fizetést, megbecsiilést, dllando munkahelyet, biztos munkat, dolgozoit tisztel6 munkahelyet,

sikert, kedves fénokot, emlitették a leggyakrabban, illetve a sajat vallalkozas elinditasat.

Kevésbé gyakori, de harminc koriili emlitést ért el a rovidebb tavon megvalosuld, sikeres

szakmunkdsvizsga, és hetvennégy alkalommal jelenik meg a sikeres érettségi vizsga iranti vagy.

Targyi eszkozok is megjelentek a valaszok kozott, mint kivansdgok. Ezeket két csoportra
oszthatjuk, az egyik csoport, ami a jovébeli munkavallalassal kapcsolatos, ilyen példaul a traktor,
ami mindenképpen jo legyen, és volt olyan valaszolo, aki a traktor kivansaga mellett masodik
kivansagként a traktor jogositvanyt kivanna. Altalanossagban szeretnének ,.autér” ami jé, driga,
¢és gyors, de volt olyan diak, aki konkrétabban megfogalmazta a vagyat, ami egy Aston Martin
DB11, és egy Dodge Challenger Démon Volt. Voltak olyan valaszolok, akik motort vagy jo sok

motort szeretnének.

Gyakori a hdz és a nagybirtok, sajat tanya, sajdt 16 kivansagok megjelenése is. Tehat jol lathato,

hogy leginkabb az anyagi joléttel kapcsolatos kivansagok élveznek elényt a valaszokban.
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Strukturalt interjuk -Intézményvezetok és szaktanarok véleménye 24

»A kecske is jol lakjon és a kdaposzta is megmaradjon”

A kutatas els6 pillérében annak érdekében, hogy ne csak a tanulok véleményét ismerhessiik meg,
strukturalt interji keretében (2. szdmu melléklet: Interjuvdzlat) megkérdeztiik az oktatasi
intézmények vezetdit illetve szaktanarait is arrdl, hogy milyennek latjadk a diakjaik
elhelyezkedési esélyeit a mai munkaerépiacon. Arra is kivancsiak voltunk, hogy milyen lenne a
fogadtatasa egy korszerli ismeretekkel rendelkezé kifejezetten az agrarszoktatasban tanuld
didkok szamara fejlesztett tananyagnak. Rakérdeztiink a varhatd negativ és pozitiv hatasokra is,
de arra is kivancsiak voltunk, hogy mennyire lennének nyitottak a pedagdgusok egy korszer
interaktiv modszer alkalmazéasara és egy erre vonatkozd tovabbképzésen vald részvételre.

Osszesen tizendt interjut készitettiink.

Az interjuk alapjan egyértelmiien kijelenthetd, hogy van létjogosultsaga egy korszerti ismereteket
tartalmazo, kifejezetten az agrarszakoktatasban tanuldo didkok szamara kidolgozott
munkavallaloéi ismeretek tananyagnak. Egyetlen egy interjualany nyilatkozott gy, hogy
semmiképen nem javasolja egy ilyen jellegli komplett tananyag bevezetését, hiszen érintélegesen
mas tantargyak keretében foglalkoznak hasonld témakkal, és mind a tanarok, mind a didkok
talterheltek. Eddig is volt mar ilyen jellegli tudasatadas és a didkok elhelyezkedési esélye, a
valaszolo véleménye szerint, nem ettdl fligg, de olyan megjegyzés is eléfordult, hogy egyszerien

magasabb fizetést kell adni nekik a pozitiv jovokép érdekében.

A tananyag bevezetésének koriilményeire szdmtalan javaslat érkezett. Az a tizennégy
interjlialany, akik a tantargy bevezetése mellett voksoltak, a bevezetésnek csak ugy latjak
értelmét, ha valoban interaktiv, tréningmodszer alkalmazasaval keriil kidolgozasra a tananyag. A
témak jellegétdl fliggden kiilonbozd szituacios jatékok keretében javasoljak a feldolgozast arra

valo tekintettel, hogy igy konnyebben rogziilnek a gyakorlatban is kiprobalt dolgok. Ezen tul,
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volt, olyan valaszolo is, aki rovid oktatofilmekben adna at a legfontosabb tudnivalokat. Ezeket
az Otleteket tobben azzal indokoltak, hogy a mindenkori végzds szakiskolas diakok mar csak a
digitalizalt formaban kinalt dolgokra fogékonyak. Egy valaszold javaslata az volt, hogy az
egyensuly megtartdsa a fontos itt is, tehat vannak témakorok, melyeket frontalis modszerrel €s
vannak témakorok, melyeket interaktiv modszerrel érdemes oktatni. Erre példaként emlitette,
hogy a munkajogi alapismereteket, hagyomanyos, frontalis modszerrel, mig az allasinterjival

kapcsolatos ismereteket interaktiv modszerrel, szituacios jatokkal tanacsos atadni a diakoknak.

Abban megoszlottak a vélemények, hogy a tanrendben milyen stllyal jelenjen meg ez az 1ij
tantargy. Abban azonban egyetértettek a valaszolok, hogy a jelenlegi talterheltség miatt
leginkabb szakkor jelleggel, esetleg szabadon valaszthatd tantargyként kellene felajanlani a

didkok szdmara egy ilyen jellegli tuddsanyagot, de volt olyan is, aki a tombdsitést javasolta.

Egyértelmilen megfogalmazodott az a gondolat is, hogy kiemelten sziikséges és fontos a
legnagyobb gondossaggal eljarni a tantargyat tanitok korének kivalasztasanal. Felmertiilt
problémaként az a gondolat, hogy a generacios kiilonbségekbdl adoddan, ha egy szaktanar
tartana az iskolabol az adott orat, az nem lenne teljesen hiteles, pedig a hitelesség ezen témaknal
kozponti témaként jelenik meg. A valaszado véleménye szerint ez a generacid, ugy érzi ,,mindent
jobban tud”. Ezért javaslatként fogalmazodott meg, hogy a hitelesség miatt szerencsésebb lenne,
ha kiilsés eldadok, esetleg az adott intézményben végzett, az adott szakmateriileten sikereket elért
volt diakok keriiljenek oktatoként kivalasztasra a hitelesség és a hatékonysag érdekében. Ezt
erdsitik azok a valaszok is, ahol a pedagdgusok tulterheltségét emlitik és azt, hogy jelentds
hanyadukat még ,.hatokérrel” sem lehet ravenni, hogy tovabbképzésre menjen, vagy a mar bevalt
modszerein valtoztasson. A mindennapokkal kapcsolatban az interjualanyok a talterheltségrol,
az adminisztracid talzott mértékérdl illetve az adatszolgaltatdsok mennyiségének a nagysagarol
és a rovid hataridével kiszabott feladatokrol szamoltak meg. Ezeket a feladatokat ugy ¢élik meg a

vezetdk, hogy a didkoktol veszik el az értékes iddt. Kivétel mindenki arrdl nyilatkozott, hogy
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kozponti kérdésként kezelik a cégekkel vald kapcsolattartast és szamtalan Egyiittmiikodési
Megallapodassal rendelkeznek. Ezek a megallapodasok nagymértékben eldsegitik a didkjaik
elhelyezkedési esélyit illetve ahhoz is hozzajarulnak, hogy a didkok mar a képzési id6 alatt

tapasztalatokat szerezhetnek a munkavilagarol, kapcsolatok kiépitésére nyilik lehetdségiik.

A szakkor jelleggel 6sszhangban, javaslat érkezett a kis csoportos 6rdkra a tananyag jellege miatt,
illetve tobben a szamonkérést sem tartjak sziikségesnek. Nem az a 1ényeg, hogy vissza tudja
mondani a didk a tananyagot, hanem az, hogy ha majd sziiksége lesz ra a ,,nagybetiis életben”
alkalmazni tudja azt. Megoszlottak a vélemények abban, hogy mennyire van sziikség a
kommunikdacios alapismeretekre. Volt olyan interjialany, aki gy fogalmazott, hogy a diakoknak
mar a ,.konyékén jon ki’ és volt olyan intézmény, ahol ugy itélik meg, hogy nagy sziikség van ra,
mert a didkok ,,nagyon megszolalni sem tudnak™. Abban egyetértés volt, hogy az 6néletrajz irdsa,
az allasinterjun valo viselkedés €s a konfliktuskezelés, mint téma, elengedhetetleniil fontosak és

szerepeltetni szlikséges a tananyagban.

Tobb interjualany emlitette a generacios problémaékat, ilyen példaul a stabilitds hianya a
didkoknal. Bizonytalan a jovOképiik, sokan ezt a csaladjukbol hozzak, otthon is ezt latjak. Semmi
sem jO szamukra, ami van, amit szeretnének, azt pedig tudjak, ugy sem érik el. Inkabb negativ,
mint pozitiv kép ¢l benniik a jovéjikrél. Ez oly mértékii tarsadalmi probléma, mely az iskola
hatokorén talmutat. Nem fogadjak el az idosebb generacio tandcsait, gy €érzik, mindent jobban

tudnak, ezért nem is hitelesek szamukra az id6sebbek tanacsai.

Roézsaszin vagy sotét a jovokép? Arra is kivancsiak voltunk, hogy az interjialanyok hogyan
latjak a végzés didkok elhelyezkedési esélyeit a munkaerdpiacon. Osszességében elmondhato,
hogy minden intézményvezet6 ugy itéli meg, hogy a didkjainak jok az esélyei az elhelyezkedésre,
az iskola jellegétdl fliggden magas szakirdnyu tovabbtanulasrol is beszamoltak. Ezen tilmenden

azok aranya is magas, akiknek sziilei csaladi gazdasaggal rendelkeznek és ezért szamukra nem
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jelent probléméat az elhelyezkedés, természetesen ezen kiviil vannak olyan didkok, akik a
figgetlen munkaer8piacon helyezkednek el. Oket érinti leginkabb jelen kutatas kérdéssora. Az
interjukban elhangzottak alapjan a legjobbakat mar a cégek az iskola id6 alatt kivalasztjak, hiszen
a j6 munkaerdre sziikség van, kiilonosen a hidnyteriileteken. Ezt nagymértékben eldsegiti az,
hogy a gyakorlati id0 alatt a cégek és a tanulok megismerhetik egymast — ,,nem zsdkbamacskat
vesznek” és vannak azok a tanulok, akik a nyilt munkaerdpiacon kell, hogy elhelyezkedjenek.
Ezt a két utdbbi csoportot tekinthetjlik a tananyagfejlesztésiink célcsoportjanak. A pedagdégusok
¢s intézményvezetOk az esély novelése érdekében a gyakorlatorientaltsagot, a technikai fejlodés
kovetését, a motivacid a jovOkép erdsitését tartjdk fontosnak, illetve egy célzottan az
agrarszakoktatasban tanuld didkok szamara kidolgozott munkavallaléi ismeretek tantargy
bevezetését javasoljak a kommunikicios készségek erdsitését. Egy interjialany véleménye
szerint nem az a kérdés, hogy el tudnak-e helyezkedni, hiszen aki akar, az talal munkat, hanem
az a kérdés, hogy két-harom év mulva is a szakmaban lesz-e még, és meg tud-e maradni a
munkahelyén. Megallapithatjuk, hogy ez a gondolat az 4ltalunk tervezett tananyag legitimitasat
¢s indokoltsagat tamasztja ald. Azok a témak, amelyek mar a vezetdi/tanari interjukban is
felmertiltek - konfliktuskezelés, kommunikdcios ismeretek, pénziigyi gazdalkodasi ismeretek,
egyenlébandsmoddal — kapcsolatos — ismeretek, idégazddlkodas — pontosan azoknak a
készségeknek a fejlesztését segitik ¢ld, és azokat az ismereteket bovitik, mely a munkahelyen

torténd megmaradast segitik eld.

Egy kivételével egységes volt a vélemény abban, hogy hasznos lenne egy olyan adatbazis,
nyilvantartds mely a végzett didkok életpalydjat kdveti nyomon, és visszajelzéssel szolgal a
tanintézmények szdmara arrol, hogyan alakul a didkjaik sorsa a munkaerdpiacon. Ezt
mindségbiztositasként tudndk hasznilni az iskoldk. Most is van a legtobb intézménynek

informdcidja a didkokrdl, de az nem szisztematikusan keriil 6sszegylijtésre, hanem esetleges a
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tanar-diak viszony mindségétol fligg, és attdl, hogy az iskola milyen nagysagu telepiilésen

helyezkedik el, minél kisebb a telepiilés annal inkabb tudnak a didkjaik sorsarél a tanarok.

Az interjuk elemzése alapjan a legfontosabb megéllapitasként azt régzithetjiik, hogy a
fokozatossag mellett a mérsékletesség az a két szempont, amire figyelemmel kell lenni a
Munkavallaléi Ismeretek targyt tananyag bevezetésénél. Ez kulcsfontossagli lehet annak
érdekében, hogy a didkok ne Gjabb tehernek érezzék, hanem segitségnek, tehat a mértékletesség

a fontos, hogy ,,4 kecske is jol lakjon és a kdaposzta is megmaradjon.”

Félig strukturalt Interjuk
1. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaerdpiacra belépé fiatalok részére az agrarszakoktatasban™ projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa eldtt az intézmény vezetdk illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koészonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Megszeretném kérdezni, hogy melyik palyazathoz kapcsolodik?

A MEDOSZ palydzatihoz kapcsolédik az interjii. A kutatds elsé pillérének a neve:
Allapotfelmérés.

Mik azok a szakmai kérdések, amivel a legszivesebben foglalkozik? Miért?

Igazdbdl, ez egy Osszetett kérdés, ami problémat okoz szdmunkra, azaz a gyakorlati életben, a
miiszaki vonalon, hogy a didkok mozgatdsa problémat okoz, a kiils6 gyakorlati helyre a
gépjarmiivek beszerzése szamunkra nehézkes. Itt terepjaréra gondolok, illetve autobuszra. Ez

problémat okoz a hétkoznapokban. Informatikai eszkozoket tudtunk vasdrolni unids
palyazatokbol. Szeretnénk vésarolni dront, szimulatort, f0leg, amivel az esetleges digitalis
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oktatast is tudndnk fejleszteni, tovabbi informatikai eszkdzokre lenne sziikség a technika
fejlodése miatt. Az iskola épiilete is 100 éves, ezért infrastrukturalis fejlesztésre szorulna. A
minisztérium EFOP palyazatabol felgjitottuk a vizes blokkot és nyillaszarot. A csemegekertben
1s hasonlo fejlesztésre lenne sziikség.

Az iskoldn beliil On ezeket a fejlesztéseket tartia nagyon fontosnak? Ugy érzi, ha ez elmarad
akkor ez hatranyt jelent a diakok szamara?

Kiizdiink egy alacsony diaklétszammal, ¢és természetesen vonzobb egy szép fejlett
infrastrukturaval rendelkezd iskola a didkok szamara, mint ami elhanyagolt. Mind tanuldi
oldalrol, mind oktatoi oldalrol segitené a k6zos munkat. Az infrastrukturélis hattér fontos. A
korszerli kdrnyezet hatékonyabb a mindennapokban.

Hogyan latja a végzos didkok elhelyezkedési esélyeit a munkaerdpiacon? Van-e utokévetés
Onéknél?

Az iskolankban hatvan éve folyik erdész képzés. Nalunk ez az egy képzés zajlik, szerencsések
vagyunk. Ez szerencsés helyzet. Kis létszamu a diaksag, csaladias 1égkor van, nincs klikkesedés,
mindenki ismer mindenkit, igy a nyomon kovetés is konnyebb, mint egy nagy létszamu
iskolaban. Szerteagazo a tovabb tanulasi esélye a didkjainknak. A jo tanulok Sopronba mennek
erdész mérnok vagy vadgazdalkodas szakra, vagy Godollére mennek az Egyetemre, vagy a
Szegedi Egyetemre. Akik nem tanulnak tovabb, azok a kdrnyéken probalnak elhelyezkedni, az
erdésztechnikus végzettséggel. A tilnyomo tobbség a szakmanal marad, egy par ember tanul
mast, vagy hagyja el a palyat. Ennyit tudok err61 mondani.

Az Onék iskolaja mit tud még tenni dltaldnossagban véve annak érdekében, hogy novelje s didkok
elhelyezkedési esélyeit az oktatas keretei kozott? Mennyire késziti fel az iskola az életre a
gyermekeket a szakmai tudas mellett?

Igyeksziink maximalisan felkésziteni a tanulokat, a tangazdasagban a kiilsé gyakorlati helyeken
is elméleti tudast is kapnak. Ugy gondolom, hogy a gyakorlati tapasztalat és az elméleti tudas
jol kiegésziti egymast az ¢ esetiikben. Szerencsések mas didkokhoz képest. Kiilsé vallalkozonal,
cégnél szerezhetnek tapasztalatot, a bels6 iskolai gyakorlati hely is jo terep a tapasztalatszerzésre.
A kiils6 és bels6 hely jol kiegésziti egymast. Mint didk mar most talalkozik olyan helyzetekkel,
amikkel munkavallaloként fog. Lehet6sége van a kiilonboz6 helyzeteket megismerheti. De
szeretném kihangstilyozni, hogy mint emlitettem az infrastrukturalis fejlesztés elengedhetetlen,
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annak érdekében is, hogy a késébbi munkavallalas soran ne érje hatrany a tanuldinkat, minden
korszerli ismerettel rendelkezniiik kell a sajat szaktertiletiikon.

Lat-e abban bdrmilyen akaddlyt, hogy egy klasszikus médszerek helyett egy tréning modszeren
alapulo tanora keriiljon bevezetésre a munkavallaloi ismeretek témakorben? Milyen akaddlyok
Jelentkezhetnek az interaktiv, tréning modszerek alkalmazasa soran?

Ez biztos, hogy segitene bizonyos képességek fejlesztésében, a tréning modszert jonak tartanam.
Fontos megemlitenem, hogy jelenleg is folynak felkésziték tréning modszerrel, versenyekre vald
felkészités, szakkorok is folynak, kis 1étszammal. Ezeken a foglalkozasokon azt tapasztaljuk, a
tanar didk kapcsolat kozvetlensége nagy elonnyel jar a hatékonysagban, €s a kis létszam, tovabba
a nem hagyomanyos oktatasi modszerek elényt jelentenek az eredmények nének. Ezért a Kkis
Iétszam nagyon fontos, az adott didk adott problémajaval tud a tanar foglalkozni. Ez mindenképp
egy jo irany lenne. Ennek, a tréning modszerek bevezetésének én nem latnam akadalyat. Az
nagyon jO a tanarnak is, ha Kilép a klasszikus szerepéb6l. S6t elényét latom inkabb az ilyen
jelleghi oktatasnak. A tapasztalom alapjan, ezt jonak talalnam. Pozitiv hatassal lehetne a
gyerekekre mindenképp.

On szerint a didkok, tandrok és az iskolajuk szamdra milyen elénydkkel jarna egy ilyen tantdargy
bevezetése?

Ezek olyan alapvet6 képességek, amik nélkiil nehéz elindulni az életben. Jelenleg is folynak
hasonlo oktatasok, példaul a Vallalkozoi Ismeretek megnevezésii tantargy. Ezt a tantargyat egy
szaktanar tartja, de szakkorok is vannak, ez csak vallalkozoi ismeretek tananyagot tartalmaz, mas
jellegli  készségfejlesztést nem. Alapismereteket nyajt a  szerzdédéses formakrol.
Személyiségfejlesztd tréning anyagot nem tartalmaz. Ez a kotelez6 tanora leadasarol szol,
példaul jogi ismeretekrdl, de mas témakat nem érint. Van kérdés-felelek az oran, ett6l egy kicsit
interaktiv ora a tobbi 6rahoz képest.

Akadalyt tudna mondani, ami miatt nem javasolt bevezetni egy ilyen uj tantdrgyat a mai iskolai
keretek kozott, ami jelentkezhet egy ilyen tantzdargy bevezetésével?

Akadalyt nem tudok emliteni, ha lenne ilyen lehet6ség, akkor az, pozitiv lenne mindenképpen a
didkok életben. A hallgatoinkat segitené az életben vald kiigazodasban. Téjékozottabbak
lennének a munkavallalas terén. Ezek az ismeretek és készségek — példaul jo kommunikacios
készség, hatékony konfliktusmegoldas — a mai vilagban rettentéen fontos dolgok. Sajnos a
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didkok nagy része ugy végez, hogy nem tudja hogyan tovabb és nem képes kiigazodni a
pénziigyekben és a munkahelyi dolgokban sem. Nem tudja, hogy hogyan ossza be a fizetését.
Sok olyan gyermek van, aki ilyen hianyossagokkal kiizd, és nem késziil fel arra, hogy mi var ra
a ,,nagybetiis életben”.

Készonom szépen, hogy idot szant ram és valaszaival segitette a munkamat!
2. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozdsa és
oktatasa a munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa eldtt az intézmény vezetdk illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Az elso kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amivel a legszivesebben
foglalkozik? Miért?

Elsésorban az intézmény fennmaradasaval kapcsolatos kérdésekkel foglalkozom vezetoként és a
koltségek fedezésével a szakmai gyakorlatokra vonatkozoan, illetve most a virus helyzettel
kapcsolatban van szamtalan feladatom.

Van-e olyan teriilet, amivel nem szivesen foglalkozik a mindennapok sordn?

Minden id6t, amit nem a diakokra forditunk, azt elveszett idének tekintem. Példaul, a kollégium
ellendérzése, ezalatt az id6 alatt nem a szakmai kérdéssel tudok foglalkozni, holott a szakkor a
tehetséggondozas a szakmai tantargyak nagyon fontosak lennének, de példaul a kollégium
ellendrzése annak ellendrzése, hogy megvannak-e az eszk6zok rengeteg iddt vesz el, a dolgozok
dolgoznak-e, ezek az idék az elvesztegetett ido.

Milyennek latja az iskolajukba jaro didkok elhelyezkedési esélyeit a mai munkaerdpiacon?

A COVID miatt kimaradt a legutolsé utokovetésiink. Nagyjabol a gyerekeink elszoktak tudni
menni - 5-10%-s aranyban- a felsdoktatasba. Nagyjabol ez az arany, azok, akik elsére nem
szakmai iranyban helyezkednek el. Erdészet, vadgazdalkodas, faipari teriileten tudnak
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elhelyezkedni és a szakmajukban dolgoznak. Véleményem szerint a didkjainknak jok az
esélyeik, meg is tudnak maradni a szakmajukban, a visszajelzések alapjan, amit az Erdészetektol
kapunk és Faipari cégektdl, egyértelmiien ligyesek a gyermekeink. Nem hidba, az orszag legjobb
iskoldjaként tartanak nyilvan benniinket. Sokan keresnek benniinket az egész orszagbol.
Egyértelmlien pozitivak a visszajelzések Egylittmiikodési Megallapodasokkal rendelkeziink
szamtalan szervezettel.

Az Onék iskolaja mit tud még tenni dltaldanossagban véve annak érdekében, hogy névelje s didkok
elhelyezkedési esélyeit az oktatas keretei kozott? Mennyire késziti fel az iskola az életre a
gvermekeket a szakmai tudas mellett?

Egyértelmiien a gyakorlat erdsitésével, még gyakorlat-orientaltabbnak kell lenniink. A technikai
fejlodést az iskolaknak is kovetnie kellene, szimulator hasznalat, dron alkalmazasa az oktatasban,
amit emliteni tudnék, és persze egyéb korszerli eszk6zok hasznélatara kellene megtanitani a
gyerekeket az iskolai oktatas keretében.

Ha olyan tananyag keriilne kialakitasra, ami munkavdllaléi ismereteket kézvetitene a
hallgatoknak, interaktiv tréning modszerekkel, On latnd-e ennek barmilyen akadalydt?

Megvalosithatonak tartom, meg kell talalni a kereteket. Van ilyen jelenleg is, de nem teljeskort,
ez nagy pozitivum lenne szerintem, ha egy ilyen tantargy bevezetésre keriilne. Nem biztos, hogy
integralhato lenne egybdl, de keresni kell a lehetdségeket.

Emlitette, hogy van Oncoknél ilyen jellegii oktatds. Van olyan tantdrgy, ami a valééletre késziti
fel a didkokat?

A legtobb IehetOség az osztalyfonoki oran lenne, az iskolankban az oktatas mellett a nevelés is
nagy hangsulyt kap, a kollégiumi foglalkozasok és a gyakorlatiora ad lehet6séget ilyen
beszélgetésekre, ilyen témakrol, hogy hogyan tudjuk megoldani ezeket, arr6l szoktunk
beszélgetni példaul, hogy hogyan kell 6néletrajzot irni, hogyan kell jelentkezni a munkara, stb..

On szerint segitség lenne a pedagégusoknak egy ilyen jellegii tananyag?

En azt gondolom, hogy mindenki tulterhelt, de ez nagyon hasznos lehetéség lenne, és nagy
segitséget jelentene a gyerekeknek, err6l beszélni velilk, beépiteni ezeket a dolgokat a
mindennapi iskolai életbe, nem is kellene dolgozat ebbdl a tananyagb6l, hanem egy
felvilagositasra lenne sziikség.
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Tudna mondani olyan akaddlyt, ami miatt nem javasolt bevezetni egy ilyen uj tantargyat a mai
iskolai keretek kozott, ami jelentkezhet egy ilyen tantdargy bevezetésével?

Konnyen bevezethetdnek semmiképpen nem mondanam. De, persze, elfogadhatova lehetne tenni
a pedagogusok korében. Ha apranként bekeriil a tanrendbe, akkor rutinna valhat a tanarok
szdmara is az ilyen jellegli téma oktatasa (1j modszerekkel.

Véleménye szerint a pedagdgusok mennyire lennének nyitottak a tréning modszerek
elsajatitasara?

Vannak olyan kollégak, akik passzivak és vannak olyanok, akik nyitottak lennének ra. Biztos,
hogy lehet olyan embereket talalni, akik lelkesen, és szivesen vennének részt ilyen jellegi
fejlesztésben.

Készonom szépen, hogy idot szant ram, és valaszaival segitette a munkamat!

3. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koészonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Az elsé kérdésem az lenne, hogy Mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben
foglalkozik? Miért?

2020. jalius 1-t61 mar uj poziciot toltok be az Intézményen beliil. Ez kimondottan a szakmai
feladatokkal, felndttképzéssel kapcesolatos stratégia megalakitdsaban valo aktiv részvételt jelent,
illetve a Szakképzési Centrum teljes szakképzéséért felelek, ez tizenkét intézményt jelent. Mar
foglalkoztam tehetséggondozassal és GINOP palydzat munkdjaban is részt vettem

Konzorciumvezetd Intézmény vezetdjéként. A munkamban ilyen moédon nem tudok kiilonbséget

crer
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meghatarozasa, mely jobban megfelel a jelen gazdasagi szféra elvarasainak, mint a jelenlegi.
Ezen dolgozunk a munkatarsaimmal, és az intézményvezetékkel. Ezzel a gazdasagi szféran beliil
piacképes oktatas kialakitasaval, mellyel 6nalloan el tudnak helyezkedni a didkjaink és tovabbi
perspektivat tudnak nyajtani 6ndllo munkavallaloként, példaul o6nalldo gazdaként az, aki sajat
teriiletein gazdalkodik. A cé€lunk az, hogy olyan képzettsége legyen a didkjainknak, amivel 1
piacokat tudnak ellatni és életképesek tudnak maradni. Természetesen ugyanezt biztositani kell
azoknak is, akik beosztottként helyezkednek majd el a viziigy, erdégazdalkodas, élelmiszeripar
terliletein. Gondolok itt a digitalizalt oktatasra, képessé kell tenniink a didkokat a korszerti
ismeretek alkalmazasara, a szakképzési centrumok altal az akkreditalt vizsgakdzpontok ebben
nagyon fontos szerepet jatszanak. Ez a munkam legfontosabb teriilete. Ez nagyon sok
kommunikdaciot jelent az intézmények kozott €s a Kamaraval, ezzel elésegitve az eldre jutést.

Az Onék intézményében végeznek-e utékovetést a didkok jovéjével kapcsolatban?

Az intézményi halozattal szemben folyamatos elvarasként keletkezik, hogy mondjuk meg a
fenntartonak, mi van a diakjainkkal. En azt gondolom, hogy ez egy jelent6s hianyossaga a
magyar képzési rendszernek, hogy nincs egyfajta visszacsatolas arrél, hogy az adott didk a
munkaerdpiacra valo belépést kovetden tanul-e, hol dolgozik, mi tortént vele. A nyilvantartasok
nem érnek 0ssze egymassal, jo lenne tudni, hogy akiket oktatunk feleslegesen jartak az iskolaba,
vagy ebben a szakmaban helyezkednek el és hasznost tudast szereztek-e. Egy formalizalt
nyilvantartasra lenne sziikkség a munkaiigyi kozpontok bevondsaval vagy a cégek
nyilvantartasaival, ez egy jelent6s adat lenne mind a Fenntart6, mind a Kamara, mind az oktatasi
intézmény szdmara. Ez egy jozan fenntartdi igény. A palyazat keretében erre egy javaslattétel
fontos lenne. Ez most a mi iskolankban egyénileg miikodik: az osztalyfonok odaad egy boritékot
egy trlappal a didknak az iskola befejeztével, és arra kéri 6ket, hogy a didkok kiildjék vissza azt,
de sajnos ez koriilbeliil 6tvenszazalékos arannyal miikddik. Ez egy mindségbiztositas lenne az
intézmények szamara. Ez egy visszacsatolas lenne szamunkra, ez egy fontos kapocs lenne az
iskola és a munkahely k6zott és a hatékonyséagot is lehetne ndvelni.

On, hogyan latja a didkjaik elhelyezkedési esélyeit a mai munkaerépiacon?

Két fontos teriileten dolgozunk. A haroméves szakképzésben tanulokat kell megemliteni, akik
altalaban a csaladi gazdasagba kapcsolodnak be. A véleményem az, hogy aki el akar helyezkedni,
az el tud helyezkedni. Fontos kiemelniink a lovas képzést, mely talajt vesztett lett. A
gazdalkodéasban a l6nak nincs tll nagy jelentdsége ma mar, mint igavononak, erégépnek, de mint
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szabadidés tevékenységnek napjainkban felértékel6dott a szerepe, mint sporttevékenység,
rendkiviil kozkedvelt lett. Ezen didkoknak tal hossza a haroméves képzési id6, 6k tul hosszh idot
toltenek az iskolapadban, ez a munkaerdpiacon nem fog jelentkezni pluszként. Nem érdemes
fizetni ennek a koltségét — véleményem szerint. A lovassport intézményeknek az
igénykielégitésre ki kellene taldlni valamit az OKJ-s képzést pétolandd. Osszességében azt
gondolom, hogy alapvetden a haroméves képzésben résztvevd tanulok jo eséllyel el tudnak
helyezkedni a piacon. A tanulok egyharmada a felséoktatas felé mozdul, ez az agrarium minden
teriiletére vonatkozik. Ezek a gyerekek el tudnak indulni a felsGoktatasban is. A technikusoknak
negyven szazaléka egyértelmiien a szakmajaban helyezkedik el. Marad 25 -30%, akik ujabb
szakmat kezdenek el tanulni vagy teljesen eltérd teriiletre 1épnek. El6fordul az is, hogy a
felsdoktatasban, de nem szakmai iranyba mennek vagy masok mas teriileten kiilfoldre mennek,
Oket palyaelhagyoknak tekintjiik.

Az Onék iskolaja mit tud még tenni dltaldnossagban véve annak érdekében, hogy novelje s didkok
elhelyezkedési esélyeit az Oktatds keretei kozott? Mennyire késziti fel az iskola az életre a
gyermekeket a szakmai tudds mellett? On szerint milyen intézkedések sziikségesek az esély
novelésére?

Egyértelmiien az oktatas korszeriisitése az elsddleges feladat. A szakképzés finanszirozasaval
van Osszefliggésben - természetesen. Fontos tartom, hogy a tanulok piacképes ismeretre tegyenek
szert. Ne azt tanitsuk, ami ezel6tt tiz - tizenot évvel volt j6, hanem naprakésznek kell lennie az
oktatasi rendszernek, naprakész gazdasagi igényeket kell kielégiteni. Ettdl az elvarastol, nem
lehet eltekinteni. A gyerekeket korszerti dolgokkal lehet becsalogatni az iskolaba, pozitiv jovo
képet kell tudni kialakitani szdmara, amit leginkabb az uj technologiak megtanitasaval tudunk
elérni. Két IehetOséget latok erre: intenzivebb kommunikacié a gazdasag szerepldivel, olyan
partnerek kivalasztasa, akiknek olyan lehet6ségeik vannak, hogy ebben partnerek tudnak lenni.
A masik a palyazati lehetdségek keresése, olyan palyazatoké, amik tdmogatjak ezt a lehetoséget
¢és az oktatas korszerisitését tiizik ki célul. Gondolok itt gyartdo cégek bevonasara, iskolai
lizingelésre. Erre német példat tudok mondani: egyes iskolakban, Németorszagban a
legkorszeriibb gépek ott vannak, a tanarok és a diakok rendelkezésére allnak mar az oktatas alatt.
A cégek lizingbe adjak az eszkozoket, harom éven keresztiil rendelkezésre bocsatjak a gépeket.
Ezen a modern és korszer(i eszk6zokon tanulnak a diakok. A cégek tigy gondolkodnak, hogyha
a didk végez, akkor a piacon ezt az eszkozt fogja megvasarolni, amin tanult -
nagyvalosziniiséggel. A cég jol felfogott érdeke, hogy az iskolat korszerli eszkdzokkel lassa el,
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hiszen kés6bb esetleg potencialis vasarlo lesz a diakokbol. Ez egy lehetdség lenne Magyorszagon
IS, ha nem allami lehetéséget, segitséget akarok igénybe venni.

Mi a veéleménye egy korszerii ismereteket tartalmazo munkavallaloi ismeretek tantargy
bevezetésérol

Hasznosnak tartanam, van mar ilyen nalunk: Foglalkozasi ismeretek 1. és Foglalkozasi ismeretek
2. néven kertiilt bevezetésre. Tartalmukban nem azt a célt szolgaljak, hogy a palyakezdé fiatalokat
segitség a munkavallaloi ismeretekkel. Ezt inkdbb munkavédelmi tananyagnak lehet nevezni.
Illyen tananyagfejlesztésnek, amit On emlitett latom értelmét példaul: pélyazati anyagok
Osszeallitasa, konfliktuskezelés témakorok mindenképp hasznosak lennének.

Abban az esetben, ha ez a tananyag interaktiv tréning modszerekkel keriilne bevezetésre, On
szerint okozna ez az uj modszer barmilyen akadalyt, nehézséget a tantargy oktatasa soran?

Ezt meg lehet oldani szerintem tombdsitve is, ettdl nem idegenkednék. Ezek a modszerek az
informacidadast segitik eld. Volt mar erre példa nalunk: ez egy hét oras blokk volt. Ezt meg lehet
oldani szervezésileg, ezt meg lehet oldani interaktiv modon és személyes talalkozasi jelleggel,
megfeleld tervezés esetén ez beilleszthetd a tanrendbe.

Tudna mondani olyan akaddlyt, ami miatt nem javasolt bevezetni egy ilyen uj tantargyat a mai
iskolai keretek kozott, ami jelentkezhet egy ilyen tantdargy bevezetésével?

Nem, nem igazan latok akadalyt, vagy kifogast, erre sziikség lenne.

Készonom szépen, hogy idot szant ram, és valaszaival segitette a munkamat!

4. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatdsa a munkaerdpiacra belépé fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozdsa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport dltal megfogalmazott elvardshoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartasaval.
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Az elsé kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben
foglalkozik?

Minden olyan feladat hozzam tartozik, ami az intézmény vezetésével kapcsolatos. Ezek kozott
nem igazan lehet valogatni.

Milyennek latja a munkaerdpiacon torténo elhelyezkedését az intézményiikbe jaro didkjainknak?

Evente két osztaly végez nalunk, ezeknek a gyerekek tobb mint a fele valamilyen felséoktatasi
intézményben tanul tovabb, egy csekély rész mas szakmat tanul, az 6sszes tobbinek van mar
munkaja. Mar amikor itt tanulnak tudjak, hogy hol fognak dolgozni. Inkabb az a problémank,
hogy a kiilonb6z6 gazdalkodd partnereink keresik nalunk a munkaer6t és mi nem tudunk kit
ajanlani.

Az Onék intézményében végeznek-e utokovetést a didkok jovéjével kapcesolatban?

Nem, sajnos nem. Nagyképiiség lenne annak nevezni azt, hogy az osztalyfonokok tudnak arrol,
hogy mi torténik a diakjaikkal, de ez nem egy rendszer, sajnos nincs ilyen kézponti felmérésiink,
adatbazisunk, tudunk a gyerekeinkrdl, hiszen nalunk csaladias a 1égkdr mivel nem vagyunk tal
nagy intézmény. Szerencsére jo a kapcsolat a tanarok és a diakok kozott, nyomon kovetjiik éket,
de nincs utokovetésés rendszeriink.

Mennyire tartana fontosnak egy ilyen rendszert? Ezt mennyire tudndk hasznositani a munkdjuk
soran?

Biztos, hogy hasznos volna egyébként, igazabol arra hasznaljuk az informaciokat, hogy hogyan
alljak meg a helyiiket a vilagban. A tantervbe nehezen tudjuk beépiteni az informaciokat, hiszen
a tanterv egy utasitas, egy kotott rendszer, eltérni téle nem lehet. Azt, hogy milyen eszkozoket
hasznaljunk az oktatds soran, ahhoz informacioként j6 volna. Amire j6 volna, hogy
biiszkélkedhetnénk a jobb pozicioban 1évd didkjainkkal, ennek a beiskolazas teriiletén lenne
szerepe. A nyilt napokon, egy-egy sziildiértekezleten, egy-egy tajékoztatbeseményen, eltudnank
mondani a sziiloknek, hogy hany szazalék helyezkedett el a szakmaban, milyen a jovében az
esélye az intézménybe jar6 didkjainknak.

Az Onok iskolaja mit tud még tenni dltalanossagban véve annak érdekében, hogy névelje s didkok
elhelyezkedési esélyeit az oktatas keretei kozott? Mennyire késziti fel az iskola az életre a
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gyermekeket a szakmai tuddas mellett? On szerint milyen intézkedések sziikségesek az esély
novelésére?

Erre nagyon egyszertl a valasz: Ha tobb fizetést adnak nekik a munkaltatok, bar ez az iskola
hataskorén kiviil van.

On szerint milyen esélye lenne az Onok intézményében az interaktiv tréningmodszer
bevezetésének a munkavallaloi tananyag kapcsan?

Ahogy azt mondtam, a tantargyi kovetelmények elég kotottek. Tartalmaznak munkavallaloi
ismereteket jelenleg is egyes tantargyak a tanmenetben. Ez attdl is fiigg, hogy ez egy tanévet,
félévet vagy egy-egy alkalmat Glelne fel ez az 4j tantargy. A technikumban jobban terheltek a
gyerekek, mint a gimnaziumban. A tanitds 7 o6ral5 perckor kezdédik és a gyerekek csak
haromkor végeznek. Ha tanoran kiviil még ezt is kérjik a gyerekekt6l, még ha hasznos, is erre
én nagy esélyt nem latok. Azt lehet, hogy az adott tantargyba e-learning modszerrel dolgoznak
fel a gyerekek, de nem javaslom tovabb terhelni a gyerekeket az iskola falain beliil egy ujabb
tanoraval. En nyitott vagyok mindenre, de a lényegét elveszti az egész, hiszen a gyerekek a
faradtsaguk miatt nem motivaltak. Ha ez kétoras érdekes dolog lenne, akkor nagyon miikddhet.
Akkor az is mitkodhetne, hogy ez egy hazi feladat, de ha ez egy nagyon hosszu dolog, tobb 6ras
tantargy, vagy egy kiilon tantargy az nem kivitelezhet6 jelen leterheltség mellett, jelenleg.

On szerint fontos lenne egy ilyen tantargy bevezetése, mely korszerii ismeretekkel készitené fel a
diakokat a munkavallalasara?

Nagyon fontos lenne. Meg kell emlitenem, hogy persze részben jelen vannak ezek a témak, de
nagyobb részben nincsennek jelen. En fontosnak tartanam a konfliktuskezelést és a
kommunikaciot nagyon témakorként felvenni. Azt is, hogy hogy kell 6néletrajzot irniuk, azt
tudjak, azt tanuljak a gyerekek, a kiilfoldi munkavallalas is j6 lehet, mint téma, ha tényleg hiteles
forrasokbol kapnak informaciot mely nem elavult és tényleg hasznosithato. A magyar oktatasnak
mindig is az volt a Iényege, hogy a gyerekekbdl két labon allo lexikonokat probalunk csinalni,
¢és ez mai napig nem valtozott. Mindent meg kell tanulni és vissza kell tudni adni/mondani, de a
gondolkodas és jozan parasztész hasznalatat tartanam fontosnak, persze kell targyi tudas is, kell
ismerni dolgokat, de az életben az biztos, hogy gondolkodni kell tudni és problémakat kell tudni
megoldani, tudni kell arrél, hogy hol van az informacio, hol tudom azt megtalalni.

Koszonom szépen, hogy valaszaival segitette a munkamat!
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5. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozadsa és
oktatasa a munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koészonjiik, hogy vadlaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Az elsé kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben
foglalkozik?

A taniligy, maga az oktatas, a didkélet, a karbantartdsok szervezése. Roviden igy tudndm
Osszefoglalni.

Milyennek latja a munkaerdpiacon torténo elhelyezkedését az intézményiikbe jaro diakjainknak?

Ez nagyban fiigg a diaktol is, a szakember hiany jellemz6. Leginkabb az a kérdés szerintem, hogy
a diakok mennyire motivaltak, aki olyan az mar a gyakorlati helyével szerzédést kot az iskola
id6 alatt és ott fog elhelyezkedni, nem att6l fiigg az esély, hogy mit tanul a gyermek, hanem a
diaktol fligg, mennyire szereti a szakmajat.

Az Onék intézményében végeznek-e utokovetést a didkok jovéjével kapcsolatban?

Tobbszor volt probalkozasunk, de nem igazan jott be, inkabb akkor, ha az osztalyfonoktol
hallunk réluk. Mi Oriilnénk neki, ha lenne ilyen, de nincs rahatasunk a didkokra, mi mar
probalkoztunk ilyennel, de katasztrofaba torkollott, nehezen vettiik ra 6ket, hogy valaszoljanak
a kérdésekre. Pedig igazan jonak tartan¢k egy ilyen kezdeményezést.

Van az Onék iskoldjaban munkavdllaléi ismeretekhez hasonlo tantargy?

Igen, a kiilonbozd tantargyakba keriilt beépitésre, nalunk sok gazdasagi tantargyat tanité tandr
van, mi mar azt is megcsinaltuk, hogy a pénziigyi ismeretekre épitiink bovitettiik a helyi
programunkat. A kommunikacios ismereteket pedig magyar oran tanuljak a didkjaink. Mi egy
palyaorientacios napon is figyeliink erre. Az interaktiv modszert is jonak tartom, tanorai keretben
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is hivunk meg kiilsé partnereket hivunk, ez nagyon fontos. Nalunk mindig is volt ilyen. Mi
probalkozunk, de a didkok nagyon fiatalok még. Tizendtévesen még azt gondoljak, milyen
messze van még az, hogy dolgoznia kell, nem érdekli.

Amennyiben ez kiilon tantargyként keriilne bevezetésre, munkavallaloi ismeretek néven, az
mennyire tudna Szerves részévé valni az oktatasnak?

A szakképzokben ez kotelez0 minden szakmaban, nem csak minalunk, hanem mindenhol ez
benne van a programtervben, én azt tartanam jonak, hogy a kiilonb6z6 tantargyakba épitsék be,
nem kiilon tantargyként kellene bevezetni. Vagy lehet szakkor keretében is atadni az
informaciokat. Tantargyként elveszitené az egész a jellegét. Alapvetéen ezt gondolom, hogy
ennél tobb tantargy nem kell, akit ez érdekel, az menjen el egy szakkorre, de az lenne az igazi,
hogy legyen része a tantargyaknak, ahol lehet ezekrél a dolgokrdl beszélni témakorhoz
kapcsolodoan. A diakok nagyon kevés ismerettel rendelkeznek, azt se tudjak, hol nézzenek utana
a dolgoknak. J6 lenne oktatofilm is, egy otperces film, amit megnéz, nem gondolok itt hossza
akarmikre, csak villantsuk meg példaul, hogy mit hibazhatunk egy allasinterjan.

Készonom szépen a valaszait!

6. szdmu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépo fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartasaval.

Az elso kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben

foglalkozik?

Az egyik ilyen a beiskolazas kérdése. Fontos, hogy legyen kiket tanitani, a masik, amikor iddm
engedi, akkor a szakmai versenyekre készitek fel didkokat, ez a szaktanari multamnak
kbszonhetd.
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Mi az, amivel nem szeret foglalkozni, a munkdja soran, mi az ami terhet jelent Onnek?

A fejlesztéssel foglalkozni bevallom Oszintén nem szeretek, a felzarkoztatassal, bar az utobbi
id6ében szamtalan szakirodalomban utana néztem, de még sem érzem sajatomnak a teriiletet. Ami
még terhet jelent szamomra, az a szakmai alap dokumentumoknak a megszerkesztése.

Milyennek latja a munkaerdpiacon torténo elhelyezkedését az intézményiikbe jaro didkjainknak?

Vannak olyan szakmak, ahol kifejezetten jol el lehet helyezkedni, probalnak tudast megszerezni
a didkjaink, és jo esélyekkel indulnak a munkaerdpiacon. A didkjaink egy része a gyakorld
helyiikon el tud helyezkedni, nyilvan sokan vannak azok, akik nem a sajat
szakmajukban/munkajukban helyezkednek el.

Végeznek Ondok barmilyen utokovetést az intézményben tanulé didkok esetében?

Konkrét palyakovetés nincs az intézményiinkben, ha van ilyen mérés, és rakényszeritenek
benniinket, hogy csinaljuk, akkor a volt osztalyfonokok utana jarnak, mi is lett a didkjaikkal.
Kisvarosrol 1évén szo, altalaban tudjuk mi tortént a diakjainkkal. Természetesen a mérési
modszernek lennének hasznos vonzatai szamunkra is.

Jonak tartana egy munkavallaloi ismeretek tananyag bevezetést?

Az igazsag az, hogy a munkavallal6i ismeretek, mint téma, a vVesszOparipam. Két dolgot tartok
fontosnak, megtanitani a diakoknak, el6szor is azt, ami a szakma. Masodszor azt, ami az életben
val6 boldogulashoz sziikséges. Lehet tanitani, szarazon és lehet jatékosan, motivacios szituacios
jatékokat csinalok altalaban, ez elésegiti az informacid befogadasat. Az utdbbit nyilvan jobban
dijazzak a diakok.

Az On véleménye szerint az interaktiv médszer elény vagy hdatrany a hagyomdnyos oktatdsi
keretek kozott, mi lenne a véleménye arrol, ha a munkavallaloi ismeretek tananyag interaktiv
modszerekkel keriilne bevezetésre?

Egyrészt ez pedagogus fliggd, sokan hatarozottan haritjak az ilyet, masrészt meg kell talalni a
mértékét ezeknek a dolgoknak. Ez a legfontosabb, hogy képesek legyiink megtalalni a mértéket.
Van, amit jatékosan lehet tanitani, ez tipikusan az a teriilet. Inkabb eldnydsnek, mint
feleslegesnek tartom ezt a teriiletet. Szerintem nincs akadalya ennek a bevezetésére. A helyi
kerettantervben is bevezettiik, helyi szinten a munkavallaloi és pénziigyi ismereteket.
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Milyen témakdoroket tartana fontosnak megismertetni egy ilyen tantargy esetében?

Tisztaba kell lennie a didkoknak a jogokkal, kotelességekkel, munkaszerzédés tartalmaval.
Fontosnak tartom, hogy tudja értelmezni az alapfogalmakat. Fontosnak tartom, hogy tudja,
miel6tt munkaviszonyt Iétesit, tudja megirni az Onéletrajzat. Tudnia kell, milyen a felvételi
elbeszélgetés, mire szamithat, ezek a kulcsfontossagu témak véleményem szerint.

Kdszonom szépen, hogy idot szant a valaszadasra!

1. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Az elsé kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben

foglalkozik?

A legfontosabb szerintem, hogy az iskolak az 1j tipusu ismeretekre alapozzanak. Erre
vonatkozdan nincs olyan tankdnyv, amit tudnank hasznalni, ez nagy problémat jelent szdmunkra.
Ez igaz a munkavallal6i ismeretekre is, a tanarok maguknak szedegetik 0ssze innen onnan. Ez
folyamatos késziilést igényel. Bizom abban, hogy a didkok kitdltik a kérddivet, bonyolult, hogy
a didkok nincsennek most itt az iskolaban.

Onnek mi a véleménye arrél, ha nem hagyomdnyos modszerekkel lenne az oktatds a
Munkavallaloi ismeretek tantargy esetében?

Az a véleményem, hogy szerintem nagyon jo lenne. A mai generacié fogékonyabb a digitalis
dolgokra, a frontalis osztalymunka mar rég nem jarhat6é Ut, a hagyomanyos modszerek nem
hatékonyak mér. En azt gondolom, nagy sziikség lenne erre, nagyon fontos lenne, az allaskeresési
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technikdk tanitdsa, ezek azok a technikédk, amik nagyon fontosak, az Onéletrajz iras is
elsédlegesen fontos lenne.

Lat-e bdrmilyen hatranyt, nehézséget egy ilyen jellegii tantdirgy bevezetése esetén, ami
jelentkezne?

Ami akadalyt én gondolnék, az az, hogy a szakképzésben tanulok iszonyuan talterheltek, a
mindennapi testnevelés, a gyakorlati oktatas, a nyelvvizsgara késziilés. Ez a probléma barmilyen
Uj tantargy bevezetésénél.

Ondk nyitottak lennének eqy ilyen képzési programra, ami komplett médon foglalkozik a
munkavallaloi ismeretek oktatasaval és interaktiv modszerekkel torténd oktatasaval?

Par évvel ezel6tt is részt vettiink egy ilyen programban. Az is nagyon hasznos volt, oktat6filmek
késziiltek, a kézikonyv is nagyon nagy segitség szamomra a mai napig. Hasznos lenne, 6riilnénk
neki. A tobbi kolléga is hasznalja a mi napig, a konyvtarban is megtalalhato azota is. Mi nyitottak
vagyunk minden ilyesmire, mert nagyon hasznosnak tartjuk a diakok szamara.

Kdszénom szépen a valaszait!

8. szdamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépo fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy vdalaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartasaval.

Az elso kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben

foglalkozik?

Ez nagyon nehéz kérdés. A szakmai tantdrgyak oktatidsaval foglalkozom a legszivesebben, de
most a digitalis oktatds kapcsan a nehéz sorstt didkok lemorzsolodasat probalom
megakadalyozni, hiszen sokan kiizdenek internet hiannyal vagy eszkdzhiannyal. Nagyon fontos,
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hogy 6k ne maradjanak ki. Illetve a gyakorlati oktatds megszervezése is hozzam tartozik. Az a
legnagyobb nehézség, hogy a nap 24 6rabol all és a digitalizalas miatt mindenki mindent azonnal
akar.

Milyennek latja a munkaerdpiacon torténd elhelyezkedését az intézményiikbe jaro diakjainknak?

Az itt szerzett ismereteikkel el tudnak helyezkedni a szakmajukban, probaljuk dket felkésziteni
arra, hogy a munkanak értéke van és meg kell azt becsiilni. Ezt tekintem az egyik legfontosabb
dolognak, hogy megmutatni azt, hogy a munkanak értéke van és azt meg kell becsiilni.

Van-e az Ondk intézményében utdkovetés?

Szervezett formaban nincs. Persze a facebook miatt tudjuk, hogy hol helyezkednek el a diakjaink,
illetve az osztalyfonokok is mindig tudnak rola, mi torténik a didkjaikkal az iskola utan. De ez
nem szervezett modon torténik.

On jonak tartana egy ilyen utokivetést, ha intézményi szinten bevezetésre keriilne egy ilyen
rendszer?

Szerintem ez nincs kihatassal a munkankra, és ha még ez is egy plusz adminisztrativ teher lenne
szamunkra, még kevesebb idénk lenne a didkokkal kapcsolatos munkdra, tehat nem tartom
fontosnak.

Arrdl szeretném kérdezni, hogy milyen eszkozokkel lehetne még On szerint novelni a végzds
didkok elhelyezkedési esélyeit?

En azt gondolom, hogy ami most van, az nagyon jo dolog, az nagyon j6, hogy a palyakezdk
tamogatast kapnak, példaul az erdész kap segitséget tamogatast. Segitséget kap ahhoz, hogy egy
motoros flirészt be tudjon szerezni. Ez nagy segitség szamukra, ez hozzajarul ahhoz, hogy ne
legyenek palyaelhagyok. Motivacios eszkdzokre lenne sziikség sok hasonld intézkedésre.

Van az Oncok intézményében munkavdllaloi ismeretek oktatdsa?

Van ilyen tantargy, kozponti tematikaja van, és a munkaiigyi kozpontoktdl is jonnek tajékoztatot
tartani rendszeresen a diakok részére. Ez mar benne van a tantervben, 1étezik. Nem kell bevezetni,
ebben van konfliktus kezelés is, 6nismeret is mint téma megjelenik ez a tertilet.

Ennek a tantargynak az oktatdisa milyen modszerrel zajlik?
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Ez att6l fiigg, a kiils6s eldadok alkalmazzék eldszeretettel a tréning modszereket, mi inkabb a
hagyomanyos modszereket alkalmazzuk. Ez attol fiigg, hogy milyen a pedagbgus, mennyire
rugalmason 4ll az ij modszerekhez, mennyire nyitott az 11j dolgok irant.

Milyen fogadtatdsa lenne az Ondk intézményében az uj tananyagnak, mely korszerii ismereteket
tartalmaz a munkavallalasi ismeretekrol és interaktiv modszereket tartalmaz?

A 14 és 15 éves gyerek ezt nem tartja fontosnak, ezt felnétt fejjel fontosabbnak itéljiik mi meg.

Készonom szépen, hogy valaszaival segitette a munkamat!

9. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Az elsé kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben

foglalkozik?

Nekiink a legfontosabb a Iélek stabilizalasa, a lélektan. Sokszor olyan koriilmények koziil jonnek
a tanuldok hozzank, hogy borzasztdan stresszesek. Ez a lelki allapot kihatassal lehet a tanulasra, a
tanulmanyi eredményre. Ez az elsddleges szamomra, a nevelés, a gyermekkel vald intenziv
foglalkozas. Ha a tanuld lelkileg rendben van, akkor stabilan tudnunk tervezni — ehhez
kapcsolodik a palyatervezés és a jovOkép is. Mi szivesen beszélgetiink a gyerekkel arrdl, hogy
késObb mit szeretnének csinalni, mi az, ami érdekli 6ket, mi az, ami vonzé szamukra, segitséget
nyUjtunk nekik mindenben.

Mi az, amivel nem szeret foglalkozni, ami terhet jelent Onnek a hétkéznapok sordan?

Nincs ilyen a munkamban.
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Hogyan ldtja az Ondk intézményében tanulé didkok esélyét a mai munkaerdpiacon?

Alapvetden jonak latom, az iskola jo par céggel szerzodésben van. A kiilsés nyari gyakorlatokon
a diakok tudnak bizonyitani, és az esetek egy részében ezeknél a cégeknél el is tudnak
helyezkedni. Véleményem szerint 60-70 %-s az elhelyezkedési esélye a didkjainknak.

Milyen intézkedéseket tartana fontosnak még az esély novelés érdekében? Mivel lehetne még
novelni ezt az aranyt?

Inkabb itt azt mondanam, hogy nem az esé€llyel van a probléma, nem az a kérdés, hogy el tud-e
helyezkedni valahol, hanem a kérddjel arra vonatkozik, ott lesz-e két-harom év mulva is. A
jovokép tekintetében egy olyan jellegli elérelépést kellene biztositani, ami a jelenleg negativ
tendencian valtoztatni tud. A mai fiatalok azt gondoljak, hogy ami van, és ami elérhet6 az ugy se
lesz jo, amit pedig szeretne az nem elérhetd. Semmi sem jo, - ezt ki kellene nevelni bel6liik-, ez
meglatasom szerint minden mai fiatal szdmara sarkalatos pont. Nincs semmi stabil az ¢életiikben,
otthon a legtobben a sziileiknél is ezt tapasztaljak, a stabilitds hianyat. Ennek kovetkeztében nem
is akarnak tenni érte, nem akarnak erélkodni, eréfeszitéseket tenni, inkabb meg se probaljak. En
ilyen jellegii problémat latok, ebben kellene valtozast eldidézni. De ez nem csak az iskolatol fiigg
sajnos, szamtalan mas tényez0 is befolyasolja a mai fiatalokat. Inkabb negativ kép ¢l a didkokban.
Azok a tanuldk, akinek van csaladi vallalkozasuk, nem aggddnak a jovojiikért, nekik ,,van otthon
mit a tejbe apritaniuk™ 6k 0igy latjak a helyzetiiket, hogy atveszik a csaladi vallalkozast, €s jol el
vannak. A diakok persze varjak azt, hogy befejezzék az iskolat és viszonylag az 6nallosag ttjara
Iépjenek. Azonban a pici rézsaszin felhd eloszlik az elsé évben, ez azokra a didkokra jellemzo,
akik nem a sajat csaladi vallalkozasban helyezkednek el. Gyakran, amikor visszajonnek a diakok,
elpanaszoljak, hogy nem is olyan egyszerii a munkahelyen valo megfelelés és a ,,nagybetiis élet”
ahogy 6K ezt gondoltak a didkéveik alatt, és mennyi mindenre oda kell figyelni.

Van-e az Ondk intézményében utdkévetés?

Ez ,,adhoc” jelleggel mikodik nalunk. A didkok vissza-vissza jeleznek, de persze ez nem
rendszeres €s nem nevezhetd adatgytijtésnek.

Mi a véleménye egy korszerii ismereteket tartalmazo munkavallaloi ismeretek tananyag
bevezetéseérol?

Semmi Gjnak nem elrontdja az ember, nyilvan. Ezt elore nehéz megjosolni. Ez egy-két év alatt
szlirddik le, hogy van-e pozitiv hatasa, ez az elképzelés nem rossz, de az a kérdés, hogy valami
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helyett keriilne bevezetésre, vagy még egy plusz tantargy feladat lenne, ami plusz feladatként
jelentkezne, és ami a megnyfjtott tanitasi rendet nyujtana tovabb. Véleményem szerint ett6l fligg,
hogy hogy allnak a didkok a témahoz, tantargyhoz.

On szerint mi lenne az optimalis megoldas?

Mar ezek a dolgok, ez a tudasanyag be van épitve most is kiilonbozo tantargyakba. Egy koztes
megoldast kellene keresni, bizonyos szakmai tantargyaknal kellene nagyobb 6raszamba helyt
adni ezeknek a témaknak, nem javaslom kiilon tantargyként bevezetni. Ezzel a megoldassal a
,kecske is jol lakna és a kdaposzta is megmaradna”.

Onnek mi a véleménye arrél, ha nem hagyomdanyos médszerekkel lenne az oktatds a
munkavallaloi ismeretek tantargy esetében?

Ezt mindenképp j6 Gtletnek tartom. A szituacios jaték kozel hozza a témat a hallgatohoz. Szamos
lehetdséget teremt a téma megbeszélésére, gyakorlasra, feldolgozasara, kiscsoportos keretek
kozott, interaktiv modszerekkel. Szerintem ez egy jo megoldas lenne.

Készonom szépen a valaszait!

10. szdmau interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépo fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartasaval.

Az elso kérdésem az lenne, hogy mik azok a szakmai kérdések, amikkel a legszivesebben

foglalkozik?

Intézményvezetdként leginkabb az, hogy az intézményvezetése rendben legyen. A kapcsolatok
apolasa, mas iskolakkal, intézményekkel a tapasztalatok kicserélése illetve jo gyakorlatok, jo
tapasztaltok gytlijtése. Nekem ezek a dolgok azok, amiket leginkabb szeretek ebben a munkaban.
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Melyek azok a feladatok, amikkel kevésbe szivesen foglalkozik a hétkéznapok soran?

Az adminisztracié sok olyan dologtol veszi el az id6t, ami sokkal fontosabb lenne. Példaként
emliteném az adatszolgaltatast, rengeteg adatot kell szolgdltatnunk, ami azt gondolom, hogy
megneheziti a munkankat és az igazan fontos dolgoktol elveszi az 1d6t. Véleményem szerint
rdadasul nincs haszna, valaminek van, biztos vagyok benne, de sok dolog fol6sleges, amit kérnek.
Es raadasul mindig rovid hataridével kell minden.

Hogyan ldtja az Ondk intézményében tanulé didkok esélyét a mai munkaerdpiacon?

A mi iskoldnkra vonatkoztatva, de a szakképzésben tanulokra a szakképzésben tanuld gyerekek
esélye nem olyan j6. A roma szarmazasu gyerekek esélye még rosszabb. Raadasul nagyon sok
gyerek nem azért jon az iskoldba, mert ezt a szakmat akarja, hanem azért jon, mert kotelezd
valahova jarni. Sokszor nem is fejezik be a tanulmanyaikat. Vagy ha befejezik, nem abban a
szakmaban helyezkednek el, vagy nem is akarnak dolgozni.

Van-e az Ondk intézményében utdkévetés szervezett formaban?

Altalaban a didkok tartjak a kapcsolatot az iskolankkal. A mezdgazdasagi gépészként végzett
didkoktol tobb visszajelzés érkezik, 6k azok, akik leginkabb tartjak a kapcsolatot az iskolaval.
Akik a kornyékr6l valok, azokrol altalaban tudunk. De egyébként utana tudunk jarni, ha kell és
fontos, de szervezett mérést ¢és adatgylijtést nem csindlunk. Szaz szazalé¢kardl a gyerekeknek nem
tudunk, nagy segitség lenne egy ilyen rendszer szamunkra. Lenne visszajelzés és tudnank, hogy
mit kellene masképpen csinalni a munkank soran.

Onnek mi a véleménye arrél, ha nem hagyomdanyos modszerekkel lenne az oktatds a
munkavallaloi ismeretek tantargy esetében?

Olyan van, aki oktat ilyet, kiilonb6z6 tantargyakban van jelen, de egy kiilon tantargyként nem
mindenképp tartanam jonak, ha lenne ilyen. Hasznos lenne, mert sajnos a mi gyermekeink nem
biztos, hogy tudnak ezekrél a dolgokrol. Igaz, hogy leterheltek vagyunk, de fontos lenne.
Véleményem szerint a kollégak ¢és a didkok oOriilnének neki, ha korszerli modszerek is
bekeriilnének az iskoldnkba, azonban erre fel kell késziilni és id6t kell hagyni a megfeleld
felkésziilésre, nem csak ,,ad hoc” modon az iskola és pedagbgus nyakaba zhditani.

Koszénoém szépen a valaszait!
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11. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépé fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy vadlaszaival segiti munkdankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Melyek azok a feladatok, amikkel szivesen foglalkozik a mindennapi munkdja sordn?
Mindennel, ami a gyakorlati képzéshez tartozik.

Melyek azok a feladatok, amikkel kevésbe szivesen foglalkozik?

A jogszabalyvaltozasok okozta tobbletfeladatok, atszervezések.

Hogyan ldtja az Ondk intézményében tanulé diakok esélyét a mai munkaerdpiacon?

Szerintem jok az esélyeik a nalunk végzett diakoknak. Igyeksziink a keziikbe adni tobb
jogositvanyt, példaul traktorvezetd, targoncavezetd jogositvanyokat, ezzel azért tudnak mit
kezdeni.

Milyen intézkedéseket tartana fontosnak még az esély novelés érdekében? Mi az amit az iskola
még tehetne az esélyek novelése érdekében?

M¢ég tobb jogositvannyal lehetne novelni az esélyt, példaként emliteném, hogy régen
nehézgépkezeld végzettséget is szerezhettek vagy novényvédelmi szakmunkas papirt is kaptak,
de ma mar ezt az oktatasi rendszer nem teszi lehetévé. Ezek nagymértékben segitették az
elhelyezkedési esélyeket a munkaerdpiacon.

Van-e az Onék intézményében utokovetés? Kovetik-e a diakok pdlydjanak alakuldsat?

Igazan ilyeniink nincs, visszajovo diakoktol, osztalyfonokoktdl tudunk informaciot a nalunk
végzett diakokrol, de ez nem szisztematikus adatgyiijtés, ez teljesen véletlenszeriien zajlik.
Véleményem szerint nagyon hasznos lenne egy ilyen felmérés, de az is lehet, hogy ijeszt6 lenne
az eredmény. Bar nem art a valosagot latni, tudni.
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Mi a véleménye egy korszerii ismereteket tartalmazo munkavallaloi ismeretek tananyag
bevezetésérol?

Van ilyen ismeret természetesen nalunk is, Vallalkozoi Ismeretek cimmel tanitjuk. Ki milyen
szakmat szerez, ahhoz kapcsoloddan tanulja a sziikséges ismereteket. Masr6l nem tudok, példaul
kommunikacids ismeret nincs, az biztos nincs. Arra sziikség lenne.

On szerint hasznos lenne egy ilyen korszerii ismereteket tartalmazé tantargy bevezetése?

Sziikség lenne ra, de nem mindegy, hogy mikor tanitjuk ezt. Amikor belép a rendszerbe a tanulo,
akkor még gyerek, nincs értelme ebben az elsd iddszakban ilyeneket tanitani. Kizarolag a végzés
évében tartom értelmét az ilyen jellegli tananyag bevezetésének. Akkor van, mert akkor mar
gondolkodik azon, hogy az iskola utan is kell valamit csinalnia. ElStte a tapasztalatom szerint
nem igazan foglalkozik a tavoli jovovel ez a generacio.

Onnek mi a véleménye arrél, ha nem hagyomdanyos médszerekkel lenne az oktatds a
munkavallaloi ismeretek tantargy esetében?

En nem tudom, szerintem az a valddi kérdés, hogy kik oktatnék ezt a targyat. Akik oktatjak, azok
fel vannak-e késziilve erre. A masik fontos kérdés az, hogy van-e erre id6 jelen oktatasi keretek
kozott. Az id6 borzasztoan fontos tényez6. Itt van a mindennapi testnevelés és az egyéb kotelezo
dolgok, ami miatt a didk talterhelt. Véleményem szerint, ha adunk valami ajat nekik, akkor
vegylink is el valami elfoglaltsagot. A tréning modszert, az interaktiv modszert az érettségizd
didkoknal tudnam elképzelni. Napi nyolc 6rat iilnek a didkjaink az iskolapadban, még azutan
tanulnak a masnapra, és van a gyakorlat is. Inkabb csokkenteni kéne nem novelni a leterheltségét
a tanuldknak.

Milyen témdkat tartana fontosnak, melyek azok a teriiletek melyeket érdemes lenne bevezetni?

Fontos lenne a pénzbeosztast megtanitani nekik. Azt feltételezi — joggal — a tarsdadalom, hogy
ezt otthon megtanuljak, de azt azért jol tudjuk, hogy ezt otthona valogatja. Nagyon fontos téma,
még az emberekkel valdo banasmdd, a munkahelyre valo beilleszkedés, képes legyen elmondani,
mit szeretne, tudjon 6nélrajzot irni, példaul. Legalabb ennyire fontos, ha nem fontosabb, hogy
konfliktusokat tudjon kezelni, ezekre nagyon nagy sziikség lenne, hogy konnyebb legyen a
munkahelyi életiik. Ezek a gyerekek nem hisznek az idésebb generacionak, van benniik egy
vakmerdség, hogy majd én megmutatom, nekem ne magyarazzon senki - ez az irany hatarozza
meg a gondolkodasmédjukat. A kérdés, hogyan lehetne elhitetni veliik, hogy az idésebbek ezt
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jobban tudjak tolik. Vakmerdk és felelotlenek, egy végzésgyerek sem tud komolyan
gondolkodni. Véleményem szerint a hitelesség nagyon fontos, ezt kell megoldaniuk. Ha
szaktanar tanitana ezeket az ismereteket, az nem lenne hatékony. Szerintem érdemes lenne kiilss
eléadot hivni vagy néhany éve végzett diakot visszahivni, mert 6k hitelesebbek lennének. Azt
nem tudom, hogy ezt hogy lehet kivitelezni. Ha a sajat generacioja mondja a hallgatdinknak az
informéaciokat, az hitelesebb mintha mi mondanank.

Készonom szépen a vdlaszait, hogy véleményével segitette a munkankat!

12.  sgzamau interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktandrok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Melyek azok a feladatok, amikkel szivesen foglalkozik a mindennapi munkdja sordn?

Ez egy nagyon Osszetett kérdés, de az iskola profiljat tekintve a mezégazdasag teriiletén végezziik
a dolgunkat, legfobb célomnak azt tekintem, hogy a diakjaink az adott szakmaban el tudjanak
helyezkedni, ki tudjanak 1épni a munkavilagaba és minél tobb gyakorlatot szerezzenek.

Mi az, amivel nem szeret foglalkozni a hétkoznapokban a munkdja soran?

Eléggé csokkent a feladatkorom a kozpontositas miatt, most talan ténylegesen a taniigyi
igazgatassal tudok foglalkozni, kevesebb rajtam a teher. A Kancellaria sok dolgot elvégez
helyettem, persze kellek hozza én is, de mas mértékben. Ennek én oriilok, tobb idém marad a
taniigyigazgatasra. Arrol nem beszélek, hogy tavolsagban messze vagyunk, az lassitja a
folyamatokat, de a pozitivitas ott is érzodik, a gazdasagi rész nagyon jol mikodik. Még ezt is
probaljak elérni, hogy ne postan menjenek a dolgok, hanem pozitiv folyamatok induljanak el a
,centrumosoddssal”.
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Hogyan ldtja az Ondk intézményében tanulé didkok esélyét a mai munkaerdpiacon?

Azt latom mostansag, hogy inkabb a sziilok is a biztonsagra hajtanak. Jelenleg a harom éves
képzésrdl beszéliink, a kifutd képzéseknél van lehetdség, hogy két év alatt érettségire felkészitjiik
a tanulot. Azokban az esetekben, ahol tamogatjak a diakot otthon, ott tovabb tanul az érettségi
megszerzése érdekében. Ez az arany kortilbeliil 70%-t tesz ki, ez nagyon magasnak mondhato.
Ezekben az esetekben a sziilok azt tamogatjak, hogy a gyermek érettségizzen le, de vannak persze
didkjaink, akik fOiskolara, egyetemre mennek tovabbtanulni. A legtobb csalad gazdalkodik
nalunk, és persze vannak didkok, akik elhelyezkednek egy vallalkozonal, vagy vallalatnal. De,
legtobbszor van valamilyen csaladi hattér, csaladi gazdasag. Még a traktorosokat emliteném meg,
rajuk nagy az igény a munkaerépiacon. El kell mondanom 6szintén, hogy a legjobb tanulokért a
cégek jonnek be és viszik is a jO tanuloinkat. Tobb céggel van Egyiittmiikodési Megallapodasunk.
Azokat, akik nem az érettségit valasztjak, és nem is tanulnak tovabb, megprobaljuk segiteni,
probaljuk 6ket iranyitani, segiteni az orientaciojukat a jovo tervezését illetden.

Van e barmilyen utokdvetés az Ondk intézményében?

Azt nem mondanam, hogy minden didkot tudunk kovetni, de az tigyesebb diakok, akik nagy
mez6gazdasagi vallalatnal dolgoznak, visszajarnak bemutatokra, nyilt napokra, jo példaval
szolgalnak a tanuloinknak. Digitalisan és szervezetten nem gytijtjiik az adatokat.

Fontosnak tartana egy ilyen jellegii adatgyiijtést, segitené a mindennapok munkdjat?

Igen, én nagyon fontosnak tartanék egy ilyet. Feltétlen fontos lenne. A hitelességet, a volt diakok
igazoljak vissza, és ne mi dicsérjiik magunkat, hogy milyen jol oktatunk. A leghitelesebb a
sikeres didk, aki mar kilépett a munkaerdpiacra és a sajat tapasztalatairol tud beszamolni. A
példakép osszekapcsolodik a hitelességgel. O az, aki megallja a helyét a munkavilagaban, O kell,
hogy elmondja 6szintén, hova tudott eclhelyezkedni, kellett-e mas szakmateriiletet tanulnia a
boldogulashoz. Mi ugy latjuk, nagyon jol képziink, de az élet visszaigazolasa az hianyzik nekiink
is, hiszen ez egy minéségbiztositasként is mitkodéképes rendszer lenne.

Milyen otletei lennének a didkok elhelyezkedési esélyének nivelésére? Milyen intézkedéseket
tartana fontosnak még az esély névelés érdekében?

En ugy gondolom, hogy ha a dualis képzés megvaldsulna, hitelesen ki tudnanak menni a tanulok
olyan vallalkozdkhoz, gazddkhoz, ahol a szakmat megtanulhatjék. Az iskola befejezése utan ott
kapna munkat ahol a gyakorlatot végezte. Ezekre a vallalatokra nagy sziikség lenne. A cégeket
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kellene felvilagositani, hogy ne féljenek téle, a didkok végzését kovetéen hossza tava
munkakapcsolat alakulhatna ki, hiszen harom év alatt megismernék kdlcsondsen egymast.

Mi a véleménye a munkavallaloi ismeretek tananyag bevezetésérs, amely korszerii ismereteket
tartalmazna, és interaktiv modszerrel keriilne bevezetésre?

En elényosnek tartanam, de kihangsulyoznam a kommunikacio jelentségét. Ezek a fiatalok az
internet vilagaban ¢lnek, nincs szokincsiik, nincs viselkedéskultirajuk. Ezeknek a témakoroknek
be kell kertilnie a tananyagba véleményem szerint.

Onnek mi a véleménye arrél, ha nem hagyomdanyos médszerekkel lenne az oktatds a
munkavallaloi ismeretek tantargy esetében?

A szituacios jatékokat, az interaktiv modszereket jonak tartandm, mindenképp modern
modszerek kellenek, erre nem alkalmas a frontalis munka. Fontos, hogy erre a témakarre fel kell
hivnunk a tanulok figyelmét. Nem a megszokott 6ramenetben kell tartani, tréning formajaban
kell megtanitani azt, hogy milyen az allasinterj, azt, hogy hogy kell palyazatot irni. Ugy
gondolom, hogy ezt meg kellene tanulniuk. Fontosnak tartanam a pénziigyismeretek bevezetését
is az iskolai tananyagba.

On szerint jarna-e barmilyen hatrannyal a nem hagyomanyos oktatasi modszer bevezetése?

Ha 1j tantargyrol beszéliink, ugy gondolom, hogy rajtunk is mulik pedagdgusokon, hogy ezt
hogyan, milyen médon vezetjiik be. A pedagdégusokon sok minden mulik, ha a didk a
pedagdguson érzi, hogy ez fontos, akkor 6 is masképpen veszi a tantargyat, és pozitivan
viszonyul hozza. En a magam részérl a 10. és 11. évfolyamban mar bevezetném ezt az (j
tantargyat. Ez fontos része kellene, hogy legyen az oktatasnak, a célja tényleg az kell hogy
legyen, hogy az élethez sziikséges dolgokat megtanuljak a gyermekek, azt amire valdban
sziikségiik van a ,,nagy betiis életben”.

Koszonom szépen a valaszait!

13.  sgzdmu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatisa a munkaerdpiacra belépé fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
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beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozasa elott az intézmény vezetdk illetve a
szaktanarok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilé tananyag illeszkedjen a
célesoport altal megfogalmazott elvardashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koszonjiik, hogy vadlaszaival segiti munkdankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartdasaval.

Melyek azok a feladatok, amikkel szivesen foglalkozik a mindennapi munkdja soran?

En magam kedvenc munkateriileteként a mez6gazdasagi munkagépeket tenném elsd helyre, ezt
oktatom is, a masodik kedvencem a szakmai szamitas és a harmadik a gépiizemeltetés. Olyan
folyoiratokat olvasnék szivesen, ahol az tjdonsagokrol kaphatnék informaciot, ez az, ami engem
igazan érdekel. A masik kedvenc teriiletem egy GINOP palyazat keretében a Szakma Kivalo
Tanuldja megnevezésli versenyre vald felkészités. Ez a munka egy meghatarozott {itemezés
szerint zajlik, ezek a tanulok, akikkel ezt a felkésziilést végzem, leginkabb kollégista gyerekek,
veliik kiilon foglalkozom, atismételjiikk a géprajzot és a szakmai szamitasokat is. Az az igazsag,
hogy kevés id6m van arra, hogy a technikai fejlédést kdvessem.

Mi az, amivel nem szeret foglalkozni a hétkoznapok soran, ami nehézséget okoz?

Ami nagyon sok id6t visz el a munkam soran az az, hogy osztalyfonokként a hianyzasokkal
kapcsolatos kiértesitéseket intézni kell, a jogszabaly szerinti id6ben. A kiértesitések kikiildése
rengeteg adminisztrativ terhet r6 ram. Arra gondolok, hogy a dokumentumokat ki kell t6lteni,
gyerek utan érdeklédni kell, a csaladsegitovel tartani kell a kapcsolatot. Ezalatt az id6 alatt mast
is lehetne csinalni szakmai kérdésekkel foglalkozni és azokkal a diakokkal, akik a szakmai
kérdések irant érdeklddést mutatnak.

Milyennek latja a diakjaik elhelyezkedési esélyeit?

En azt mondom Onnek, hogy a mezégazdasagigépész tanulok nagyon jol el tudnak helyezkedni,
széles korbol jonnek hozzank tavoli megyékbdl is tanulni. Most példaul 14 6 végez
traktorosként, ha nem is mindenki helyezkedik el a szakmajaban, az biztos, hogy soférként,
szereloként el tudnak helyezkedni. Azokat keresik a gazdak, a cégek, akik mar 6nallo
tevékenységre alkalmasak, akik onalldan tudnak munkat végezni. A gazda természetesen azt
szeretné, hogy mar ne kelljen betanitania az j munkaer6t, elvarasként jelentkezik, hogy tanulo
méar mindent tudjon. Osszességében En azt gondolom, hogy jol el tudnak helyezkedni a
tanuldink.
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On szerint mivel lehetne még novelni a diakok elhelyezkedési esélyeit? Tud-e még valamit tenni
az esély novelése érdekében az intézmény?

En osztalyfonokként azt gondolom, hogy az 6nélrajz készitést hangsulyosabba kellene tenni a
gyerekeknél, ebben még mindig van elmaradasunk, ebben még kellene segitség nekik, konkrétan
gyakorolni kellene. Erre mindenképp nagyobb hangsulyt kellene fektetni. A szdbeli
kommunikaciot is legalabb ilyen fontos fejleszteni, de legalabb ilyen fontos, hogy tudniuk
kellene, hogy hogy kell megjelenni, mi kell ahhoz, hogy j6 benyomast tegyiink egy allasinterja
soran. Félénkek a gyerekek, ezt onnan tudom, hogy a traktoros vizsgan is a vizsgabiztos eldtt
nem mernek beszélni. Ezt is gyakorolni kellene — a beszédet, a megszolalast. Ezekre a dolgokra,
teriiletekre kellene nagyobb hangsulyt fektetni.

Onnek mi a véleménye arrél, ha nem hagyomdanyos médszerekkel lenne az oktatds a
munkavallaloi ismeretek tantargy esetében?

Lehet, hogy tudnanak azonosulni egy ilyen 0j helyzettel, egyértelmii, hogy kell ehhez egy
bizonyos fejlettségi szint. Nagyon jo szituacids gyakorlatokat lehetne végezni ezekben a
témakorokben.

On szerint jarna-e barmilyen hatrannyal a nem hagyomanyos oktatasi modszer bevezetése?

Véleményem szerint nehézség nem lenne egy ilyen uj tantargy bevezetése soran. Az a baj, hogy
a 9. osztalyban csokkentek a szakmai targyak oraszamai, a 10. és 11. évre koncentralodik a
szakmai témak nagyrésze. A 9.-ben még nem kell ez a tantargy, mert amikorra sziiksége lesz ra
a tanulonak addigra elfelejti. De ebben az utols6 idészakban pedig nagyon tul terheltek ezért
nehézkessé is valhat a bevezetése.

Készonom szépen a valaszait!

14. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatdsa a munkaerdpiacra belépd fiatalok részére az agrdrszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozdsa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktanarok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
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célesoport altal megfogalmazott elvardashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.
Koészonjiik, hogy vdlaszaival segiti munkdankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartasaval.

Melyek azok a feladatok, amikkel szivesen foglalkozik a mindennapi munkdja sordn?

En szakoktato vagyok, mérnoktanar. Igazabol a szakmai tantargyakat szeretem tanitani. Amire
fokuszalok az az, hogy ismerjék meg a munkaszerzédést, tudjak azt, hogy ennek mit kell
tartalmaznia, most kiizdok veliik, a digitalis oktatas miatt, fontos lenne a motivacios levél és az
onéltrajz is.

Mi az, amivel nem szeret foglalkozni a hétkéznapok soran, ami nehézséget okoz?

Igazandibodl nincs ilyen, én mar huszonhat éve vagyok a palyan, megszoktam az atszervezéseket,
most pont azt latom, hogy még mindig nincsennek készen a gyerekek a digitalis oktatasra.
Mondok egy példat, ehhez a tantargyhoz kapcsoloddan, én eldsegitettem a letoltését egy europass
onéltrajznak, egyszeriien képtelenek hasznalni a letolt6 oldalt, két-harom hete kinlodok veliik.
Megmondom 6szintén, hogy mashol is tanitottam, benne voltunk lemorzsolédasos programban,
ott is nehezen boldogulnak a gyerekek, az ilyen jellegii feladatokkal. Ez a tapasztaltom, annak
ellenére, hogy ez a nemzed€k az interneten nétt fel, képtelenek kezelni a programokat. Itt nem
eszkozhianyrdl vagy internethidnyrol van sz6. Itt inkdbb a motivacio hianyzik. Leginkabb a
képesség hianyzik ehhez a feladathoz és az ilyen tipusu feladatokhoz. A mértékvaltas is
problémat okoz szdmukra. Hidnyzik belolik a ,jozan paraszt ész” gondolkodasméd. Errél nem
kizarolag az iskola tehet. Ez nem az iskola feladata, ezen javitani, ez véleményem szerint
nemzedéki problémaként jelentkezik.

Milyennek latja a diakjaik elhelyezkedési esélyeit?

En mezdgazdasagi tagozaton vagyok szaktanar. Gazdak, mezdgazdasagi technikusok, gépeszek
lesznek a didkjainkbol. Ezek keresett szakmak, Oszintén mondom és egyszeriien, kell a jo
traktoros, aki el tudja végezni a mez6gazdasagi munkakat, én ugy gondolom, aki dolgozni akar,
az kap is munkat, ilyen jellegii probléma biztos, hogy nincs. A pék az is egy hianyszakma és a
hentes is, tehat ilyen jellegli gond nalunk biztos, hogy nincs. A didkok hozzaallasaval van a
probléma véleményem szerint, de nem minden esetben, persze. A munkavallaloi ismereteket 9.-
ben kell tanitani, ebben az id6szakban még fogalma sincs a diaknak arr6l, mit akar, ezt nem értem
miért ide tették be ezt a tantargyat. Milyen tantargyfelosztas ez? A gazdasagi ismeret tantargy
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egyszeriien még nem €rthetd a gazdasagi 0sszefliggés. Ez még tavol all téle. Nem is értem, hogy
miért ide keriilt ez a tantargy. Ez 18 6rés 6raszam, 30 perces egy ora. Inkabb azt kellene csinalni,
hogy utols6 évre pakolni a munkavallaléi ismeretek cimil tantadrgyat és az allaskeresési
technikékat megtanitani, a portfolid készitést, ezzel 6sszekapcsolni ezt az j tantargyat.

On szerint jarna-e barmilyen hatrannyal a nem hagyomanyos oktatasi modszer bevezetése
munkavallaloi ismeretek bevezetése kapcsan?

Szerintem miikddne a dolog az 01j korszerli médszerekkel, de azért én azt tapasztaltam, hogy jok
ezek a modszerek, de 6tvozni kell a régieket az ujjal. Az, hogy atallunk egy teljesen 01j technikara
azzal sem a pedagdégus sem a didk nem tud mit kezdeni. Otvdzni kell a két mddszer, az
hatékonyabb lehet. Ami a munkajoghoz tartozik, azt hagyomanyos médszerrel javaslom oktatni.
Az allaskeresés tanulast és a portfolio készitést pedig az interaktiv kiscsoportos modszerrel
javasolnam. Nagyon fontos eldonteni, hogy hany 6rdban akarjadk majd tanitani. A talterheltség
nehéz kérdés. En tanitottam elméletet és gyakorlatot is, most mondjam azt, hogy a pedagégusok
korében is hozzaallas kérdése, hogy mit éreznek tehernek. Ez nem egy népszerti tantargy, valljuk
be 6szintén. Ez nem szakma. En is jobban szeretem tanitani példaul az allattenyésztést. Az
szakma. Ez nem. Ezt nehéz tigy tanitani, hogy a gyermek azt felfogja.

A képzdk képzése tréning az On véleménye szerint érdekelné a pedagégusokat?

Ez is ugyanez a kérdéskor, a hozzaallas kérdése. En példaul szivesen mennék. En mindig tanulok.
De az az igazsag, hogy inkabb a masik pedagogustol tud tanulni az ember. Mi tobbezer gyereket
tanitunk, egymast is tudjuk segiteni. En ezt tapasztaltam sok esetben. Van a pedagdgusok kozott
sok olyan, akit ,iatokorrel” sem lehet elvonszolni tovabbképzésekre. Mert nytignek tehernek
érzik azt.

Készonom szépen a valaszait, mellyel segitette munkankat!

15. szamu interju

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,, Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatisa a munkaerdpiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkavallaloi ismeretek tananyag kidolgozdsa elott az intézmény vezetok illetve a
szaktanarok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilo tananyag illeszkedjen a
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célesoport altal megfogalmazott elvardashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe. 58
Koészonjiik, hogy vdlaszaival segiti munkdankat! Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai
modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabdlyok maradéktalan betartasaval.

Melyek azok a feladatok, amikkel szivesen foglalkozik a mindennapi munkdja soran?
Szervezési feladatokkal foglalkozom szivesen.

Mi az, amivel nem szivesen foglalkozik a hétkoznapok soran, ami nehézséget okoz?
Ez egyértelmiien az adminisztracio.

Van-e utokivetés az Ondk intézményében?

Ez egy nagy hidnyossag, sajnos nincs ilyen. Dokumentalva nincs, tudunk a didkokrol, de ez nem
rendszeres adatgytijtést vagy adatbazisépitést jelent. Erre plusz egy ember kellene. Sajnos nagyon
le vannak terhelve az emberek, a kollégak, rengeteg adatszolgaltatast kell végezniink.

Milyennek latja a diakjaik elhelyezkedési esélyeit a mai munkaerdopiacon?

Az elhelyezkedést lehetne novelni, olyan ismeretekkel latjuk el a didkokat példaul, hogy hogyan
kell jelentkezni, sok esetben eltanacsoljak 6ket, sok esetben foglalkozom azzal, hogy hogyan kell
elmenni az interjura, hogy ne razzak le 6ket. Ez egy nagy hianyossaga az iskolaknak, nem tanitjak
meg az ¢letben fontos dolgokra a tanuldkat. A gimnaziumban mindenki a felvételire hajt, ott sem
foglalkoznak egyaltalan ezzel a kérdéssel. Mindenki a sajat tantargyat tanitja, ilyenekre nem
tanitjak dket, ha nem technikumba jar a tanulo.

Mi a véleménye a munkavallaloi ismeretek tananyag bevezetésérd, amely korszerii ismereteket
tartalmazna, és interaktiv modszerrel keriilne bevezetésre?

Véleményem szerint fontos lenne egy ilyen korszeri komplex tananyag bevezetése.

Mennyire lenne hasznos, ha interaktiv mddszerrel torténne az oktatisa a munkavallaloi
ismereteknek?

A gyerekek sokkal jobban vennék ezeket a tanorakat, tobbnyire fogadoképesebbek a fiatalok
erre. Atalltak az ilyen modszerre, az idésebbek a frontalis modszert szeretik jobban. A
csoportmunkat a fiatalabb kollégdk szeretik és alkalmazzak eldszeretettel. Van ez a
Foglalkoztatds megnevezésli tantargy. Ott foglalkozunk hasonld témakorokkel, ez a
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Foglalkoztatas 1. és a Foglalkoztatas 2.. Véleményem szerint akar egy kiilon oraba be lehet
iktatni ezt az Uj tananyagot. Nagy hianyossaga a rendszernek, hogy nem készitjiik fel a
gyerekeket a gazdasagi életre. Az életben sokkal jobban boldogulnak azok, akik, tanulnak ilyen
jellegli dolgokrol. Példaul, ha van 200 Forintja fogkrémet vagy WC papirt vegyen. A mi
gyerekeink megijednek az elsé problémandl, ami a ,,nagy betiis életben” adddik. Sajnos nem
tudjak, mit kezdjenek vele. Fontos a pénzbeosztast is megtanulni. Ezt még a tapasztaltom szerint
az egyetemrdl kijovo fiataloknak is nehézséget okoz. A kommunikaciot, mint témakort, mar
unjak a gyerekek, err6l mar tanultak, esetleg 0j kontosben interaktiv modon lehet érdekes,
nehogy el mondja nekik még egyszer valaki, hogy van az ,,Ad6” és van a ,,Vevd”. Az
es¢lyegyenloség is fontos, mint témakor ¢és a konfliktuskezelés is rettenté fontos. A
tir6képessége a mai gyerekeknek alacsonyabb, mint tiz évvel ezel6tt volt. Széles és korszeri
alapokra helyezve van értelme tanitani és bevezetni ezt a tantargyat. A didkok széles latokorének
a kialakitasa a cél.

On szerint jarna-e barmilyen hatrannyal a nem hagyomanyos oktatasi modszer bevezetése?

Ha valaki ezt megakarja csinalnia, akkor ezt tokéletesen meg Iehet oldani. A didkok biztos
oriilnének neki, a gyerekek, ha j6 formaban van eléadva, akkor élvezni fogjak és hasznos
informaci6 lesz szamukra a késébbiekben.

Készonom szépen a valaszait, mellyel segitette munkankat!
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1. szamu melléklet

Targy: Tajékoztatas a GINOP-5.3.5-18-2018-00063 ,,Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaerdpiacra belépé fiatalok részére az agrarszakoktatasban projekthez csatlakozott
Oktatasi Intézmények részére kutatasi tevékenységhez kapcsolodo adatfelvételérol

Tisztelt X.Y. Igazgaté Asszony/Ur!

A MEDOSZ érdekvédelmi szervezetként fontosnak tartja, hogy napjainkban minden munkavéllalo
birtokaban legyen az alapveté munkajogi ismereteknek, korszerii tudassal rendelkezzen a XXI. szazad
digitalis vilagaban az Onismereti-és kommunikacios technikakkal, illetve ismerje a munkaerdpiac
alapvet6 tulajdonsagait, allaskeresési technikak birtokaban legyen; rugalmasan és magabiztosan tudjon
reagalni a folytonosan valtozo vilagunkra. Kiilondsen fontos ez a fiatal munkavallalok esetében, akiknek
nem csak az oktatasi intézményben elsajatitott elméleti tudas gyakorlati alkalmazasaban kell helytallniuk
palyakezddként, hanem minden az Gjdonsag erejével hat szamukra, ami az allasinterji pillanatatol kezdve
a munkaba 1épés egy-két évét kovetden torténik veliik.

Jelen projekt egyik f6 pillére a ,,Munkavallaloi ismeretek az agraroktatas részére” targy(l tananyag
fejlesztés, melyet kutatasi pillér egészit ki egy tgynevezett Allapotfelméréssel/Igényfelméréssel és
majdan a pilot oktatast kovetéen egy Elégedettségméréssel.

Az Allapotfelmérés célja az intézményvezetSk, a szaktanarok, illetve a didkok véleményének és
tapasztalatainak feltérképezése. Intézményenként egy intézményvezetdvel és egy-két szaktanarral
strukturalt interjut készitiink telefonon keresztiil a virusveszélyre tekintettel. A didkok részére online
kérdoivet juttatunk el az intézmény kozremiikddésével, mely anonim mddon teszi lehet6vé a didkok
véleményének és elvarasainak a megismerését.  Ennek érdekében 2020. oktoberében az eldzetes
egyeztetéseket kovetden zajlik majd az adatfelvétel.

A tobbféle kutatdsi modszer széles spektrumban vilagit rd az esetleges problémas- hidny teriiletekre mind
az oktat6i mind a tanuldi oldalon ezzel segitve a tananyagkidolgozasat végz6 szakemberek munkajat az
igények megismerésével.

A kutatas a GINOP-5.3.5-18-2018-00063 ,,Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és oktatdsa a
munkaerdpiacra belépd fiatalok részére az agrdrszakoktatasban” projekt keretében valosul meg. A
kutatasta MULTIMODE Bt. (székhely.: 3735 Alsotelekes, Béke utca 16.; Cégjegyzékszam: 05 06 017952)
végzi. Kérdés esetén kérjiik, keressék Szabados Timeat a multimodebt@gmail.com e-mail cimen vagy a
+36-70-3382-971 telefonszamon.
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A projekttel kapcsolatos kérdésekben Kallay Piroska tud felvilagositast adni a +36-30-2119-743
telefonszamon, vagy varjuk megkeresését a ginopinfo53518@medosz.hu e-mail elérhetéségen.

Az adatok kezelése az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011.évi

CXIII torvény altal eldirt kotelezettségek betartasaval, anonim mddon torténik, mely soran az informacio

nem kapcsolhatd 0ssze az interjit ado személlyel.

EzGton kérem szives egylittmiikodésiiket, hogy legyenek segitségére a felmérést végzo cég
munkatarsainak, annak érdekében, hogy minél szélesebb korben ismerhessiik meg az agraroktatasi
intézmények véleményét.

Budapest, 2020. szeptember 23.

Udvozlettel:

Dr. Huiber Tibor Szabados Andras
MEDOSZ elnék tigyvezeto
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2. szamu melléklet

Félig Strukturalt interjufonal Agrarszakoktatasi intézmény vezetdi és
szaktanarai szdmara

Jo napot/estét kivanok! A beszélgetésiink a ,,Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépé fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkvallaloi ismeretek tananyag kidolgozéasa eldtt az intézmény vezetdk illetve a
szaktanarok véleményét térképezi fel, annak érdekében, hogy a késziilé tananyag illeszkedjen a
célcsoport altal megfogalmazott elvarashoz. Az interju koriilbeliil 30 percet veszi igénybe.

Ko6szonjiik, hogy valaszaival segiti munkankat!

Az elmondottakat név nélkiil, statisztikai modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabalyok
maradéktalan betartasaval.

1. Mik azok a szakmai kérdések, amivel a legszivesebben foglalkozik? Miért?

2. Mik azok a szakmai kérdések, amikkel nem szivesen foglalkozik? Miért?

3. Hogyan latja a végzds diakok elhelyezkedési esélyeit a munkaerdpiacon?

4. Milyen lehetdségeket lat az oktatas keretei kozott arra, hogy ezek az esélyek ndvelhetdek
legyenek?

5. Milyen akadalyok jelentkezhetnek az interaktiv, tréning modszerek alkalmazéasa soran?

6. Milyen eldnyoket jelenthet a hallgatok szamara a Munkavallal6i ismeretek bevezetése?

7. Milyen akadalyok jelentkezhetnek ezen 1) tantargy bevezetése kapcsan?
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Kérddiv Agrarszakoktatasban tanulé didkok szamara

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

3. szamu melléklet

Jo napot/estét kivanok! Jelen kérdoiv a ,,Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozasa és
oktatasa a munkaeropiacra belépé fiatalok részére az agrarszakoktatasban” projekt keretén
beliil a Munkvallaléi ismeretek tananyag kidolgozasa el6tt a didkok véleményét térképezi fel,
annak érdekében, hogy a késziild tananyag illeszkedjen a célcsoport altal megfogalmazott

elvarashoz. A kérdoiv kitoltése kb. 10 perced veszi igénybe.

Kérjiik, valaszaiddal segitsd munkankat!

A valaszaid név nélkiil, statisztikai modszerekkel dolgozzuk fel, az adatvédelmi szabalyok

maradéktalan betartdsaval. Valaszaid koszonjiik!

Munkavallaléi ismeretek tananyag bevezetésének elézményei

El. Véleményed szerint a munkavilagaban mennyire fontos, hogy a palyakezdo

munkavallal6 a szakmajahoz tartozé szakismereten til munkajogi és munkaerdpiaci

ismeretekkel rendelkezzen?

teljes 9 8 7 6 5 4 3 2 | egyaltalan Nem
mértékben nem tudom/Nem
fontos fontos valaszolok
10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 99

E2. Az alabbi ismeretek koziil melyekrol tanultal mar az iskolaban? Kérlek, jelold meg
azokat a témakoroket, melyekrél mar szo esett eddigi tanulmanyaid soran!

Témakor

Mar tanultam rola

Tanulasi stratégia fejlesztés

Kommunikacios stratégiak

Munkaerdpiac jellemzdi

AWIN|F

Fekete és sziirke foglalkoztatas
kdvetkezményei
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Karriertervezés - ¢életcélok 65
Allaskeresési technikak

Allaspalyazat osszeallitisa
Konfliktuskezelési technikak
Munkaviszony létesitése, koriilményeli,
jogi alapismeretek

10 | Munkanélkiiliség kezelése

11 | Munkhelyvaltoztatas

12 | Vallalkozas létesitése, vallalkozoi
ismeretek

13 | Elethosszi tanulas / lifelong learning
14 | Palyazati alapismeretek

15 | Szakszervezetek

16 | Kamarak

17 | Egyenldbanasmod

18 | Pénziigyi alapismeretek

OO o1

E3. Osszességében mennyire voltal elégedett a korabban hallott ismeretekkel, amiket az
el6z6 kérdés soran bejeloltél? Kérjiik, értékeld 1-tél 10-ig, ahol az 1-es azt jelenti, hogy
egyaltalan nem elégedett, a 10-es azt, hogy teljes mértékben elégedett.

teljes 9 8 7 6 5 4 3 2 | egyaltalan Nem
mértékben nem tudom/Nem
elégedett elégedett | valaszolok
10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 99
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E4. Melyik tipusu oktatasi format tartanad a legjobbnak a Munkavallaléi ismeretek
oktatasara? Kérjiik, valasz a kovetkezok koziil. (Csak egy valaszthatd!)

Egyedi, személyre szabott interaktiv modon, tréning
modszereket alkalmazva iskolai tandra keretében.

Kiscsoportos oktatas keretében, tandran kiviil, szakkor jelleggel.

Digitalis formaban, online modon.

Hagyomanyos oktatasi modszerrel tandra keretében.

99

Nem tudom/Nem valaszolok.

E5. Mennyire foglalkoztatnak a munkavilagaval kapcsolatos kérdések, a munkakereséssel
és a jovobeni foglalkoztatassal kapcsolatos gondolatok? Most allitasokat fogsz olvasni,
kérem, valasztd ki koziiliik a legjellemzébbet!

Mindig gondolok ra, mi var ram a munkavilagaban az
iskola elvégzés utan.

Rendszeresen gondolok arra, mi var ram a
munkavilagaban az iskola elvégzés utan.

Az esetek nagyjabol felében gondolok ré.

Ritkan gondolok az iskola elvégzését kovetd idoszakra

Soha nem gondolok ra, mi var ram a munkavilagaban az
iskola elvégzés utan egyenldre nem érdekel, majd lesz

valahogy.

99

Nem tudom/Nem valaszolok.
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E6. A munkavilagaval kapcsolatban felmeriilé kérdések tisztizasara milyen modon kapsz
altalaban valaszt? Van lehetoséged kérdezni? Most allitasokat fogsz olvasni, kérem,
valasztd ki koziiliik a legjellemzébbet! (Csak egyet jelolhetsz meg!)

1 | Igen, van lehetdségem kérdezni, €s a kérdéseimre valaszt
kapnom otthon.

2 | Igen, van lehetéségem kérdezni, de a kérdéseimre a
legtobb esetben nem kapok valaszt otthon.

3 | Nincs lehetdségem a kérdezni otthon, nem beszélgetiink
ilyen témakrol.

4 | Nincsennek a munkavilagéaval kapcsolatos kérdéseim.

5 | Nem tudom kihez forduljak otthon a munkavilagaval
kapcsolatos kérdésekkel.

E7. A munkavilagaval kapcsolatban felmeriilé kérdések tisztazasara milyen modon kapsz
altalaban valaszt az iskolaban? Van lehetéséged kérdezni? Most allitasokat fogsz olvasni,
kérem, valasztd ki koziiliik a legjellemzébbet! (Csak egyet jelolhetsz meg!)

1 | Igen, van lehetéségem kérdezni, €s a kérdéseimre valaszt
kapnom az iskolaban az oktatéimtol a tandrak keretében.

2 | lgen, van lehetdségem kérdezni, és a kérdéseimre valaszt
kapnom az iskolaban az oktatéimtdl a tandrak keretén
kiviil.

3 | lgen, van lehetdségem kérdezni, de a kérdéseimre
altalaban nem kapok valaszt
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4 | Nincs lehetdségem a kérdezni az iskolaban, nem
beszélgetiink ilyen témakrol.

4 | Nincsennek a munkavilagaval kapcsolatos kérdéseim.

5 | Nem tudom kihez forduljak az iskolaban a
munkavilagaval kapcsolatos kérdésekkel.

E8. Osztalytarsaiddal, barataiddal szoktatok beszélgetni a munkavilagaval kapcsolatban
felmeriilo kérdésekrdol, pl. milyen lesz munkat keresni, milyen lesz dolgozni?

1. -igen
2. -nem

Ha igen milyen gyakran Keriil el6 a téma a beszélgetések soran?

nagyon 9 8 7 6 5 4 3 2 nagyon Nem tudom
gyakran ritkin | megitélni/Nem
valaszolok
10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 99

E9. A munkavilagaval kapcsolatos kérdésekre, tajékozodasra szoktad-e hasznalni az
internetet? Ha igen, mely oldalakat latogatod rendszeresen?

68

Mely oldalakat szoktad felkeresni

1 |igen,
hasznalom

2 | nem, nem
hasznalom
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99 | nem
tUAOM/NEM | =m=mmmmm oo
valszolok

E10. A jelenlegi tanulmanyaiddal szerzett képesités:
1. — nem ér semmit
2. — komolyabb végzettség megszerzésének elofeltétele
3. — hasznalhat6, de érdemes majd kiegésziteni

4 — teljes értéki, elegendd egy jo allashely betodltéséhez

Ell. Véleményed szerint 6sszességében mennyire lesz konnyi vagy nehéz a munkavilagaba
torténo beilleszkedés, ha megprobalsz minden tényezot figyelembe venni:

nagyon | 9 | 8 | 7|6 |5 4 3 | 2 | nagyon | Nem volt Nem
konnyl nehéz oktatds | tudom/Nem
valaszolok
10 918|765 4 3] 2 1 98 99

Egyéni kérdések — Demografiai kérdések

D1. Hogy latod, melyek lesznek a legsiirgetébben megoldandé feladataid az
érettségi/szakvizsga megszerzését kovetoen?

D2. Van-e valaki, akit6l segitségre szamithat ezen feladatok megoldasahoz?

Kérjiik, sorold fel, kire szadmithatsz?

1 | igen, van
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2 | nem, nincs

99 | nem
tudom/nem
valszolok

D3. Nemed

1. - férfi
2. -nod
D4. Eletkorod

.. ev

D5. Kérjiik, jelold meg, mely oktatasi intézmény tanuléja vagy!

1. — Roth Gyula Erdészeti, Faipari, Kertészeti, Kornyezetvédelmi Szakgimnéazium,
Szakkozépiskola és Kollégium

2. —Kiss Ferenc Erdészeti Szakgimnazium

3. —Bedo6 Albert Erdészeti Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium

4, — AM ASzK - Pétervasarai Mezdgazdasagi Szakgimndziuma, Szakkozépiskoldja és
Kollégiuma

5. — Kenderesi Mezdgazdasagi Szakgimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium

6. — Székacs Elemér Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szakkozépiskola
¢és Kollégium

7. — Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Vépi Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd
Iskola és

Kollégium
8. —Vas Megyei SZC Razs6 Imre Technikum

D6. Milyen szakon tanulsz?
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D7. Ha lenne harom kivansagod, mi az amit kivainnal?

Koszonjiik, hogy valaszaiddal segitetted a munkankat!
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D.7. Ha lenne harom kivansagod, mi az amit kivannal?
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¢letem végéig tudok
dolgozni

Sok pénz

eg

@
=

egyenlegyek

Boldoguljak a szakmaban

Legyen meg a
jogositvanyom

eg

)
5
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@
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Sikeriiljon az éretségi
Tobb gyakorlat

munkahe J6 munkahely

o
o
Py

Sikeriiljon a csaladi
gazdasagot
tovabbfejlesztenem

egyenegymeg Legyen egy sajat cégem.

legyenegy] legyen munkahelyem

Egészség

legyenegy] Sikeriiljon minden
vizsgdm

Sikeres munka

eg
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Legyen meg az érettségi
Legyen hosszua életem
lad Legyek boldog
Egészség
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,Munkavallaloi

nnnn

Semmi

Modern gépek

Jo munka lehet6ség

Normalis tanarok

J6 fizetés

Legyen sok tapasztalatom
Legyen minden jobb

g

Szakma

Boldog legyek mindig az életbe

Sok ész
Szeressem a munkam
Legyen meg az érettségim

Sikertiljon a technikusi
Kevesebb elmélet

Sikeriiljon az érettségi

Tartos kapcsolatban legyek egy
lannyal(életre szoloan)

Legyen egy traktorom.

legyen sok gépem

J6 munkahely

Legyen allandé munkahelyem

Fiiggetlen élet
Ne bukjak meg
Legyen négy szép gyerekem

Legyen egy patika autom és motorom

Megfeleld munkahely

ismeretek tananyagkidolgozasa
munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

és oktatisa a

=)

4, szamu melléklet

)
Sikeres, egeszséges eletmod
Sikeres egyetemi felvétel

Normalis tanulasi koriilmények

Rendes munkakornyezet
Becsiiljenek meg az életbe

Legyen olcsébb a cigi

i

Jogositvany

A csaliddomnak megtudjam

adni azt ami kell az 6 boldogsagukra

Boldogas
Megbecsiiljenek a munkahelyemen
Legyen meg a szakvizsgam

Sikeriiljon elhelyezkednem

Kevesebb 6ra szam

Sikeriiljon a technikusi

Ne legyenek anyagi és egészségi problémaink az életben

Meg tudjak élni a mezdégazdasagbol
legyen egy rendes simsonom
Anyagi biztonsag

20-25 év mulva legyen egy sajat
mezogazdasagi vallalkozasom
Csalad

Legyenek jo jegyeim

Legyen egy jo allisom

Szeret6 csalad

Ne legyenek pénziigyi problémaim
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Munkavallaloi ismeretek tananyagkidolgozdsa és oktatisa a

munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

munkahel
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egyenmeg

egyensikeres|

egyenlegyekmeg
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sikeresmunkahel

i
o

Mellék szakképesités
megszerzése
Kiemelkedo szaktudast
Penz

Sajat mez6gazdasagi
géppark

Munkahely szerzése
szakmamban

Meg legyen az érettségim

Sikeriiljon a traktor
KRESZ

Sikeres legyen a
vallalkozasom

Semmi.

Legyen meg a jogain
Allatok

Nem tudom

még harom kivansag

El tudjak helyezkedni a
szakmamban

Legyen elegendd pénzem
az életben

Legyen meg a szakmam
Mellékszakképesités
Tobb kivansagom legyen

Legyen egy jo
Munkahelyem

Legyenek
mezégazdasagigépeim
sikeres érettségi
Legyen vége a sulinak
sikertiljon sajat
vallalkozést inditanom
Létrehozzak egy

fénysebességgel szaguldo

ezkozt

Pénz

Sok pénz

Asd

Sz{injon meg a
koronavirus
Biztos munkahely
J6 munkahely
Sikeres vizsgak
Egészség egy ¢életre
egészség
Egészség

Sikeres tanulmanyok

Erettségi megszerzése

J6 munka helyet
Penz
Sikeres vallalkozas

Jol megfizessenek

Meg legyen a jogsim
Eltudjak helyezkedni dolgozni

Kapjak tamogatast mint kezd vallalkozo

Semmi.

Sikeriiljon minden elsore
Uj gépek

Nem tudom

mindig annyi pénzem legyen amire épp
sziikségem van

Jol keressek

Legyen olyan allasom amivel elegendd
id6t tudok majd a csalddommal tdlteni

Letehessem az érettségit
Erettségi

Pénz

Legyen Csaladom

Sikeres élet

virusmentes szabad mozgas, 1étezés
Minden vizsgan at mennyek
géppark modositadsa modernebb gépekkel

Vége legyen ennek a COVID-19
cirkusznak

Penz
Boldog hosszu élet
Sda

Sikeriiljon elvégeznem az egyetemet s
megszereznem a diplomat

Pénz

Egészséges csalad

Tokéletes munkahely

Boldogsag egy életre

nyerjek a lotton minimum 4-szer

J6 baratok .stabil, boldog csaladi élet
Egy j6 munkahely

Munka

Erot és kitartat
Penz
Nagyobb haz/birtok

Sajat ceg alapitasa

El tudjak helyezkedni
Be tudjam fejezni a sulit

Teljesiiljon minden

Semmi.

Jobb tanulé legyek
Lovak

Nem tudom

nem tudom

Boldogsag
Vilagkoriili utat tudjak tenni majd

Legyen egy j6 munkahelyem

Egy j6 munka

Nem tudom

Minden szerettemet visszakaphatniam

Sok szantéfold

egy j6 munkahely
Normalis munkahelyen dolgozzak
minél el6bb végezhessek az iskolaval

Elutazzak a Marsra

Meg tobb penz

J6 munkahely

Sda

Maradjon az erdészkedés mint

szakma, kevesebb irodai munkaval lehessen dolgozni benné.

Csalad

Megfelel6 anyagi hattér
Egészséges, boldog élet

Megfelel6 anyagi hattér egy életre
normalis baratné

Kedvemre valé munka jo fizetéssel
Egy sajat vallalkozas
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,Munkavallaloi

munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

Stabil jovo

Sikeriiljon a rend6ri suli
de elébb az érettségi.
Legyen végtelen
kivansagom

Egéség

Sose fogyjanak el a
kivansagaim

nem

Munkalehetdség

Legyen velem az a fiti akit szeretek és 6
is szeressen..

Ne legyen végtelen kivansagom

Csaladi vallalkozas

Online oktatas ne legyen idohoz kotve
lehessen mellette dolgozni

tudom

Hogy a csaladomnak tobb Hogy szeressenek

ideje lenne egymasra

Tobb gyakorlati 6ra az
iskolaban

Mar 9.ben elkezdhetd
jogositvany

Legyen egy kivalo
munkahelyem
Végezzem el az iskolat
Legyen egy szakmam
Végezzem el az iskolat
Meg legyen a jogsim
Hogy probléma nélkiil
végezem el az iskolat
sok pénz

Sikeres legyek a
szakmaban

Sikeres legyek a
szakmaban

Sikeres legyek a
szakmaban

Ujra kezd6djon az iskola
Legyen meg a szakmam

Koénnyen tudjak
munkahelyet talalni!

Sok pénz

vissza menni vépre

Sor

legyen ingyen az alkohol
nincs

)

Autot

Legyek sikeres az életben
Egészséges legyen a
csaladom

A csaladom legyen
egészséges

Ne legyen ez a
virushelyzet

Ne legyen online oktatas

Iskolabdl ki lehessen kérni munka miatt
Legyen egy kivalé traktorom

Legyen meg a szakmam

Es egy éretségim

Legyen meg a szakmam
Konnyen tudjak tanulni

Ne legyenek anyagi gondjaim

jo traktorokat
Jol keressek

Jol keressek
Jol keressek

Sok gyakorlat legyen
Jol fizetd allas
Es konnyen betudjak illeszkedni!

Legyen érettségim

sok pénz

Csajok

ne legyek egyediil

nincs

)

Hazat

Legyen egy szakmam
Jo munkahelyem legyen

Legyen jo munkam

Sikeriiljon a vizsga

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

Stresszmentes élet r 74\
N

Legyen egészséges a csaladom és ne essen bajjuk..
Legyen végtelen kivansagom

Egy 6nallo élet
Ne kerdezz folfele

nem gondolkodtam még rajta
Hogy elfogadjanak olyanak amilyen vagyok

Folyamatosan online tanitas,
csak gyakorlatra valé bejaras

Es, hogy sikeriiljon a vizsga 3.év végén

Jol keresd allasom legyen

Es egy j6 munkahelyem

Jol kereso allasom legyen

Minél elobb lehesen vissza menni a suliba
legyen egy jo traktorom

hoszzu életett
Elérjem minden Kitiizott célom

Elérjem minden Kitiizott célom
Elérjem minden Kitiizott célom

Nyisson meg minnél hamarabb
Jo tarsasag
Minnél tobb jogositvany kategériat megtudjak szerezni!

Es rendes életem

Hogy meg legyen a jogsim meg a szakmam
Buli

legyen ingyen minden alkatrész

nincs

)

Telefon

Legyen a munkam a hobbim

Jo munkatarsaim legyenek

Legyen baratném

Ki tudjak menni kiilféldre
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J6 vizsgaeredmény.
Eré

Mindig legyen nalam
annyi pénz, amennyire
sziikkségem van.
Szeretet

Eré

Sikeriiljon a technikusi

legyenpénz|

Egy lovardat

ad Sikeres vizsgak
Legyen egy sajat
vallalkozasom
énzegészség Gazolaj

egyenlegyek Igyen alkatrész az

autéhoz

Vegyenek fel az
egyetemre

Sikeriiljon minden G gy

ahogy elterveztem

Sikeriiljon az érettségi
joll Jol fizeté munkahely

eg Elvégezzem sikeresen az

iskolat

Le tenni az érettségit

e
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Sikeriiljon az iskola el
végzése

sikeres| Egézsség
egészségjo Egészség

ad| Jol fizeté munkahely
Orok egészség,
betegségek
megszlintetése

ad| Gond nélkiili élet

Sikeriiljon a katonai suli

pénzegészség

Egy jo allas
sikeres| Sikeres vizsgat
Legyen egy jo kocsim
Fix munkahelyet

Fényiizo élet

legyenegyjol

pénzmunkahel J6 tanulonak
Legyen egy jo kis tanyam

Nem tudom

yesalad|

—
o
<
o
=
(53

Sikeriiljon a véalasztott
szakma

Sikeriiljon az érettségi

Ne keljen suliba jarni

,Munkavallaloi

Jol fizet6 munkahely.
Egézség
Gondmentes élet.

Jo allas
Egézség
Sikeriiljon a munkaba elhelyezkednem

Erettségire
J6 munkahely
Legyenek sajat gépeim

Pénz
Ne legyek szingli

Talaljak az egyetem mellett munkat
Talaljak egy j6 munkahelyet

Technikum
Szép haz amiben élhetek
J6 munkahelyem legyen

Tovabbtanulni
Talaljak jo munka helyet

Ktm

Jol fizet6 allas a szakmamban
Egészség

Pénz

Egy gyonyori csalad

Orokre egyiitt lehessek a barataimmal
Lo

gyors elhelyezkedést iskola utan

Egy jol fizet6 allasom

Sok jovedelmet

Sor folyo a kertbe

J6 munkahely

Sajat vallalkozas

Tobb gyakorlatunk lehetne

Eltudjak helyezkedni

Sikeriiljon a technikusi vizsga
Legyen reggeli minden nap

ismeretek tananyagkidolgozasa
munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

és oktatisa a

Tanya
hogy a szeretteim el lehesek
Még tobb kivansag.. :)

Pénz

Pénz

Sikeriiljon azt a munkat
megszereznem amit szeretnék csinalni
Nem tudom

Szeret6 csalad

Legyen sok allatom

Egészség
Legyen még tobb kivansagom

Az egyetem elvégzése utin
talaljak egy jol fizet6 munkahelyet.

Legyen boldog életem

Munka
Egészség
Villalkozasba kezdjek

Sport vilagaban elhelyezkedni
Gond mentes legyen minden

Sikeres vallalkozas
KTM

Csalad

Orok fiatalsag

Egészség

J6 legyen a bizonyitvanyom

Lovarda

mindezekhez jo egészséget

Legyen egy szép csaladom

Boldog csaladot

Utoljara pedig egy 16kg-os bikat szeretnék 16ni
Sok pénz

Csalad

Fontosnak tartom nem csak
az elméleti tudasunk bévitését

Megbecsiiljenek

Felvegyenek egyetemre
Legyen miiszaki a pétkocsimon

SZECHENYI @
Eurépai Unié

Eurbpai Szocidlis

Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

F7s)
—




7 I
MEDJOSsz

2012 QT

GINOP-5.3.5-18-2018-00063

Sikeriiljon jol a
technikusi vizsgam

gyensikeresjo
j6 munkahely
egyenegymeg Legyen egy jo kameras
felszerelésem, mert
seretek fotdzni.

mar 5. éves legyek

— _ ._
o
2 El 5
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x
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egyenpénz Rengeteg pénz

legyen Legyen sok pénzem
eg Legyen vége a korona
virusnak
Mehessek egyetemre
eg Iskola elvégzése utan

egybdl el tudjak
helyezkedni a
szakmaban.
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Egy nyugott élet

3
S

Sikeresen elvégezni a
sulit

Vadér elhelyeszkedésem
legyen

Sikeres élet

Csalad

Jo jegyeket szerezni.
Ne kelljen koran kellni

sikeresegészség

Nyerjek a lotton
legyenjo Jol fizet6 allasom legyen
ad jol fizet6 allas
Egészséges élet

sikeres
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J6 tanulményi
eredmények

Minden nyelven tudjak
olvasni ¢és beszélni.

Terepi gyakorlatok pl

fakitermelések,16vészetek

tobb alkalommal
legyenek

Ez eléggé olyan kérdés
amin nem szoktam
gondolkozni. Ha lehetne
akkor azt hogy legyen

mégtobb kivamsigom. Es

a sok kivansagom az
emberiség jolétére
hasznalnam fel

,Munkavallaloi

Legyen sikeres a felvételim

jo élet
Legyen egy laptopom ahol minden
beadandot meg tudnék csinalni.

sok 0sztondij

Mindenki legyen boldog
Legyen boldog életem
Felvegyenek az egyetemre

Legyen egy biztos allasom
Orokké boldog élet.

Egy nyugott élet
Megfelel6 munkahelyet talalni

Megfelelo fizetésem legyen

Egészség

Siker

Atmenni majd az érettségin.
Kevesebb tantargy

A Gemenc zrt-nél dolgozhassak
Sikeriiljon a kozépiskola
egészség

Szereteim egéségessek legyenek
Sikeres érettségi

Az emberek segitsenek egymasnak .

Ingyenes parkolés az iskolanal

A

pénz Anyanyelvi német Anyanyelvi angol

j6 csalad jol éljen a csaladom

Jo munkahelyet talaljak. Jol sikeriiljenck a vizsgak.
legyen| tudjak egyetemen tanulni legyen kutyam

ismeretek tananyagkidolgozasa
munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

és oktatisa a

Végezzem el az egyetemet

Nagy gondoktol mentes élet
Szeretnék elutazni sok, sok helyre még.

Annyit kivanjak amennyit akarok
Legyen csaladom
Boldog életet éljek a jovében

Sajat lakassal rendelkezzek
Kevesebb legyen az anyagiaskodé ember.

Egy nyugott élet
Meg tudjak teremteni mindent a paromnak

Szeressem csinalni a munkamat

Nincs tobb

Mire idés leszek kényelmesen éljek
Egy jo allast talalni.

Jobb tanar némelyik tantargynak
Okos legyek

Sikeriiljon az egyetem

csalad

El tudjak helyezkedni

Sikeres technikusi vizsga

Ne legyenek biinozok ,se drogok

Elkolthetetlen mennyiségii pénz
szeressenek a gyerekeim
konnyii és gyors beilleszkedésem legyen.

végezzem el a vizsgat
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munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

Jo fizetést kapjak
erdészként.

Sikeriiljon az érettségi
Siker

J6 technikusi

Uj basszugitar

Yl Pénzt

J6 megéljetés

J6 munkahely

Legyek sikeres

Nem

Boldogsag

egyenegysikereslegyek|

Konnyen talaljak munkat
Jo allas

Nincs komolyabb
kivansagom

Havonta 10 milli6 forint
életem végéig

j6 munkam legyen

pénzt

Pénz

sz€p élet

Jol sikeriiljon az érettségi
Nem

egyenlegyekmeg Azt hogy millidrdos
legyek

Jol fizeté munkahely
Pénz

Nagyobb hangsuly az
elsédleges faipar
szamara, mint tananyag.
Erdsebb legyek
Szeretnék 10 millidrd
forintot

egyenlegyek Rendes munkam legyen
Legyen még tobb
kivansagom

Sikeres érettségi

Egy felso kategorias,
tiikorreflexes
fényképezogép

Sikeres erdésztechnikusi
vizsgat tegyek

egyensikeres
Gyakorlatiasabb oktatas.

egyensikeres|
legyen

Az emberek jobban foglalkozzanak a
természettel.

Vegyenek fell az egyetemre
Csalad

J6 munka ¢és jo fizetes
Szerelem

Szabadsagot

Kevés stressz

csalad alapitas

Legyen egy szép csaladom
lgen

Egészség

Sok pénzt keressek

Anyagi problémak csokkenése
Nincs komolyabb kivansagom

Hosszu egézséges élet

j6 fizetésem

pénzt

Sikeres érecségi

jO6 munka

Vegyenek fel egyetemre
Tudom

Legyen meg a diploma

Céljaim elérése

Egészség

Ez nem asztalos iskola, tehat a
butorgyartas hattérbe szoritasa.

Konnyebb névénytanora
J6 alakot szeretnék

Rendes csaladom legyen
J6 munka helyem legyen

Jogositvany

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

(1)

Kiilfoldon is dolgozhassak.

Ha elvégesztem az egyetemet legyen egy tanyam
Auto

Jobb éretségi

Tudas

Egy fasza mercit

Stabil és JO gazdasag az orszigban
egészség

Ne legyen semmi problémam

Nem

Siker

Boldog legyek

J6 fizetés

Nincs komolyabb kivansigom

Boldog csaladi élet

jo munkatarsak

pénzt

Sikeres diploma

szép csalad

Egyetem utan el tudjak helyezkedni
®

Semmi problémam ne legyen az élet tovabbiakban

Bejutas az egyetemre
Boldogsag

Tobb gyakorlati 6ra, amiben
van mikroszképos gyakorlat is.

Még tobb kivansag
Superman-hez hasonlé képesség két akarok

egészséges legyek és mindenki a csaladbo
Csalddom legyen

Jo6 munka

Egészségesek legyiink (én ¢s a csaladom) Egy j6 minéségii motort amivel

Legyen vége a jarvany tigyi helyzetnek

Lazabb o6rai megnyilvanulas a tanarok
részérol

Technikusi vizsga sikeres Megfelel6 allas

magabiztosabban tudnék terepen kozlekedni
Menjiink vissza az iskolaba tanulni
Iskolai fizetés a gyakorlatért.

Elismerés
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Jol fizeté munka a
jovoben.

egyenegylegyek] Legyen egy allasom,amit

szivbol szeretek.
fahazban val¢ lakhatas
csaladdal: gyerek,
feleség, par

egyen Ne legyen online oktatas

Tokéletes jovokép latasa

jo allas

Mindig egeszseg
sireiiljon az Agazati
vizsgam

Ne legyen semmi féle baj
a vilagban

egyenjol
egyen Legyen sok pénzem

sikeresen elvégezzem a
szakmat

egyészséges legyek

Olyant munka amit
szeretek csinalni

— — —
o
[ (@)
o
3 o
X

egycsalad Egy fahaz
egyenlegyek Legyen stabil
megélhetésem.

egyenmeg Legyen pénzem
1

Alacsonyabb tanulmanyi
eredménnyel jar6 6szton
dijjat

Meg tudjam valositani az
¢letcélomat.

Mindenhez jol értsek

érettségi

Sikeresen befejezzem az
iskolat

autoversenyzeés

Orok kivansagom legyen
legyek gazdak

Legyen meg az
érettsegim

legyenmeg

sikeresen elvégezzem az
egyetemet

Hozzam ill6 munka a jovében.

Képes legyek "felépiteni" egy szeretd
csaladot.

vadaszkutya

Ne legyen online oktatas

Magasabb eredmény elérése a sprotban
amit izok

j6 kornyezet

Boldogsag

el végezem az iskolat

Mindenki ¢ljen jol

Ne kelljen sziikolkodni
nem tudom

sikertiljon egy j6 munkahelyen
elhelyezkednem esetleg sajat céget
alapitani

Biztost csaladi hattér

Egy csalad

Legyek olyan anyagi helyzetben, hogy
tudjak segiteni masokon.

Legyen diplomam
2

Az Ady kollégium Gjra az iskolahoz
keriiljon

Eletem soran ne legyenek anyagi
problémaim.

Barmit elovasok egyszer azt egybdl
megjegyezzem

igaz baratok

Legyen biztos és jol fizetd munkahelyem

sok pénzem legyen
Egészségesek legyenek a csaladtagjaim
ennyi

Normalis munkahelyre tudjak
elhelyezkedni

megtalaljam az igazan nekem valo
munkat

ismeretek tananyagkidolgozasa

J6 tanulmanyi eredmények.

és oktatisa a

(7)

Sikeresen tudjak teljesiteni minden akadalyt az életben.

terepjaro

Ne legyen online oktatas

Tobbet tudjak segiteni a csaladnak
jo hely

Siker

legyen egy jo munka helyem

Tisztelje a masikat tiszteséges élet

Legyen mellettem a csalidom mindig
nem tudom

ne kelljen sziikolkodnom

Vilagbéke
Es hogy eltudjam 6ket tartani

Biztos, ami biztos, legyen még
3 kivansagom, amivel barmikor élhetek.

Meg tudjam venni a kedvenc autémat
3

Tobb esszé jellegii feladatot

Igaz szerelem megtalalasa.

Pénz

pénz
Egészséges legyen a csalaidom

konnyii legyen a munka
Mindig legyiink boldogok
ennyi

A munkabhelyi fizetésb6l meg tudjak élni

legyen egy boldog csalaidom
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Legyen egészséges a
csaladom

Legyen egy biztos
munkahelyem

Ne legyen online oktatas

egyenmeg
Konnyedén tudjam
elvégezni az iskolat
ad Remek munkahely
végtelen pénz
Sikeres legyek a
szakmaban

sikereslegye

normalis munka

egymunkahe Egy stabil jovot
| nyelvvizsga
sikeres| Hogy maradjak
egészséges

legyen normalis tanitas
Ne legyen ilyen sok
orank.

Diploma

Kiilfoldon tanulas
Sikeriiljon jol az érettségi
Jol tanuljam ki a
szakmamat

Iskolaba jaras

jol jegyekkel zarni az
iskolat

A kedvenc zenekaroknak
a koncertjére eljutni.

egcymunkahelyjoll

Jobban menjen a tanulds.
(Nem a tananyag
csokkentésére gondolok.)

sikeriiljon minden olyan
dolog amit elterveztem

Legyen sok pénzem
legyen allasom

g soha ne legyen senkinek
se baja a csaladomban

w
5 599 § § 5§ 3 84 489 BEg9d =298 49
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Lathassak szemiiveg
nélkiil is tisztan

Egészség

pénz

Simson S51 tirisztoros
gyujtas

legyensikereslegyek] Sikeres legyek az életem
soran
Hat

Sikeriiljon minden cél amit ki tiizok

Legyen majd egy boldog csaladom

Legyen a csaladomban mindenki
egészséges beleertve magamat is

Szerezzek egy jo munkahelyet

Anyagilag eltarcsam magam
j6 munka

Mindenki megbizzon bennem

csalddomnak mindent megadhassak
J6 munkahely

sikeres érettségi

Sikeres jov6

ne legyen virus
Kevesebb legyen a felesleges tananyag.

Csalad
Osztondij
Vegyenek fel egyetemre

Hamar eltudjak helyeszkedni mint
autoszereld

Jarvany vége
meglegyen a jogositvanyom

Legyen egy autom.

Tobb legyen a kinti gyakorlat

legyen egy normalis munkahelyem

Legyen egy jo munkahelyem
legyen elegendd pénzem

nagy koromban legyen egy jo munka
helyem

Legyen vége a virusnak

Rengeteg pénz
szerelem
Sikeres szakmai, érettségi vizsga

Legyen biztos munkahelyem

Nem

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

Legyen egy fix munkam

Legyen egy autém

Szunjon meg a korona virus
Az élet alakuljon tigy ahogy elterveztem

Csalad
egy olyan né aki tud nokedlit szaggatni
Kitarté legyek

egészséges legyek
Olyan munkat végezek amit szeretek csinalni

j6 munkahely
Boldog élet

mindenki legyen egészséges
Anyagi stabilitas
Modernebb tanarok

Megfelelé6 munkalehetdséget talalni
Had tudjam elérni az 6sszea Almomat amit akarok

Végtelen kivansag
egy jo munkahely

Leutanzni Koreaba.

Kitartast a tovabbi tanulmanyokhoz

Megtiszteljenek

Legyen egy jo férjem

legyen autom

legyen felnott koromban gyerekem

Sikeresen leérettségizzek

Ne kelljen dolgozni
jo munkahely
Tantermi oktatas

A csaladom egézséges legyen

Tudom
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imunkahelyjo

legyensikeresegészséglegye

egyen

pénzcsalad

egyenegészség
egyenlegye

egyenpénzsikereslegye

munkahe

5

egyencsalad|

"y

egyenegylegyek|

pénzegészség

legyenpénzcsalad

5}
o
D
>

H

[+
Ul

yegészségl

ikerescsalad|

pénzegészség

imunkahelycsalad
pénzmunkahelycsalad|

= = 2
e |3

Békésebb én normalisabb Jol fizetd és a dolgozoit teljes mértékbe

vilagban élni tiszteé munkahely
Jo egészség. Sikeres legyek a munkamban.
ne legyen korona virus  ne legyen online oktatas
pénz csalad alapitas
Egészség legyen Sok gybzelem a koronglovészetben
Legyen fix munkahelyem Biztonsagban legyek anyagilag

a szakmammal

hogy sikeres legyek egész ne legyen gond soha a pénz
¢életemben

érettségi megszerzése jo munkahely talalasa
lgazi szerelem Legyen mindig elegendé pénzem
Ne Lenne virus Egészséges legyen mindenki
Ennek

Egy jo auté a mindennapokba

Legyen vége

Egy sajat vallalkozas
profi gépekkel felszerelve
Legyen egy jo
munkahelyem

Egyszer elolvasok
valamit es mar tudom az

Boldog legyek azzal a bizonyos fitval

Sikeruljon az erettsegi

egeszet

Egészség Boldogsag

Szép csalad, erében Rengeteg pénz, ne legyenek anyagi
egészségben, gondol

nincs nincs

Tudjak flreszelni Kapjak konnyebb feladatokat

j6 jovot minden rendben legyen

Ne lenne érettségihez

kotott a szakma. munkavallalas, palyakezdés stb

pénz jO6 munka

Egészség a csaladban Egy szeretd baratné
Sikeres érettségi vizsga  Boldog csalad

Pénz Auto

vsdf bhfd

Egészség Boldogsag
Gondtalan életet pénzt

Legyen vége a virusnak ~ Mjnden ember legyen egészséges
Egy jol fizetd allas Sajat haz

J6 munkahely Csalad

pénz csalad alapitas

Mar Megvan

pénz szerelem

Traktorozhassak most is  Szerelhessek traktort

Tanitsanak fontosabb dolgokat, mint pl.:

Egyenl6 banasméd az emberek kozott

Legyen vége a Covidnak.

legyen még végtelen kivansagom
jo munka

Sok l6szer

Még tobb kivansag

és olyan koriilmények kozott

éljek ami egészséges testileg lelkileg
egyetem elvégzése késébb

Egy j6 munkim legyen

Mindig egyiitt legyen a csalad

A szarnak

(#0)

Egy vastag bankkartya amit nehezen lehet lefogyasztani

El tudjak koltozni

Sikeruljon az egyetem

Pénz

Es vége legyen ennek az idegtépd,
csigaevd, bodzataposo, gilisztaszedé
virusnak, hozzak minél el6bb a
vakeinat aztan pusztuljunk be a suliba

nincs
Menjen az asztalos szakma
a legjobb csaladot

Kicsit a tanarok figyeljenek
jobban oda a didkokra, hallgassak
meg 6ket, vegyék komolyabban dket.

szép haz

Sajat vallalkozas/cég
Egészséges

Motor

dfsf
Pénz
kocsit

Hogy az emberek ne széljak le a masikat és ne itéljék el

Sajat auté

Gyerekek

jo munkahely

Mindenem

szép haz

Legszivsesebben tanulnék az
iskolaba mint,hogy digitalisan
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sok pénz jO6 munka

pénz Pénz Lehet6ségek

legyen Vége legyen ennek a Sajat farm
virusnak

egészség] Munkahelyem Csaladom

pénz} Pénz Siker

M vallalkozas kiilon haz

legyenegyjol legyen egy jo jol fizetd allasom

munkahelyem

Legyen egy versenyképes Csalad alkotas
allasom

egyenegycsalad

csala Csalad alapitas Kiilonkoltozés

| sikeres érettségi szakma kiegészitése mas mindsitésekkel

Gondolatolvasas Nincs
boldog élet joémunkahely
Apa ne legyen beteg Tudas

Mindenki legyen
egészséges

egyenmeg Becsiiljék meg az embereket

egyenmeg Az isten segitsen meg
engem ¢s az elvtarsaimat
Wifi halézat

Legyen tanvadaszat higy Legyenek megtartva a gyakorlatok
mi didkok is

vadaszhassunk és egyben

tanulhassuk ezzel.

Legyen meg az Or akarata

Rendes étkeztetés
e

_ _ _ _ __ w _
gl B 2 =
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munkahel J6 munkahely Vallalkozas elinditasa

Piacképes végzettség Jo fizetés
eg Talaljak munkat Legyen valamira hasznalhat6 a fizetés.
egyenlegyekmeg J6 munkalehetdség( Legyek ¢n és a szeretteim egésségesek

szeressem a munkam ¢€s

meg is fizessék)

Legyen meg az éretségim Tudjak el helyeszkedni ebben a
szakmaban

Jol fizetd allas Nyerni a lotton

Csaladim barataim A szamomra idealis életkdriilmények
ismeroseim korébe legyenek megteremtve

legyen egészséges

mindenki

egyensikereslegyek Csaladom ¢s én legyen
mindig egészséges

Ne faradjak bele a
tanulasba ¢s ismereteim

tovabbi, minden irdnyu

Sikeres legyek tanulmanyaimban

Minél magasabb szinten izhessem
munkémat

bovitésébe

Géppark fejlesztése Nagyobb odafigyelés és egyetértés a
didkokkal ha nem tudnak valamit

Biztos allas Boldogsag

Nem kivannak semmit  Semmi

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatdsa

jo csalad
Vadaszat
Elvégezem ezt az iskolat

Egészség

Munka

sok pénz

soha ne kelljen semmibe hidnyt szenvednem

Sajat gazdasag kialakitasa

Jogositvany

nekem megfelel6 munkahely
Nincs

csalad

Még 3 kivansag

Legyen vége a covid 19 nek

Eljen soka a demokricia

Nevelotanarok mell6zése ébresztéskor
Legyen a kollégiumunk élhet6bb az utokorra nézve.

J6 szakismeret megszerzése
Megbecsiiljenek

A kozelben legyen, viszont ha
nagyobb tavolsagra talalhaté
leggyen megoldhaté a munka adé részérél a szallas.

Legyen nyugodt boldog élete mindenkinek
Jol keressek

Korbe utazni a vilagot
Legyen hosszi boldog életem

Legyen j6 munkam és fizetésem

Hobbima valjon a szakma, amit iizni
szeretnék, hogy ne essen nehezemre

Precizebb tanitas

Problémamentes 6regkor
Semmi
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és oktatisa a

sikereslegye
pénzegészség
egyenegysikeres

énzegészség
egyenjo
egyenegymunkahelyjol

egyenmeg

eg

@
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o
@
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oészségcesalad

egészségl

5
S

egészségmunkahelycsalad

—
()
e ko
2
)
Z2 B
w
=
=
2.

d

egypénzsikereslegyek

egyenegymeg

Biztonsagos jovokép
Sok pénz

Legyen egy sikeres
gazdasagom
Osztalyon beliili
egynléség. Azaz hogy
azokat a tanulokat ne
részesitsiik elényben
akiknek az Gsszes
felmengjiik szakmabeli
mert nem biztos hogy
olyan lelkesen alnak a
szakmahoz.

Legyen egy olyan

Sikeres legyek a szakmamba
Orok egészség
Sok embert tudjak foglalkoztatni

Sikeres vizsga

fBZ\
Sok pénz ~—

Ks szemmel kovethessem a fejlédéseket

Vagy dikitalis oktatas vagy visszarendelt Nincs t6bb kivansiagom ehez a témahoz.

szakmai gyakorlat. A kett6 egyben nem
megy.

Megvehessem az elsdsajatlovamat és

allasom amivel sajat labra elistudjam tartani

tudok alni és hogy a
sziileimnek is segitsek

Még tobb kivansag
Jol sikeriiljon az érettségi
Az elkovetzendd éveim

ugy teljenek ahogy
szeretném

Ac dc koncert

Legyen sok pénzem
Sok pénzem legyen
Sok pénz

Pénz

Stabil pénzkereset
késobbiekben
Sikeriiljenek a céljaim.
Akar az dlmom is valéra
valjon.

Tobb gyakorlati oktatas
Célok elérése

Biztos, jol fizet6 allas
Legyen jo allasom
Hézat

Egészség

A csaladom ne legyen
beteg

Erettségi

Szeretd csalad
Magabiztossag

Legyek még kigyurtabb
eggyiit legyen a csalad
ujra

Sikeres legyek
mindenben

Sikeriiljon az iskola

Végtelen pénz
Vége legyen a digitalis oktatasnak
Legyen egy jo allasom

Huszar ruha

Sikeriiljon a céljaimat elérni
Egyszeri munka

Jo élet

Meégtobb pénz

Egészség

Szeretném, hogy egészséges,boldog,
és tiszta életét ¢ljek a jovoben.

Lehessen kiildé gyakorlatra menni
Hatérok legy6zése

Nyugalom

Jo keresek

Lovat

Boldogsag

Egészséges csaladom legyen.

Diploma

J6 munkahely

Elismerés

1

megcsinalhassam sajat valakozasom

Minden nyelven tudjak beszélni

Legyen egy jo munkam

Valéra valthassam az almaimat

Egészség
Vége legyen a korona virusos idészaknak
Jol fizeté munkahely

Meg legyen az éretségim

Legyen valaki akire mindig szamithatok
Ne kelljen koran kellni

Sok joszag

Es mégtiobb pénz!

Felnétt életbe boldog csalad

Ha lehetne, még kivannak 3 kivansagot,
de ebbdl kinéttem. Szeretném, hogy az
emberek azt kapjak, amit érdemelnének.

Elbirjak helyezkedni jol fizeté allasba a szakmammal
A virus elmulisa

Baratok

Legyen jo a kosziiség

Autot

J6 élet fenntartisa, emberségem
megmaradasa, pozitivitaAsom

Rendes munkam

J6 munka lehetdség amit meg is fizetnek
Egészség

Lelkes baratné

2

nagyapam még éljen
Egy csap amibél 6rokké pénz folyna

Meg vegyem azt amire mindig is vagytam
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Siker
Szeretet
Legyek sikeres az életben Sikeriiljon egy masik szakmat is lerakni

J6 munkahely
Egézséges csalad
egysikereslegye
pénzegészségcsalad|
egyenegylegyekmeg

Sok pénz
Hogy elérjem céljain amit Hogy megtehesem hogy legyen egy
kitiiztem magam elé tanyam

Egészség

munkahe érettségi j6 munkahely
Boldog életet
Mindenki egésséges

legyen a csaladban

Sajat lovarda
Tudjak segiteni mas embereken

Hogy sikeriiljon az iskola Utana tovabb tudjak tanulni
Nincs Nincs

Sikeresen helyezkednek Legyen egy unikornisom.
el az életben

=3 =

S S =
S

=

»

3 S =
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Egy jol miikodd
onfenntartd gazdasagot

[+
Q
<-
s

jofej tanarok legyen vége a sulinak
Legyen nyelvvizsgam Sikeriiljon az érettségi
K K

Végeztem a szakmat El tudjak ebbe a szakmaba helyezkedni

énzmunkahely normalis munkahely igaz baratok
munkahe Jo érettségi FelsOoktatas
Nem tudom Nem tudom

Legyen egy jo Egészségesek legyenek a gyerekeim

munkahelyem

egy jo csaladom legyen
Vilagbéeke

Csalad egészsége

legyen sook allatunk
Gazdagsag
Szakma,érettségi

Teljesen Ossze allna a
gazdasag itthon

Kikoltozni falurdl tanyara

Jol végezzem el az
iskolat
ne legyen online oktatas

legyenegyjoll Legyen egy jo allasom

egyensikeres sikeres vizsgak

EE ‘ E S S S gg
b o o o
=

Nem Tom Auto
Legyen szép életem Legyen egészséges ¢letem
legyekjo A szakméamban jol Tobb kitartas

elhelyezkedni

Legyen meg az elegendd
pontom az egyetemre

Hogy a szakmat eltudjam

egyenmeg Szerezzem meg a nyelvvizsgamat

Az eletem jo felé haladjon

vegezni
J6 munka Szép élet
pénzegészség sok pénz egészség

munkahelyjélcsalad Gondok nélkiili élet Egészséges csalad
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egyenegysikereslegyek] Legyen egy j6 szakmam Egészséget
1 Elvégezzem a kozép Sikeres ¢életem legyen a jovoben
iskolat és ha lesz
lehetdségem

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

Megfeleld bevétel {' 33\
A szakmamban valé megfelel6 oda figyelés ,és hozz értés
Es megtudjak éIni

Csalad

Meg hogy jobb tanulo legyek

20 évesnek lenni
A baratommal sokaig egyiitt maradni
Legyen egy jé munka helyem

Jo lenne ha jobb tanulé lennék
Nincs
Legyen boldog csalddom

konnyi tanulas

Tudjak tovabb tanulni

K

Legyen egy boldog csalidom
pénz

Munkahely

Nem tudom

Legyen elég pénziink mindenre

aprolékal valo foglalkozas
Egézseg

Sajat onallé cég

Kozelebb lakjon baratném

Legyen egy csalaidom akivel boldogan élek

beilleszkedés a munkahelyre
Pénz

Legyen szép csaladom
Szakmamban jo6 legyek

Kapjék kollégiumot

Es legyen egy jo fizet6 munkam
Karrier

jo allas

Jol fizeté munkahely

Sikeres legyek az életbe
Ne legyenek gondjaim az életben
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legyenegypénzmeg

tovabbmenjek és ott is jol

végezzek

Boldogsag

Meg legyen az ossze
jogsim

J6 munka hely

Sikeres érettségi
Jobban menjen az angol
BOLDOGSAG

Magyarok nyerjenek az
Izlandok ellen igy
kijutnak az EB-re

Jo helyre tudjak koltozni
At vigyem a sulit

Nincs

Tobb gyakorlat

Az, hogy mindent
megtudnék adni a
szeretteimnek.

Sikeresen el végezni a
szakmat

Legyen egy szép hdzam
Sok pénz

Legyen szerencsés
¢életem!

Nem tudom

Allas egy njsagird
irodaban

Jol kereso stabil
munkahely

Legyen egy ford
mustangom

Legyen jo munkam
Tanuldsnal mindent
megtudjak jegyezni amit
egyszer elolvasom.
Semmi

Sok pénz

J6 munkahely

Valalkozas
létrehozasahoz megfeleld
alap

J6 munkahely
Sok penzem legyen

Pénz

Sikeres elhelyezkedés

Legyen jogositvanyom mindenre
SIKER

Sikeresen elvégezzem az Egyetemet

Vallalkozast tudjak alapitani
Jol.meg legyek a csaladomal
Semmi

Tobb tesi

Az, hogy a parommal maradhassak.

Vége legyen a covid-nak

Legyek boldog
A baratném orokre melleten legyen
Tobb fizetés!

Nem tudom
Bolcsész végzettség

Sok pénz

A csaladtagjaim mindent megkapjanak
amire csak vagynak

Szeretd férj

Szemiiveget amin keresztiil latnam
emberek gondolatat vagy érzéseit.

Semmi

Siker

Egészség

Megbirjam valdsitani elképzeléseimet

Megtalaljam azt a munkat Sikeriiljon az egyetem.

amit nekem szantak.
Egeszseg

Hogy a vilag ne legyen
ennyire romlott

Sok pénz

Ne legyen virus

Beke

Hogy a szeretteim akiket elvesztettem itt

legyenek
Legyen traktorom

Ne legyen virus

ismeretek tananyagkidolgozisa és

oktatdsa

Biztos jovo
Sok motorom

Boldogsag

Csalad alapitas

Meglegyen minden gépkezeli papiron.
PENZ

Egészség

Kijuthassak kiilfoldre

Ne legyen betegseg a csaladba
Otletem :(

tobb osztalyfonoki

Az, hogy késébb a kozos életiinket
terveznénk a parommal és minden
sikeriilne amit a fejiinkben elterveziink.

Ujra latni azt osztaly tarsakat

Legyek jo abban amit csinalok
Normalis munka
Legyen jé csalidom!

Nemtudom
Csalad

Igaz baratok

a

@

Egészséges legyen mindig azok akik korbe vesznek engem

Boldog csalad
Boldog, probléma mentes életet.

Semmi
Boldogsag
Boldogsag
egészség

Elfogadas
Szerelem

Meg legyen egy jo kocsim
Ne legyen virus
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egyenmeg
egyen

Ne kelljen tanulni

Ne legyen online oktatas
Sikeres vizsga

Sikeres munka

Autot

A
csaladom,barataim,kozeli
hozzatartozoim pénzben
és egészségben gazdag
életet éljenek

Legyen pizemXD

pénzsikeresmunkahely]

sikeresegészség

eg

@
=i

eg

egyenmeg A jovenddbeli
munkahelyemen a
fonokom kedves legyen,

a munkatarsaim pedig

Ggy banjanak velem, mint

én veliik, mert igy
szerintem sok vita
elkeriilhetd

Legyen sok pénzem

egyenegylegyek]
sikeres|

d
gyel
legészségl

Sikeres vallalkozas

e
Ne legyen Ibetegség
S Egészség
Egészség

Visza koltozunk
besenyszogre
Egészséget az egész
csaladomnak

tobb kivansag :D

4

pénzegészség Pénz
egészség Egészség

Olyan allast talalni, ahol
nem fizetik alul a
munkamat.

Egészséges életet

sikereslegyekjoll

Sikeres legyek, és amit
elterveztem meglegyen.
Egy stabil, jol fizetd
munkahely.

Egészséget minden
embernek

Az els6 az, hogyha
letettem minden iskolai
végzettségemet
meglegyen egy allando
munkahelyem egy
hozzam ill§ pozicioban.

Segitség a leendd
munkahelyvalasztasban

Sok pénzt keresek
To6bb gyakorlat
J6 munkahely
Boldogsag

Pénzt

Olyan munkalehetoség amiben szeretek
dolgozni

Hogy letudjak helyezkedni es jol
keressek

A jovenddbeli munkahelyemen azt a
munkat végezhessek, ami egyben a
hobbim is lesz, annyira kedveljem meg
azt a kozosséget, munkat

Legyek szerencsés
Egézségesz csaladi allapot
Jo allas

Szerencsés ¢élet

Csalad

Egy kozep azsia kutya
Békességet

boldog élet

Orok egészség

Boldogsag

J6 egészséget a csaladomnak.

Normalis csaladot
J6 kapcsolati korrel rendelkezzem,

mindenhol.
Boldog ¢let a leend6 csaladommal.

Szeretetett mindenkinek

Ez melett legyen egy vallalkozasom is.

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

Meg legyen kocsira a jogsim {'35\
Ne legyen 8 6rank ~—
Sok pénz
Egészség

Még harom kivansagot
Felnéttkoromban kiegyenstlyozott
életem és boldog csaladi életem legyen a megfelelé nével

Hogy normalis munka helyem legyen

Szeretném, ha az érettségi és
a technikusi vizsga ne legyen
nagyon nehéz és legalabb a 3-as meglenne mindenbdl.

Legyek egészséges egy életen at
Oszkomfortos csaladi hattér
Szereté baratné

Jo6 munka

Pénz

Baratomal majd egyszer ossze koltozek
Szeretet

anyagi biztonsag nagyobb kiadas esetén is
Sose érjen banat

Szeretet

Boldog élet

Gazdagsagot

Barmilyen felmeriilé
problémat, dolgot stb konnyen és jol megtudjak oldani.

Egészség szamomra és a csalaidom szamara.
Jobb vilagot

Az lenne, hogy sikeriilne egy

lovardat nyiltnom aluh nemcsak a
lovakkal ésas allatokkal

hanem névénytermesztéssel is foglalkozzak
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legyenmunkahel

4

legyenmeg

sikeresmunkahel

Sikeres éretségi vizsga
A csaladom egészséges
legyen

Sikeres érettségi

Jo, nyugodt, jol fizeté
munkahely

Ninca

Sikeres vallalkozo
legyek.

Biztos jolfizeté allas
autot

Sikeriiljon beinditani a
vallalkozasom

Rendes oktatast , Nem
online

Egészséges legyek és a
cslaadom is
Sikeres szakmai vizsga

Tobb munkahely legyen
Magyarorszagon

Eretségi megszerzése

Szeretnék kiilfoldon
tanulni

Be tudjam fejezni az
iskolakat amiket
szeretnék
Kiegyensulyozott jovo.
A csaladomnak
szeretteimnek ne legyen
tobb¢ anyagi problémaja
Az emberekbe ne legyen
gytlolet

Erettségi

Legyen jo nagy hazam
Minél hamarabb legyen

ujra rendes iskolai
oktatas.

Hogy sikeresen
teljesitsem az érettségi
vizsgat és a szakmai
vizsgat

Grafikusnak tanulni
Ne érjen semi baj
Megkérjék a kezem

Sikeres érettségi

Biztos munkahely
Majd legyen egy rendes munka helyem

J6 munkakor
Nyugodt, békés, egészséges csalad

Nincs
Legyen csodalatos életem.

Egészség
haz
Boldog, kiegyensulyozott élet

Tobb mint heti 1 napi gyakorlat

Meglegyen midnen amire sziikségem van
nekem és a csaladomnak is

Sikeres érettségi
Kipihentebb élet

Munka
Szeretnék egy sajat autot

Talalni j6 munkat

Legyen egy szép hazam.
Sikeriiljon be jutni a katonasaghoz

Ne legyen betegség

Technikus
Jo autdéim

A digitalis oktatas legyen tiirelmes a
diakokkal és tanarokkal, tehat ne az
legyen hogy reggeltdl estig csak a gép
elétt tiljiink és maradjon id6 a napi ligyes
bajos dolgainkra is.

Tudjak elhelyezkedni a szerzett
szakmamban

Egyetemre menni

Uj aut6

Sikeriiljon az érettségi
Szakmai tudas

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

Sajat haz
El birjam majd a csalaidom tartani

J6 bariti viszony megtartisa

Jo6 anyagi helyzet

Nincs
Barmilyen problémat meg tudjak oldani.

Jo6 anyagi hattér
traktorok
Egészség

Olyan érarendet , amelyben a

szakmai vizsgahoz sziikséges tantargyakat
foglalja magaban

Ezt még nem tudom

Sikeres technikusi végzés
lgaz szerelem

Késobb keljel az iskolaba bejarni
Diploma utdn korbe jarni a vilagot

Csalddot szeretnék majd idével

Tudjak segiteni masoknak.
Meg viltoztatni a mutat

Pénz

Motor

Soha nem kell a pénzzel toré6dnéom

Ha lehet ra méd jegy szerzés

céljabol néha-néha be

lehessen jarni az

iskolaba és ezzel el lehetne Kkeriilni a

csalasokat, puskazasokat és a

tanulok a tudasukat teszik

prébara és nem egybél az

internetrél masoljak ki a feladatok megoldasait.

Es hogy a jarvany ne tegye tonkre jovomet

Jo6 munkahejet talalni

Egészség

Az életemben minden jol alakuljon
Biztos munkahely
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egyen

Er6s munkaltato
Pénziigyi szabadsag

Pénz

Hogy tanulmanyaim utan
az Axialnal dolgozak

sok pénz

sok pénz

Egészséges legyek
Baratommal lakjak és
csaladunk legyen

Legyek sikeres a
munkamban

Azt csinaljam amit
szeretek

J6 munkahely ahol jol is
érzem magam

jogositvany
okosabb legyek

Jol fusson a
vallalkozasom

Megkérjék a kezem
Boldogsag
J6 munkahely

Legyek megelégedve
magammal

Egészséget az orszagban
¢s mindenhol a f61don

J6 munkalehetdség
atmenyek a vizsgan

Egészség
Erés gaming PC

Legyen végtelen
kivansagom.

nem ez

Szeretet

Normalis fizetés

Sok pénz

Barcsak ne lenne ez a
virushelyzet

Kozos haz a parommal

Legyen mégegy Kressz
oktatd

Sikeriiljon a vizsgam
Egészség

Legyen meg mindenem
Nagy mezogazdasagi vallalkozas.

Boldog csalad

Hogy legyen egy mézdgazdasagi
vallalkozasom

szép haz

szép haz

Jol megéljek

Egeszseges legyen mindenki a csaladba .
Rokonaok ismeréseim

Karrier

Legyen egy szép hazam
Miamiba lakni

haz
Az 6tos lotto nyereménye
Egészség

Sikeriiljon az érettségi

Sikeres élet

Megfeleld anyagi hattér a jovomnek
Legyen meg egy kis testvérem

Hogy az emberiség valtozzon jo iranyba

Megfeleld anyagi hattér
Konyen megtudjam tanulni a
tantargyakat a mibdl vizsgdzom

Olyan munkahely, ahol élvezem a
munkam

Teljesen egészséges legyek egész
életemben

Legyen mindig egészség a csaladban.

ez sem

Anyagi fliggetlenség
Normalis egézségiigy

Csalad

Sikeriiljon a szakmai vizsgam

Kutya
Legyen dohanyzasra kijel6lt hely

Sikeriiljon az érettségim
Boldogsag

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatisa a

Minden rendben legyen a csaladal r87\
—

Nagy kiegyensulyozott csalad
legalabb négy gyermeket szeretnék.

Semmi féle betegségne legyen a csalaidomba
Hogy sikeresen meg legyen az érettségi vizsga

gyors auté
gyors auté
Boldog legyek

Olyan szakmat tanuljak vagy
dolgozak amit szeretek csinalni és akarok is

Csalad
Legyen egy normalis csaldidom egyszer
Legyen egészséges mindenki

pénz
v8-as scania

Pénz

Az életemben minden jol alakuljon
lgaz szerelem

Ujra tantermi oktatas

Hogy a tananyag is gy menjen

bele a fejembe ahogy egy zene szoveg
Minden embernek jo élete legyen

Ujra tantermi oktatas
taldljak munkat ha mar kijartam az iskolat

J6 anyagi helyzet
Legyek batrabb és sz6 kimondébb

A Fold legyen egy kicsit jobb hely.
Az emberek is legyenek tekintettel
egymasra és a kornyezetiikre.

talan

Egészség

Ennyi

Konnyi munka
Sikeriiljon a jogositvany

Boldog elet
Ne 7 30 ra keljen bemenni a suliba hanem késébb

Talalhassak egy jo munkat és hogy boldog csaladom legyen}
Gazdagsag
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Egy nagyobb haz

Tobb kivansag
Technikusi vizsga
megléte

Legyen meg a tetovalo
szakmam.

Ne legyen digitalis
oktatas

J6 egészség

rengeteg pénzem legyen
Minden j6 legyen
Okosabb legyek
Legyen meg az
érettségim

Ha felnétt leszek egy jo
munkahelyet szeretnék
ahol biztonsagosan
eréterljesen tudok
dolgozni

Legyen egy autom

Végezzem el az iskolat
ahogy szeretnem

Nem tudom
Szakméam megszerzése

Iskola sikeres teljes
elvégzése

Nincs

Pénz

J6 tanulo legyek
Egészség
Egészség

Nem tudom
Sikeriiljon a vizsga
Lerakni a szakmat
Legyen vilag béke
kitin6 lennék mindenbol
J6 allas

Semmit

Legyen pizemxD
Semmi

Nem tudom
Végtelen szerelem

Hogy ra tudnam magam
venni a stirlibb tanulasra

Szeretnék egy stabil
fizetésii, nem korrupt

,Munkavallaloi

Jobb életmod
Tobb kivansag
Nagy cégnél valo elhelyezkedés

A csaladomnak jo €életmodja legyen.
Suliba lehessen menni

Gondtalan élet

sikeres focista legyek

Legyen meg a vizsgam

Jobb jegyeim lehetnének

Legyen jo helyem a munkahelyen

Hogy fejlédjek a fotballba és ne ugy

kezeljenek a fiuk hogy én lany vagyok és
mar nem rughat nekem erdset mert lany

vagyok

Legyen egy hizam
Jol fizeté munka

Nem tudom
Eretségi megszerzése
Jol meg fizeté munka hely

Nincs

Haz

Sikeriiljon a vizsga

Boldogsag

Gazdagsag

Nem tudom

Suli végzes utan talaljak munkat
Elvégezni egy érettségit
Mindenki szeressen mindenkit
Jo6l mennyen a szakmai rész
Jo fizetés

Semmit

Legyen jo munka helyem
Semmi

Sajat autd
Ha nem lennék lusta tanulas terén

ismeretek tananyagkidolgozasa
munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

és oktatisa a

Kevesebb gond
Tobb kivansag
A modern gépek kezelése

Egy szép és modern lakas, jo kornyéken.
Konnyti legyen az élet

Talan o6rok élet
ne legyenek betegek az emberek
Nem tudom

Minden legyen tokéletes velem és a koriilottem 1évé embereknek

Nincs

Legyen egy csaladom
Sikeres ¢let

Nem tudom
Jo6 munkahely
Sikeres szakma el végzése

Nincs

Egészség

Tovabb majd tanulni

Csaladot alapitanu

Boldogsag

Nem tudom

Ne bukjak meg semmibol

Elmenni majd egy j6 munkahelyre
Az Arva gyerekek keriiljenek csaladhoz
Jébba legyek mindenkivel

J6 munkatarsak

Semmit

Ki mehessek 8 orautan

Semmi

J6 munkahelyem legyen

Sok pénz

Ha jobban tudnam a dolgokat megjegyezni

Szeretnék egy Aston Martin DB11-et, ¢és Boldog hazassagban szeretnék majd élni.

egy Dodge Challenger Démont.
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pénzegészség

biztos allast, amiben
dolgozhatok.

ki jarjam az iskolat
Biztos megélhetés

J6 legyen a vizsgam
hogy legyen egy bisztos
jovedelem foasom

barataimnak boldog élete
legyen

Sikeres legyek
Sikeress

Boldog hazassagba,
parkapcsolatban éljek

Egészség az egész
csaladban

normalis gyakorlat
Boldogsag

Legyen meg a jogsim
mindig Boldog legyen a
csalad

Biztos anyagi hattér
J6 munkahely

Hogy legyen joa latasom
Elvegezni sulit

Tobb gyakorlati ora.
Vilagbéeke

mégtébb kivansagot
Jo6 allas lehetdség
Sajat kismértéki
gazdasag

Jol keres6 munka

jOl fizet6 allas

kocsi

Hagyomanyos otatést
Anyagi fliggetlenség

jol fizeté munka

J6 munkahely

lgaz szerelem

lgaz szerelem
Sikertljon a Vizsga
Ne bukjak semmib6l.
Ne legyen online oktatas
Rendér legyek
Munka

Orok élet

Sikeriiljon Majd a
vizsgdm

ismeretek tananyagkidolgozisa és
munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

oktatdsa

ebe a szakmamba akarok el helyezkedni sikeres legyen az évem

Megfeleld csaladi hattér
Talaljak munkahelyet

hogy tudjallk gondoskodni azokrol akik
kozel alnak hozam és tamogathaam Gket

legyen sok pénzem

Boldog legyek
Boldog

A sziileimnek vissza adhassam amit 6k

adtak nekem
Eleten at tarté boldogsag

egészség acsaladomnak
Szerelem

Legyen meg a technikusim
pénz

Legyek igyes a munkamban
Szakmai megbecsiilés

Hogy erds legyek

Jo munkahelyet talalni

Jo szakoktato.

Pénz

j6 munkahely

Jo fizetés

Megfeleld anyagi hattér

Tokéletes csalad

tokéletes csalad

jogositvany

Jol tudjam elvégezni az iskolat

Magyar Orszagon 1évO ¢hezés
felszamolasa

konnyt beilleszkedés

Sok pénz

Miliomosnak lenni
Miliomosnak lenni
Beilleszkedjek a munkaba

Tobb id6 magamra, csaladomra.

Tobb gyakorlati 6ra
Nincs semmi
Csalad

sok pénz

Vigyem végig a cukraszt

Egészség
Kapjak jé fizetést
hogy e keljen masogtol fiigenem

orok magany
Egészséges legyek

Egészséges legyek
Elmenni Amerikaba

Minden jél alakuljon az életben, ne banjak meg semmit.

sajat farm
Csalad

Tudjak elhejeszkedni konnyen a munkaerépiacban

kocsi

Az Arva gyerekek keriiljenek csalidhoz
Szakmai tudas gyarapitasa

Hogy meno legyek

Egeszsegesnek lenni

Korszeriibb gépek.

Tigris

egyszeri kényi élet

Boldogsag

Jol fizet6 allas a jovoben

5s a lottén

sose fajjon az asszony feje

pénz

Tudjak munkat talalni

AFA csokkéntése, Korona Virus eltiinése

szeretni a munkat

Sikeres élet

Ne legyen gondom az életben
Ne legyen gondom az életben
Beilleszkedjek a felnott életbe
Tudjak repiilni.

Kevesebb termi gyakorlat
Focista legyek

Tanulas

Egészség

Sikeriiljon Minden Amit el kezdek
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Azt hogy le tegyem a
szakmat

Végezem el ezt a szakot
Tokéletesen el tudjam
sajatitani a szakmat
Munka

Nem tudom

Nincs

Az, hogy jo allasom,
munkahelyem legyen.
Sok pénz

ikereslegye

[€ZeSZSeg

egyensikereslegyek|

PENzegeészség
Pénz

Legyen egy jo szakmam
tudjak siitni

Eljutni Londonba
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Le tudjak érettségizni
eg Boldogsag
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Jo ¢életem legyen.
haz

Vilag béke
Boldogsag
egyenlegye Legyenek jok a jegyeim
pénzegészségmunkahely J6 munkahely

egészség

Boldog hosszu élet a
parommal, csalddommal

=

Jol teljesitsek az
iskolaban

egyenjo

Egy hideg sor
Siker(ljon elvégezni az
iskolat

Sajat autd

egyensikeres Konnyen tudjak

alkalmazkodni
mindenem megvan
Legyen végig online
oktatas

Csaladom mindig boldog
és egészséges legyen
egyenegészség egészség

Onallosag

| sikeres szakmai vizsga

A traktor jogositvanyt
folytassuk minél elobb

Jomunkatarsakat

,Munkavallaloi

Utan a eretsegit

Legyek sikeres

El tudjak helyeszkedni a szakmaban

Egészség
Nem tudom
Nincs

Megbizhato emberek legyenek

kortlottem.

Hirnév

Egészséges élet
Nemtudom

ne legyen bezarva a suli
Allatorvosnak lenni

El tudjak helyezkedni egy munkahelyen
Jo munka ahol meg felenek es ahol el

tudnek helyezkedni

Fix munkahely

Ne legyenek problémaim.
Sajat horgasztd

Mindenkinek egyenld esélyt az ¢lethez

Szerelem
Legyek szerencsés
Egészség

szeretet

Soha ne legyiink pénz ligyileg

megszorulva

Jol teljesitsek a munkahelyen

100M $

Sikeriiljon elhelyezkedni a szakméban

Sajat mezdgazdasagi gépek

Sikeres élet

nem kérek
Tobb tesi ora

ismeretek tananyagkidolgozisa és
munkaeropiacra belépd fiatalok részére az agrarszakoktatasban”

oktatisa a
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Jol keresek a szakmamal, hogy fel tudjam épiteni az életem|

Utan munkaba allni

Cukrasz mester legyek

Boldogsag

Nem tudom

Nincs

Az, hogy sikeres legyek a szakmaban.

Orik egészség nekem és a csaladomnak
auto

Joba lenni mindenkivel

jobb jegyem legyen

Bekeriilni egyetemre

Legyen csaladom

Szeretet

Elvezzem azt amit csinalok
Legyen tobb kivansagom.
nincs

Boldogsagot

Pénz

Legyen pénzem

Pénz

béke
Biztonsagos jové a kovetkezé generacidknak

Legyen nyugdijam

uwu
Jo tanulmanyi eredményem legyen

Egy jol fizet6 munkahely
Legyen végtelen sok kivansagom

semmit
Gyakorlatok utan fizetést kapni

Legyen majd egy normalis munkahelyem Legyen egy sajat hazam

stabil munka
tanulméanyok befejezése
érettségi megszerzése
Egy autot

Jomunkahej

védve legyen a munkavallalé
stabil munkahely

jo munkahely

Gazdasagunk fejlesztése

Jomunka hejet
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egyensikereslegyek|

sikeriiljon
Ne legyen korona virus

a jogsi
Legyek sikeres a munkaban

elsére {i ;;\
N

Legyek sikeres az életben

legyenegymegcsalad Legyen meg a A csalad az legyen egy csalad Legyen annyi pénzem hogy meg tudjak venni mindent ami musz
jogositvanyom

munkahel Minden jarmiire normalis munkahely és fizetés normalis kozott élés
jogositvany

sikeres|

eg

@
=i

sikeres vallalkozo

Kicsit okosabb legyek!
Hogy sikertiiljon a
szakmunkas vizsga

jOo mezdgazdasagi szakember

To6bb mindenhez értsek
Hogy ne legyen digitalis oktatas

foldteriiletek szerzése, allatallomany novelése

Legyek jé tanulo
Jo legyen a félévim

egyenmeg legyen meg a szakma el tudjak helyezkedni benne tartsam meg a munkat a szakmammal
egycsalad| Egy nagy cég Sok hektar fold Csalad
Egészséget J6 munka helyet Szerelmet

egyenegypénzcsalad

1

Megtudjam csinalni amit
elterveztem
Legyen vége a virusnak

Addig szeretnék tanulni amig csak tudok

Az elhunyt szeretteim legyenek még itt
mellettem

Egy tars az ¢letben aki ott csalad

van ha barmi van!
Koénnyen tudnék tanulni

Kozelebb lenne a suli

A csaladom segitésen valamilyen formaban a tanuldsban
Sok sok édességem legyen
Ne legyen pénz iigyi problémam

Egy osztalyba lennék a barataimmal

legyenmeg Meg legyen az érettségim Eltudjak helyezkedni Eltudjam végezni a szakmat amit elkezdtem
unkahelyjol Tokeletes munkahely Jol fizetd cég Siker az életben
Haz Jogositvany Sok pénz

w =
3 HE
() >
= N
@D

(%]

3

c

>

ey

QO

=

@

eq
egyensikeresmeg

@
=)

sikereslegye

Kicsit kisebb elvarasok
Sikeres szakmai vizsga
Legyen jo munkahelyem
Talaljak olyan
munkahelyet ahol
dolgozhatni tudok
Sikeriiljon egy jo allast
talalnom

Konnyitett munkaidé
J6 munkahely

J6 fizetésem

Sikeres évzaras

Sikeriiljon az hogy 1étre tudjam hozni a
sziileimmel a csaladi gazdasagunkat

Digitalis oktatas eltorlése
Sikeres kresz vizsga
Szeret6 csaladom
Legyen meg minden

Legyek sikeres a munkamban

ad Normalisan fizetd Egészseges csalad és baratok Boldog élet
munkahely
legyenegyjoll Legyen jol fizeto Legyen egy csaladom. A csaladban mindenki egészséges maradjon.
allasom.

Hogy le legyen korona
virus

Hogy le legyenek betegségek

Hogy ne legyenek éhezék

sikeres) Sikeres szakkmunkas Egy jo munkahelyben elhelyezkednem  Egészséges életmod
vizsga

sikeres) Sikeres szakkmunkas Egy jo munkahelyben elhelyezkednem  Egészséges életmod
vizsga

sikeres) Sikeres szakkmunkas Egy jo munkahelyben elhelyezkednem  Egészséges életmod
vizsga

sikeres| Sikeres szakkmunkas Egy jo munkahelyben elhelyezkednem  Egészséges életmod
vizsga
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sikeres)

Sikeres szakkmunkas
vizsga

Egy j6 munkahelyben elhelyezkednem

Egészséges életmod
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egészség csalad munkahely {'92\
Sok pénz Egészség Jo auté ~—
egymunkahelycsalad| Egy jo fizeté munkahely Szakma Egy szép csalad
Rendezett tiszta élet Egészség Veszekedés mentes csalad

1 2 3

legyenegymeg Legyen meg a szakmam  Azutan pedig egy megfelelé Megfelelé fizetés
munkahelyem
legyen Legyen munkahelyem  Legyen traktorom Es jo fiizetés
legyen Tulesek a vizsgakon Hogy a csaladom/szeretteim 6roké Igaz baratokat
sikeresen mellettem legyen
legyenegylegyek| Milliardos legyek Legyen egy nagy gazdasagom Még 3kivansagot

imunkahelyjo

Jol fizeté munkahely
Fendt 1050 vario

Olyan munkahely, amit szeretek
Case ih axial flow 8240

Olyan munka, amit szeretek
ROLLAND ROLLFORCE-COMPACT 4510

meg tobb szakmai gyakorlat lenne mar meg az érettségim ne lenne érettségi koteles a szakma
az iskolan beliil
legyenmeg tobb szakmai gyakorlat  ne legyen érettségihez kotve ez a szakma legyen meg az érettségim

"

az iskolaban
Semmi
igaz szerelem

Még nincs egy
kivansagom se

Semmi
ne legyen gondom az életben

Még nincs egy kivansagom se

Semmi
sose fogyjon el a kivainsagom lehetdsége

Még nincs egy kivansagom se

Boldogsag Vagyon Tudas
m Sajat gazdasag Traktor Es egy j6 gépész allas mellé
egészség] egészség végtelen kivansag boldogsag

egyenegysikeres

egyenegymeg

Szakma elvégzése

Az el6ttem allo vizsgak
sikeresek legyenek

Jobban tanuljak

Idealis munka
Legyen egy olyan munkahelyem ahol
megbirom alapozni a jovomet

Legyen egy nagy mezdgazdasagi
valakozasom

Hoszu élet
Magainéletem is sikeres legyen

Hogy minél hamarabb meg legyen a jogositvinyom

pénzegészség jO egészség pénz hiiséges baratnok
pénzegészség pénz egészség hiiséges baratnok
d Szakma Sok pénz Csalad
Alljunk vissza normalis
oktatasra mert nem
szeretem
Sok pénz Jol felszerelt telep sok traktorral Egészég
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=
N
[«
@
)
—
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egyekmeg

egyenmeg

Sikeriiljon az eltervezett
vallalkozasom

Sose legyen senki a
szeretteim korében beteg
Online oktatas megfeleld
hasznalata!

Meg tudjak adni mindent a szeretteimnek Legyek mindig magabiztos

Senkinek ne legyen pénziigyi problemaja Sziinjon meg az itélkezés

Iskola korszertii ujitasal

Rendszeres kozos programok!

Nem tudom Nem tudom Nem tudom
pénz Pénz Pénz Pénz
egészségmunkahel Megfeleld végzettség Megbizhaté munkahely J6 egészség
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egycsalad

Erettségi utan tovabb
tanulhassak

Iskola elvégzése utan egy j6 munka

Elvégezzem az iskolat ~ Megbizhato,tisztességes munkahelyem

legyen

Meglegyen a jogsim Egy traktor

a a
Egészséget.
a raszorulokon!
legyen Ne legyen ez a szar Ki menni Newyourk
Covid
Munka Csalad
Munka Csalad
J6 munkahely lehet6ség Magas bér juttatas
egészség jolét
Egéség boldogsag
egészség legyen vége a virusnak
vilagbéke mindenkinek jusson ennival6
J6 munka Jo fizetes
legyen|
gy
M Legyen jogositvanyom  Legyen mezogazdasagi gépeim
Rendes munka Haz
legyen Legyen gazdasagom Legyen sok foldem

egylegyekmeg Hogy szikeriiljon a vizsga Egy 0j telefont
Vezesiink tobbet

Traktorok felszerelésekel

Jogositvany
Szantofodek
El végezném a szakmat ~ Megszerezném a jogositvanyt
legyen egy lada2105

Nem tudom

legyen egy dutram
Nem tudom

sikeresegészséglegyekmunkahel yjfday Al

Jo fizet6 munkahely

Nemtudom Fogalmamsincs
Nemtudom Passz

Az hogy mez6 gazdasag Jogsi
ban dolgozhatjak

Nem tudom Fogalmam sincs
egészségcsalad| egészség jO életmod
Sikeres karrier J6 egésség
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| Egezség Biztos munkahely

Legyen meg a szakmam Legyen normalis munkahelyem

egyenmeg

Ovéné lehessek 3-4 egészség gyerek

J6 munka J6 csapat

Legyen sajat
valalkozasom

Legyen kereset a cégemnél

ismeretek tananyagkidolgozisa és

oktatdsa

Csalad barat 6sszetartasa

a

Nagyobb anyagi keretet hogy segithessek Azt hogy az emberek ne legyenek

Képeség xd

Auté

Auté

Jo6 munkahelyi tarsasag

idéutazas

szeretet

egy gyonyori baratnéd és boldog csaladot

klimaviltozas megjavitisa, 6ceanok megmentése

Egeszseges elet
A jovében sikeressen tudjak teljesiteni

Sok fold

Legyen foldem

Kocsi

A gazdasagom nagy legyen
Meg hogy kitiiné tanulé legyek
Szereljiink

Tanya

Dolgozni

A jovobe legyen egy valalkozasom
Nem tudom

Sikeres legyek az életben

Kizartdologmertnemtudom
Passz
Normalis baratné

Passz

csalad

Vagyon

Biztos jovo

Legyen rendes jovedelmem

A csaladomnak mindent
megtudjak adni és ne kelljen nélkiilozni

Megfelel6 fizetés
Es hogy sokan dolgozanak nallam
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legyenlegye

Az lene hogy sokra
vihesem még

Pénz

Ingyen szesz
Boldogsag

Semmi

Autot

Legyen tjra
hagyomanyos oktatas
auto

egyen

jogositvany szerzése
Jogositvany

Az iskolaba legyen
fedeles palya

Legyen egy jo allasom.

legysikeres Sikeres érettségi

egyenlegyekjoll jol tanuljak

sikeruljon a szint vizsga
Sikeriiljon a szakma
Egeszseg
egyenegylegyek Dijugrato legyek
Globalis felmelegedés
megallitasa

Célokért dolgozni kell
nem kivanni

legészségl

egypénz

ahol nem a pénz hajtja a
vilagot

Nincs kivansagom

Egy sajat 10

Lovakkal foglalkozni
Nincs

Orok egészség a
csalddomnak és a
barataimnak, meg nekem
is

nem

legyenegészség meg

=N

I legyen egy normélis jol
fizetd allasom

sikeres szakvizsga
Egészség

legyenegyj
sikereslegye

Iskola elvégzése
sikeres szakvizsga
Jo tanul6 képesség

f E f
! u: !

sikereslegye

=

J6 anyagi hattér

Hogy jo vendéglato legyek

Hogy mindig jo6 legyen az életem és a
csaladomé

Magas jovedelem
Siker

Semmi

Megértd tarsat
Nincs

torhetetlen telefon
idegennyelv
hirnév

Az iskolaba tobb Lovas cucc

Legyen szép hazam.

Erettségi utan felvételt nyerni az dltalam
valasztott felsé oktatasi intézménybe

legyen sajat lovam

sikeruljon a szakmat elvégeznem
Legyen egy j6 munka helyem
Vilag beke

Nagypapamat visszakapni

Eletre sz616 F1 jegyek

egy olyan vilagban ¢ljiink egyenldek legyenek az emberek

Nincs kivansagom
Lovakkal foglalkozni
Ki jutni kiilfoldre
Nincs

Orok szerelem

szeretném
testvéremnek legyen boldog élete

éretségivizsga
Siker
Jogositvany
éretségivizsga
Egészség

Kellemes csaladi légkor

ismeretek tananyagkidolgozasa

és oktatdsa

Hogy szép cukriazdam legyen
Egezségem legyen

Csalad

J6 koriilmények
Semmi

Megérté tanart
Nincs

idegennyelv megtanulasa
Slottéo megnyerése

pénz

Nincs

Legyen sok allatom.
Elég anyagi hattér egy sajat lovarda megnyitisahoz

lovas oktaté legyek

talaljak egy jo munka helyet
Es jo fizetésem legyen
Szeretett

Legyen egy sajat lovam
Egészség

a Fold megévasa

Nincs kivansagom

Kijutni kiilféldre

Sajat 10

Nincs

Legyen még végtelen kivansagom![]

kifejteni
barmilyen allatta at tudjak valtozni

gazdalkodo legyek
Biztos jovo
Vaillalkozas elinditasa
gazdalkodo legyek
Boldogsag

Hosszu és tartos élet
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